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Аннотация. 
В статье рассмотрены теоретические и практические аспекты регулирования уровня безработицы, как сложного экономического явления, на примере Республики Ингушетия.Рассматриваются причины безработицы и низкой занятости трудоспособного населения, а также выдвинуты вердикты, которые способствуют дальнейшей реализации этой деятельности в РИ.
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После  распада СС и становления российского экономического пространства актуальной проблемой  устойчивого социально-экономического развития страны стала  безработица. Безработица-как  социально-экономическое явление –проблема с которой  сталкивается в той или иной мере любое государство и общество.  Изучение  рынка труда и занятости населения имеют первостепенное значение  для российской  экономики, главная  задача   которой состоит в рациональном использовании , сохранении и приумножении имеющегося трудового потенциала. Без этого невозможна интеграция страны в мировое хозяйство, где решающее значение  в росте  ее конкурентоспособности  имеют  устойчивая занятость населения  и наличие рабочей силы с  высокой квалификацией. Экономические реформы переходного периода России создали  серьезные диспропорции в структуре занятости по отраслям, к существенному росту  как регистрируемой, так и скрытой безработицы, к снижению эффективности использования рабочей силы и  производительности труда в целом, к деформации системы оплаты труда. Среди всех субъектов РФ,регионы СКФО уже много лет остаются в лидерах по числу безработных. Практически все регионы Северного Кавказа-депрессивные. Ситуация осложняется и трудоизбыточной долгосрочной перспективой из-за высокой доли населения младше трудоспособного и трудоспособного возраста. Республика Ингушетия продолжает оставаться лидером среди субъектов РФ по числу безработных граждан. К сожалению Республика Ингушетия входит в группу регионов со сложной социально-экономической ситуацией и по уровню жизни населения   находится на предпоследнем месте в стране. В регионе уже много лет отслеживается самый высокий уровень безработицы в стране.    
     Причинами такого высокого уровня безработицы в регионе, на наш взгляд, являются:
-деформация экономики;
-отсутствие какой-либо материальной базы на этапе становления ,как самостоятельного субъекта России;
- высокая трудоизбыточность региона в следствии исторически сложившейся высокой рождаемости. Также немаловажную роль играет соседство с аналогичными, депрессивными, дотационными регионами;
-исторически отсутствие каких-либо градообразующих предприятий на территории республики;
- в связи с субъективными причинами политически-социальной нестабильности, крайне низкая инвестиционная привлекательность региона;
- усугубляющим фактором является увеличение доли безработного населения среди молодежи, что ведет появлению дополнительных маргинальных слоев населения и пр.
     На базе данных всеохватывающей оценки социально-экономического развития регионов Российской Федерации, подготовленной Министерством экономического развития и торговли РФ, республика входит в группу регионов с невысоким уровнем развития, то есть, по показателям на населения: валовому региональному продукту, размеру вложений в основной капитал, экономической состоятельности, основным фондам и другим показателям, она занимает последнее место в стране. Все макроэкономические показатели в Ингушетии в 2-3 раза ниже среднероссийских значений.
     Руководство страны принимает определенные меры по снижению депрессивности и высокого уровня безработицы в регионах Северного Кавказа,но возможно этого недостаточно. В связи с этим была принята государственная программа « Развитие Северо-Кавказского федерального округа» , которая предполагает выделить из федерального бюджета до 2025 года более 300 млрд.руб на поддержку и развитие экономики региона. На наш взгляд, решать проблему безработицы в Ингушетии нужно путем открытия новых предприятий. Причем речь идет не только о промышленности или сфере услуг, но и сельском хозяйстве. В нынешних геополитических условиях, когда речь идет об обязательном импортозамещении, необходимо особое внимание уделить развитию агропромышленного комплекса. Создание передовых высокотехнологических трудящихся пространств с удовлетворяющей заработной платой содействует увеличению занятости трудоспособного населения республики. 
Как мы видим из рисунка1 в СКФО в2018г.в сравнении с 2015г.наблюдается положительная динамика. Наименьшее количество безработных было в Ставропольском крае и КЧР????????

Рисунок 1. Численность безработных в регионах СКФО.
В завершении хочется сказать, что  в регионах СКФО для снижения напряженности на рынке труда, нужно проводить активную экономическую политику как на федеральном , так и региональном уровнях.
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