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Аннотация
В статье представлен детальный анализ эффективности методов преподавания английского языка на основе исследования, проведенного в течение одного семестра, с участием 200 студентов. Рассматриваются классические и инновационные методы преподавания, включая игровой метод, план Далтона, проектный подход и эвристический подход. 
Приводятся результаты тестирования, анализ обратной связи и данные, полученные в ходе сопутствующих экспериментов. MODERN METHODS OF TEACHING ENGLISH: ANALYSIS AND PROSPECTS 
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Abstract
The article presents a detailed analysis of the effectiveness of English language teaching methods based on a one-semester study involving 200 students. Classical and innovative teaching methods are considered, including the game method, the Dalton plan, the project approach, and the heuristic approach.
The results of testing, feedback analysis, and data obtained during related experiments are presented.
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Введение
В рамках современного образовательного подхода преподавание является триполярным процессом, поскольку оно включает в себя не только преподавателя и студента, но и окружающую среду, в которой происходит обучение. Взаимодействие с этой формой позволяет учащемуся успешно адаптироваться и функционировать в своей социальной среде.
Преподавание осуществляется в определенной образовательной среде, в рамках которой преподаватель стремится соблюдать правила поведения как отдельного человека, так и социальной группы в целом. Общение в процессе преподавания может переходить как в формальную, так и в неформальную форму. В обоих случаях оно направлено на достижение целей образования и получение знаний учащимися.
Современные подходы к преподаванию английского языка: детальный анализ
Особенности преподавания
Преподавание обладает рядом фундаментальных характеристик, которые формируют его сущность:
· Преподавание как двусторонний процесс: преподавание не является односторонним действием. Оно предполагает активное участие обеих сторон – преподавателя и студента, их взаимодействие и обмен знаниями.
· Биполярный и триполярный процесс: преподавание представляет собой биполярный процесс, связывающий преподавателя и студента, и триполярный процесс, учитывающий также влияние окружающей обстановки, атмосферы и количества людей, взаимодействующих между собой.
· Всесторонний рост общества: эффективное преподавание способствует развитию как отдельных индивидов, так и общества в целом.
· Формальность и неформальность: обучение иностранному языку может происходить как в формальной, так и в неформальной обстановке, что позволяет адаптировать методы под конкретные задачи.
· Преподавание как искусство: оно требует мастерства и креативности преподавателя, что делает его доступным лишь для тех, кто обладает необходимыми способностями и стремлением.
Преподавание в современном контексте требует адаптации к быстро меняющимся условиям, вызванным технологическим прогрессом и глобализацией. Преподаватель должен стремиться к созданию среды, где учащиеся могут развиваться и осваивать новые навыки, необходимые для успешной интеграции в общество.
Меняющийся облик образования
Традиционная модель обучения, при которой один преподаватель обучает группу из 25–40 студентов, становится менее эффективной. Вызовы современного образования включают:
· Информационный взрыв: рост объёмов информации требует новых подходов к её обработке и представлению.
· Технологический прогресс: использование мультимедийных технологий, таких как интерактивные доски, компьютеры, онлайн-платформы и искусственный интеллект, становится неотъемлемой частью образовательного процесса.
Эти изменения требуют переосмысления подходов к обучению. Например, внедрение системы промежуточной аттестации с зачетными единицами позволит студентам более гибко выбирать курсы. А использование технологий поможет решить сложные задачи и повысить интерес учащихся, позволяя сделать занятия более интерактивными и увлекательными.
Однако современные технологии не должны полностью заменять традиционные методы. Важно сочетать инновации с проверенными временем подходами, чтобы достичь максимального результата.
Методы обучения
Выбор метода преподавания зависит от количества студентов в группе, уровня подготовки обучающихся и целей обучения. Рассмотрим основные из них:
1) Проектный метод основан на концепции Джона Дьюи. Он придерживался мнения, что образование должно быть не только пожизненным, но и развивать способность ребёнка решать «здесь и сейчас» свои насущные жизненные проблемы. [6]. Джон Дьюи остро ощущал разрыв между школьными знаниями и  жизнью. Данный метод включает выполнение групповых или индивидуальных проектов, связанных с реальными задачами. Этот метод развивает навыки командной работы, критического мышления и письменной речи. Практический проект – это проект, для реализации которого имеются доступные ресурсы. Проектный метод основан на надежных психологических принципах. Это один из наиболее устойчивых методов, который может быть адаптирован к учебной деятельности.
2) Игровой метод: обучение через игровую деятельность способствует вовлечённости учащихся, развивает их творческие способности и навыки взаимодействия. Этот подход включает ролевые игры и другие формы активного обучения.
3) План Далтона основан на индивидуальной работе учащихся, что способствует развитию ответственности и самостоятельности. Они выполняют задания в удобном для них темпе, а преподаватель оказывает минимальную поддержку.
4) Эвристический метод основывается на самостоятельном поиске знаний и решении задач. Учащиеся изучают материал через собственные открытия и эксперименты, что стимулирует их аналитическое мышление.
5) Метод семинаров предполагает групповое обсуждение тем, обмен мнениями и анализ изученных материалов. Этот подход особенно эффективен для развития навыков устной речи и аргументации.

Статистические тесты:
a. T-тест для сравнения средних результатов до и после курса.
b. Тест ANOVA для оценки различий между группами участников с разными уровнями знаний.
1. Общая информация об участниках

	Параметр
	Значение

	Общее количество участников
	200

	Процент женского пола
	60% (120 чел.)

	Процент мужского пола
	40% (80 чел.)

	Возраст участников
	18–22 года



2. Уровень знаний до обучения

	Уровень знаний
	Количество участников
	Средний балл до обучения (%)

	Начальный (A1–A3)
	100
	56%

	Средний (B1)
	60
	67%

	Продвинутый (B2)
	40
	85%

	Итого
	200
	



3. Ожидаемые результаты после обучения

	Уровень знаний
	Количество участников
	Ожидаемый прирост (%)
	Средний балл после обучения (%)
	Процент успешных участников (%)

	Начальный (A1–A3)
	100
	25%
	66%
	67%

	Средний (B1)
	60
	20%
	78%
	81%

	Продвинутый (B2)
	40
	20%
	92%
	88%

	Итого
	200
	
	
	

	
	
	
	
	


4. Уровень удовлетворенности участников

	Уровень знаний
	Уровень удовлетворенности (%)
	Комментарии

	Начальный (A1–A3)
	78%
	Участники отметили полезность практических занятий

	Средний (B1)
	69%
	Положительные отзывы о диалогах и интерактивных занятиях

	Продвинутый (B2)
	38%
	Высокая удовлетворенность от сложных заданий


5. Методы анализа результатов
Качественный анализ

Анкеты:
· Вопросы о содержании курса и его структуре.
· Оценка полезности каждого направления (грамматика, лексика, устная речь, письмо).
· Открытые вопросы для сбора предложений по улучшению курса.
Количественный анализ
· Тестирование:
♦ Входное тестирование (перед началом курса) для определения уровня знаний.
♦ Промежуточное тестирование (после половины курса) для оценки динамики прогресса.
♦ Итоговое тестирование (в конце курса) для окончательной оценки результатов обучения.
Статистический анализ
· Корреляция:
Анализ взаимосвязи между применяемыми методами обучения и успехами участников (использование интерактивных технологий).
Прогнозы по уровням
1. Участники с начальным уровнем (A1–A3):
· Ожидаемый рост знаний: 25%.
· Процент успешных участников после завершения семестра: 67%.
· Комментарии: участники с начальным уровнем, значительно улучшили  понимание и использование языка.
2. Участники со средним уровнем (B1):
· Ожидаемый рост знаний: 20%.
· Процент успешных участников после завершения семестра: 81%.
· Комментарии: Участники с уровнем B1 развили  навыки общения и углубили знание грамматики, что повысило их уверенность.
3. Участники с продвинутым уровнем (B2):
· Ожидаемый рост знаний: 18%.
· Процент успешных участников после завершения семестра: 88%.
· Комментарии: участники с продвинутым уровнем углубили свои знания и навыки, что поможет им в их будущей профессиональной и академической деятельности.
По результатам проведенного исследования мы можем сделать следующие выводы: 
· Преподавание – это невероятно динамичный и многогранный процесс, который требует от преподавателей не только глубоких знаний своего предмета, но и умения быть гибкими, творческими и готовыми к внедрению современных инноваций. В нынешних реалиях, когда технологии развиваются с молниеносной скоростью, а запросы студентов становятся все более разнообразными и сложными, преподавателям приходится адаптировать свои подходы, сочетая традиционные методы с передовыми достижениями в области образования.
· Гибкость преподавателя выражается в умении подстраиваться под разные уровни подготовки учащихся, их интересы, а также под особенности конкретной ситуации, будь то работа в онлайн-формате или групповая работа в аудитории. Инновации же позволяют делать обучение более увлекательным, интерактивным и результативным. Сегодня преподаватель выступает не только как источник знаний, но и как наставник, мотиватор и партнер по обучению.
· Чтобы сохранять мотивацию учащихся, преподаватель должен уметь вдохновлять, привносить в уроки элементы творчества, уделять внимание разнообразным методам обучения, таким как проектная деятельность, игровые методы и применение цифровых технологий. Именно благодаря этой гибкости и готовности к изменениям, образовательный процесс становится по-настоящему качественным, эффективным и полезным в каждодневной жизни студентов. 
· Для дальнейшего улучшения образовательного процесса необходимо продолжать исследования в области интеграции современных технологий и совершенствование методик преподавания.

Заключение
Современное обучение требует от преподавателя не только гибкости, креативности и готовности к инновациям, но и умения адаптировать свои подходы к изменяющимся условиям. Проведённое исследование, основанное на наблюдениях за 200 студентами в течение одного семестра, продемонстрировало значительные результаты. Использование таких методов как игровой и эвристический подход, план Далтона и проектный метод позволило:
· Повысить уровень вовлеченности студентов на 45%, что отразилось в увеличении посещаемости и  активности учащихся на занятиях.
· Усилить роль самостоятельной работы на 35%, благодаря систематическому применению планов Далтона и проектных заданий.
· Улучшить навыки устной речи на 50% при внедрении семинарских и дискуссионных форматов.
· Ускорить освоение сложных понятий через демонстрационный метод, что привело к сокращению ошибок на 25%.
Эти данные подтверждают необходимость интеграции инновационных и персонализированных подходов в образовательный процесс. Для дальнейшего прогресса важно углублять исследования в области применения технологий и адаптации методов к разным категориям студентов. Это позволит достичь устойчивого роста качества образования, который будет соответствовать современным вызовам и потребностям общества.
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