Гвилава Ирина Валерьевна,
[bookmark: _GoBack]Методист, педагога дополнительного образования МБОУ ДО «Планета»

Мастер-класс 
«Технология обучения в сотрудничестве «Пила» как современная форма обучения и воспитания учащихся»
Цель: познакомить педагогов дополнительного образованием с вариантом технологии обучения в сотрудничестве «Пила» с опорой на собственный опыт работы.
Мизансцена мастер-класса:
- стулья для участников семинара;
- 2 стола и стулья для групповой работы в рамках мастер-класса;
- мультимедийный комплект (ноутбук, экран, проектор) для презентации материалов мастер-класса;
- стенд для закрепления листов, в которые будут проставляться балы команд.
Методическое обеспечение мастер-класса:
- презентация;
- белая папка для участника №1 – 2 штуки (лист с учебным материалом «Русский народный женский костюм», лист для конспектирования нового материала по теме «Татарский национальный женский костюм», лист для записи ответов на задание «Художник по костюмам»);
- желтая папка для участника №2 – 2 штуки (лист с учебным материалом «Татарский национальный женский костюм», лист для конспектирования нового материала по теме «Русский народный женский костюм»).
Атрибуты:
- призмы для обозначения столов команд – желтая -1 шт., оранжевая – 1 шт.;
- листы для занесения балов команд – желтый лист – 1 ш., оранжевый лист – 1 шт.;
- фишки с номерами 1 и 2 на столы для проведения этапа «Встреча экспертов».

	№
	Слайд
	Текст
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	Приветствие участников семинара.
Сегодня я поделюсь с вами опытом использования в своей практике технологии обучения в сотрудничестве. Ее применение позволяет мне выстроить процесс усвоения теоретических сведений учащимися таким образом, чтобы он стал осознанным, осмысленным, интересным и главное, успешным для каждого ребенка.
Это уникальная на мой взгляд технология, в ходе которой ребята, помогая другим, учатся сами. А что при этом педагог? Педагог готовит учебные материалы для изучения, организует образовательный процесс, мотивирует ребят на изучение нового материала, на работу в группе, участвует при необходимости в качестве эксперта, но не преподает!
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	Технология обучения в сотрудничестве рассматривается как в мировой, так и отечественной педагогике как наиболее успешная альтернатива традиционным образовательным технологиям. Ее актуальность для системы дополнительного образования определяется «Целевой моделью развития региональных систем дополнительного образования», где есть прямое указание, что при реализации  дополнительных общеобразовательных программ используются  современные методы и форматы обучения, направленные на развитие навыков взаимодействия между обучающимися посредством равного обмена знаниями, умениями и навыками, при которой образовательный процесс выстраивается без активного участия в нем педагога. Это формат взаимного обучения, одним из которых является технология обучения в сотрудничестве.
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	Применение этой технологии дает мне возможность при реализации дополнительной общеразвивающей программы «Дизайн аксессуаров» создавать благоприятные условия для успешного усвоения нового учебного материала всеми учащимися. Для меня это важно, так как у моем в объединении занимаются несколько ребят с ОВЗ. У них замедленное психическое развитие. Использование этой технологии позволяет уменьшить признаки познавательной неуспешности этих ребят.  Они осваивают новый учебный материал в силу собственных возможностей при поддержке своих товарищей.
Кроме того, использование технологии обучения в сотрудничестве способствует сплочению детей, установлению позитивных взаимоотношений в группе, воспитанию коммуникабельности и ответственности за результат коллективной работы.
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	Я продемонстрирую, как строю занятие по технологии «Пила» на примере темы «Костюмы народов России».  «Пила» — это вариант технологии обучения в сотрудничестве. Ее автор американский профессор Эллиот Аронсон. 
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	При использовании этой технологи педагогу необходимо предварительно разделить новый учебный материал на логические или смысловые части. 
Для мастер-класса из всего учебного материала «Костюмы народов России» я выбрала две части: «Русский народный женский костюм» и «Татарский национальный женский костюм». 
Коллеги, прошу вас включиться в активную деятельность и принять участие в проигрывании учебных ситуаций, которые возникают в процессе проведения занятия, построенного по технологии «Пила». 
Прошу четырех человек пройти ко мне и сесть по два человека за каждую парту (активизирует зал).
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	Как вы поняли, занятие начинаю с разделения группы на микрогруппы, так чтобы количество учащихся в них было одинаковым и равнялось количеству частей учебного материала. У нас две части материала, значит, в каждой группе будет по два человека.
Стараюсь, чтобы в каждую попали слабые и сильные дети равномерно, и дети с ОВЗ и дети с нормой в развитии.
Вы разделились на микрогруппы случайным образом.
Назовем их по цвету призм на столах: группа Желтых и группа Оранжевых.
На ваших столах лежат папки. Тот, перед кем белая папка – это участник № 1, желтая папка – участник № 2. 
Итак, первый этап занятия – этап разделения на микрогруппы завершился. Приступаем ко второму этапу.
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	Он называется самостоятельное изучение учебного материала. Задача каждого ребенка – как можно детальней изучить свою часть учебного материала, чтобы достичь «экспертного уровня» в своем вопросе.
Перед началом этого этапа я обязательно делаю общее обращение ко всей группе. Его целью является мотивация ребят к осознанному изучению нового материала. Часто использую возможности такого обращения с профориентационной целью. Например, в нашей теме я предложила ребятам стать художниками по костюмам и подготовить русский и татарский женские костюмы к фотосессии и показу на празднике, посвященному Дню народного единства. 
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	Ключевые предметы костюмов собраны (показывает слайд). Осталось к ним подобрать аксессуары: головные уборы и украшения. Чтобы это сделать, необходимо самостоятельно изучить, какие аксессуары характерны костюмам того или иного народа. Дети с удовольствием включаются в предложенную деловую игру.
Коллеги, сейчас вам предстоит проиграть ситуацию самостоятельного изучения учебного материала. Номер 1 будет изучать русский костюм, номер 2 – татарский. 
Прошу достать из папок первый лист (демонстрирует листы с заданием, наблюдает за действиями участников мастер - класса).
Это учебный материал, который я использую в своей практике. 
Вам надо будет прочесть текст, найти и вписать в пустые поля краткие ответы на вопросы под текстом.
Для тех, кто выполнит работу раньше, внизу листа есть QR – код с дополнительной информацией и иллюстративным материалом.
Время на работу - 3 минуты. Начинаем (включает секундомер). 
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	(пока участники мастер-класса читают текст, обращается к залу): 
Текст содержит информацию об основных аксессуарах женских костюмов. Из него необходимо найти точные ответы на вопросы: «Как назывались основные головные уборы девушек, для номера один – в русском костюме, для номера два – в татарском?» и «Как называются шейные или шейно-нагрудные украшения в том или ином костюме?»
 Обращается к участникам мастер-класса: Итак, время второго этапа окончилось. После изучения нового учебного материала, каждый ребенок становится экспертом в своем вопросе. Но дети разные. Среди них, есть те, которым требуется дополнительные разъяснения, уточнения, у ребят с ЗПР замедленный темп усвоения нового материала, в конце концов, практически в каждой группе есть просто неуверенные в себе ребята. Чтобы помочь всем стать настоящими экспертами переходим к   следующему этапу занятия. 
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	Он называется «встреча экспертов».
На этом этапе ребята, которые изучали одинаковый фрагмент учебного материала, излагают друг другу полученные сведения, обмениваются найденной информацией, задают вопросы, дополняют друг друга, объясняют материал тому, кто не понял его самостоятельно. 
Если возникают споры, то на помощь приходит педагог со своим экспертным мнением, то есть я. 
Итог встречи экспертов: уверенное знание своей части учебного материала каждым учащимся.  
Проиграем встречу экспертов. Каждый должен сесть за стол, номер которого совпадает с вашим номером (расставляет фишки 1 и 2 на столы). При себе у вас должны быть лист с учебным материалом и ручка. Сядьте, пожалуйста, за столы (наблюдает за перемещением участников).
Теперь обсудите друг с другом найденные ответы и уточните, на сколько они совпадают. В случае расхождения, возвратитесь к тексту и придите к общему мнению. Главное, чтобы в конце встречи у всех за столами были одинаковые ответы. Время на совместную работу только 2 минуты. Приступаем. 
Подходит к столам, слушает ответы, смотрит на запись, говорит: Если не придете к общему мнению, то у вас есть мое экспертное мнение. Наблюдает за работой и временем.
Время истекло. Прошу всех вернуться на свои места (наблюдает).
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	Теперь все точно эксперты в своих вопросах. И поэтому переходим к следующему этапу занятия – этапу взаимообучения. Ребята возвращаются в свои микрогруппы и по очереди учат друг друга всему тому новому, что узнали сами. Единственный путь освоить материал целиком – это внимательно слушать партнеров по команде, уточнять непонятные моменты, делать необходимые записи.
Достаньте второй лист из вашей папки (наблюдает). Это лист для конспектирования, для записи новой информации. Взаимообучение мы будем проигрывать следующим образом: сначала участник № 1 обучает второго участника по своей теме, проговаривая только найденные ответы на вопросы. Участник № 2 слушает, при необходимости задает вопросы, записывает ответы в пустых полях второго листа.  Затем участники меняются ролями. Всем понятна предстоящая работа? (слушает ответы).
Время на обучение по минуте каждому. Приступаем к работе.
Наблюдает за работой и временем, корректирует при необходимости работу. Объявляет о том, что отведенная 1-у номеру минута заканчиваются и наступает очередь 2-у номеру обучать 1-ый номер. 
Время истекло. 
В рамках этой технологии ребенок проходит учебный материал в двух ипостасях: и как учащийся, и как педагог. Пройдя этап самостоятельного изучения нового материала, этап встречи экспертов и этап взаимообучения все ребята усваивают новый учебный материал. Теперь надо убедиться, так ли это. Для этого проводится последний этап занятия – этап контроля знаний.     
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	Контроль можно провести по-разному. В форме опроса, игры, тестирования.
Результаты ребят суммируются, и микрогруппа, набравшая наибольшее количество баллов, объявляется победителем. Можно совместно выполнять проверочную работу, особенно, если в группе есть ребята с ЗПР, чтобы закрепить в них уверенность и чувство успеха.
Сейчас этап контроля мы проиграем в форме игры. Задания будете выполняться группой. Та микрогруппа, которая наберет больше баллов, станет победителем. При необходимости можете пользоваться своими записями.
Номер один, достаньте из папки лист № 3. В него ваша команда будет записывать ответы.
Продолжим деловую игру «Художник по костюмам».
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	Задание №1. Вам, как художникам по костюмам, по вашему запросу из костюмерной выдали головные уборы девушек к русскому и татарскому костюмам (демонстрирует слайд)
Найдите ошибку работника костюмерной. Впишите в лист номера головных уборов, которые неправильно вам выдали. Ответы записываем цифрами.
Время на поиск ошибок и запись ответов 30 секунд. Работаем вместе, командой.
(следит за временем)
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	Задание № 2. Работник склада предложил вам самостоятельно подобрать нашейные или нашейно-грудные украшения к русскому и татарскому женскому костюмам. Для этого выберите номера ячеек, где лежат нужные украшения. Время для поиска ячеек и записи ответов 30 секунд. Напоминаю, что работаем вместе.
(следит за временем). Время завершилось. Правильность ответов можно проверить разными способами. Проиграем ситуацию взаимопроверки. Для этого листы с ответами оставьте на столах, ручки возьмите с собой и команды, поменяйтесь местами. 
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	Проверьте ответы.  Каждый правильный вариант ответа – 1 балл, максимальное количество баллов – 8. Можно ставить плюсики, около каждого правильного ответа. Ключ на слайде. Время на работу полминуты.
Наблюдает за работой и временем, закрепляет на стенде желтый и оранжевый листы (по цвету команд) для фиксирования результатов, готовит маркеры.
Время завершилось. Теперь участник под номером 1 каждой команды подходит к стенду и на листе соответствующего цвета пишет количество баллов микрогруппы, чьи работы проверялись (наблюдает).
Спасибо. Прошу всех вернуться на свои первоначальные места. Посмотрим на результат. Оценка команды является оценкой каждого ребенка. Это важный принцип технологии «Пила».
По результатам контрольного этапа ребятам озвучивается, могут ли они на данный момент выполнить роль художника по костюмам и подготовить костюмы к фотосессии и показу на празднике или им надо более тщательно изучить новый материал.
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	Мой мастер-класс подошел к концу.  Конечно, «Пила» — это трудоемкая технология, она требует много времени, предварительной подготовки, для ее применения необходимо хорошо знать каждого ребенка, знать особенности взаимодействия учащихся в малых группах. Но надо помнить об уникальных возможностях этой технологии для решения большого спектра педагогических задач. Эта технология универсальна. Ее можно использоваться при реализации программы любой направленности. 
Коллеги, у меня к вам два вопроса.
Первый: как Вы думаете, почему технология называется «Пила»? (слушает гипотезы, благодарит за них)
На мой взгляд, это объясняется так:
Как на качество распила влияет каждый зубчик пилы, так и на качество освоения всей группой нового материала влияет усилие и вклад каждого учащегося. Суть технологии обучения в сотрудничестве – это учиться вместе, обучая друг друга.
Второй вопрос: готовы ли вы использовать данную технологию в своей практике? Или по-крайней мере обратить на нее более пристальное внимание? (слушает ответы).
Благодарность коллег за участие в мастер-классе.





Приложение 
Учебный материал

[image: ][image: ]

Листы для конспектирования
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Лист для записи ответов
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Задания к игре «Художник по костюмам»
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                                                    Мастер    -    класс « Технология обучения в сотрудничестве «Пила» как современная форма обучения и воспитания учащихся » Ирина Валерьевна Гвилава, педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Планета». Городской семинар - практикум «Современное занятие в дополнительном образовании детей: актуальное содержание, эффективные методы и приемы обучения и воспитания»      


image2.png
R R
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yuuTenb pykoBoausl 3TUM CaMOCTOATEe NIbHbIM npouecCcoM U AaBan AnA Hero
maTtepuan»
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                                         « Нужно, чтобы дети, по возможности, учились самостоятельно, а учитель руководил этим самостоятельным процессом и давал для него материал » К.Д. Ушинский При обновлении содержания дополнительных общеобразовательных программ и методов обучения в субъекте Российской Федерации должны соблюдаться следующие принципы:  е) использование в реализации дополнительных общеобразовательных программ современных методов и форматов обучения, направленных на развитие метапредметных навыков, навыков проектной, учебно - исследовательской деятельности, взаимодействия между обучающимися посредством равного обмена знаниями, умениями и навыками, при которой образовательный процесс выстраивается без активного участия в нем педагога (взаимное обучение). «Целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей» (утверждена приказом министерства просвещения Российской Федерации от 3.09. 2019 года N 467)
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TexHonorua obyuyeHna B COTpyaHU4YeCcTBe —
3TO TEXHO10rMA 06yYeHUA B Masibix rpynnax,
COCTAB/IEHHDbIX M3 YUYALLMXCA PA3HOT0 YPOBHA 06yYeHHOCTH,
HanpaBNEeHHasA Ha BbINO/IHEHUE Pa3HbIX 3a4aHUI B PaMKaX COBMECTHOMU yue6HO-N03HABaTENbHOW AEATENBHOCTY,
BeAyLuana K bonee ycnewHomy ycBoeHU0 yueb6HOro marepuana.

YenewHoe TexHonorus SO R
yCBOEHue no3HaBaTeNbHOMU
yuebHoro 0byueHus B HEeyCnewHocTn y
marepuana coTpyAHu4ye yuawmxca ¢ OB3
cTBe
KommyHukaber OTBeTCTBEHHOCTb
bHOCTb YcraHoBNneHuUue
NO3UTUBHbIX
B3aMMOOTHOLLEHUMN

B rpynne
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        Технология обучения в сотрудниче стве  Технология обучения в сотрудничестве – это технология обучения в малых группах , составленных из учащихся разного уровня обученности , направленная на выполнение разных заданий в рамках совместной учебно - познавательной деятельности, ведущая к более успешному усвоению учебного материала.  Успешное усвоение учебного материала  Коммуникабел ьность  Установление позитивных взаимоотношений в группе  Ответственность  Уменьшение познавательной неуспешности у учащихся с ОВЗ     
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«Muna» («Jigsawy) -
BapWUaHT TEXHOJIOINU OGY‘-IEHVIﬂ B COTpyAHUYeCTBE

QUSRS

ABTOp npodheccop
3. ApoHcoH, 1978 rop
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                                              «Пила» (« Jigsaw » ) - вариант технологии обучения в сотрудничестве    Автор профессор Э . Аронсон, 1978 год
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Lecca

NMpepBapuTenbHasa padorad :

pasfeneHune y4ebHoro matepuana Ha normyeckme unu
CMbICITOBbIE YacTH.

HAMNPUMEP:
PasgeneHune yyebHoro matepmnana «Koctrombl HapogoB Poccumn»

Ha CMbICJ10Bbl€ YaCTW.

1. «PyccKkun HapOAHbLIN XXEeHCKUU KOCTIOMY;
«TaTapCKMMN HaUMOHANbHbIN XX HCKUN KOCTIOMY;
«MopaoBcKkMM HauMOHaNbHbIN XXEHCKUN KOCTIOMY;
«YyBallLCKMA HaUMOHaIbHbIA XEHCKUN KOCTIOM» W1 Ap.

BN
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                             Организация образовательного процесса по технологии «Пила» Предварительная работая :  разделение учебного материала на логические или смысловые части. НАПРИМЕР:  Разделение учебного материала «Костюмы народов России» на смысловые части: 1. «Русский народный женский костюм»; 2. «Татарский национальный женский костюм»; 3. «Мордовский национальный женский костюм»; 4. «Чувашский национальный женский костюм» и др .            
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OpraHun3saumnsa obpa3oBaTeNnbHOro npouecca
MNo TexHonorunum «lfunna»

ASS

1 3Tan - pa3geneHue rpynnbl HA MUKPOrpynnbl
C 04MHAKOBbIM YNC/IOM YYACTHUKOB
YMCNI0 YYACTHUKOB = KO/IMYECTBY YacTeil yuebHOro matepuana

* 2 3Tan
* 39Tan
* 4 3tan
* 53Tan

SRUSRUERE R RUERRERUERUE R R RRERUERUERUE R R RRERERUERRERZ
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                                  Организация образовательного процесса по технологии «Пила» • 1 этап - разделение группы на микрогруппы  с одинаковым числом участников число участников = количеству частей учебного материала • 2 этап • 3 этап • 4 этап • 5 этап               
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o OpraHunsauuna obpasoBaTe/IbHOro nNpouecca
Nno TexHonornuum «lfuna»

RAUS

* 1 3Tan - pasgeneHue rpynnbl HA MUKPOrpynnbl
C OAMHAKOBbIM YMCZIOM YHACTHUKOB

* 2 3TaN - CAMOCTOATE/IbHOE U3Y4YEeHUE KaXKAbIM y4YaLLMMCA CBOei YacTm
HOBOro y4ebHOro marepuana
Umoe amana : demanbHoe usyvyeHue KaxcobiM yyauwumca ceoell yacmu

yyebHO20 mamepuana 8 yenax 00CMuXCeHUsa «3KCrnepmHo20 YPOBHA» 8
ceoem sonpoce
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                                 • 1 этап - разделение группы на микрогруппы  с одинаковым числом участников • 2 этап - самостоятельное изучение каждым учащимся своей части  нового учебного материала Итог этапа : детальное изучение каждым учащимся своей части  учебного материала в целях достижения «экспертного уровня» в своем вопросе • 3 этап • 4 этап • 5 этап              Организация образовательного процесса по технологии «Пила»   
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«Pycckumn HapoaHbIn «TaTtapCKM HaLUMOHaNbHbIN
YXX€HCKMA KOCTIOM» XK€HCKMA KOCTIOM»
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                       «Русский народный женский костюм» «Татарский национальный женский костюм»
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AKCCCCy ApbI PYCCKOI0 KEHCKOI0 HApOJHOI0 KOCTIOMA

IIPOYTH TEKCT H OTBETh HA BOITPOCBI:

OOmsaTenpHEIM aTpHOYTOM PYCCKOrO JKEHCKOrO HApOJHOTO KOCTIOMA
YaphI: I i yoop. p YEp H II0ACa.
Tos0BHBIE y60pBI

Tor i yoop i 0 kocTioma. Ero
HOIIEHHE PATHIATOCH OT BOSP O TC yoopana
AEBYIIEK [S344:3 EBEHOK, NIEePEEASKa H 09eIbe.

Vrpamenus

VEpamienHa #eHCKOro pyCCKOro HapOAHOTO KOCTIOMA, MOXHO YCIOBHO
PasAENHTS Ha IPYIIIEL YIIHEE VKL , et P L YEp a1
PYE, YEPAIIEHHT J71A BOMIOC.
Henp VEL JAeBYIIEK H CepErH.
Ha mero omn p oycerm
PyKH yKXpamams KONbIaMH H MEPCTHAMH: JeBYIIKH - ¢ AelIeEBIMH KaMHAMH PasHEIX
LEETOE, a - o P , @ MHOTAA H SOTOTEDMH.

P
JleEymEn BOTOCH! He IPATATH, B KOCY 0OBIYHO EIVTETATH YKpaIleHHe - EQCOIIETEY,
310 IIHYPOK, TECEMA HIH TOHKA[ JIEHTA, KaK NPaBHI0 C AOMOTHATEIBHED
YEpameHneM Ha KOHIax.

BOITPOCBI:
1. Kax T yOOpEI JeByIIEK B PYCCKOM HAPOJHOM
xocTIOMe?
2. Kax it VEE B Dy p KocTroMe?

Ecau ocmanocwy spema,
mo

P P

FTERTEHRTIETHTIGTHTFETEFETIFR T I T FT I T HTHK,

AN

$

&4

OO OLOOTOITLOOOLOOOOOL0

Y4yeOHbIN
Matepuan

PSR RS RSK RS

IIPOYTH TEKCT H OTBETH HA BOITPOCHI:

ObasaTenBHEIM aTPHOYTOM Tarap o 0

i ySop, p VEP
TonoBHBIE YOOpBI

Yaphbl: T

i ybop BaKHeH AMEMEHTOM o Or
HA HHOE 110: O T yGopane Zesymex OsuTH
«T2EHA» - MATEHEKAA MANOUKA HS TKAHH H «§YREK) - IIANKA C MEXOBEIM OKO/EIIIKOM.
‘Vipamenns

Tarapk TPaJHITMOHHO HOCHIH GOBmOe P it Ux
MOAHO YCIOBHO PasfeNuTh Ha TpYINEL VINHEIE YVEPANIeHHA, IIeHHO-HArpyJHbIE
P P AnA PYK, YEP AnA BOTIOC.
Pyxu P P H NEPCTHAME, YIIH — CEPEraMH.

Jlic:, PYAHEIE VEP Tarap 0 ° AOCTAaTOTHO
pasHOOOpaseel. Ha mero TaTapkm Hagesanm Oychl H Oxepenee. A TakHe HarpyJHEIe
VEY KaK BOpOT M HATPYAHHK (@3iQ» He TONBKO YEpamlaTh
KOCTIOM, HO H IIPHEPEIEATH ITyOOKHI paspes AKeHCKOH pyOaxH.

Cpean ykpamemHH A7mA BOTOC CaMOe MIMPOKOe PAcHIPOCTPAHEHHE HMEMH HYJIHEL

TEO D

BOITPOCBI:

1. Kax cx
HAIHOHATBHOM KOCTEOMe?

yOOpEl ZeBymeK B  TaTapcKoM

2. Kak HasmBaroTcA MMeHHO-HATpYJHBIE VKPamIeHHA B
HAHOHANTBHOM xocTioMe?

TaTapCcKOM  HEHCKOM

Ecau ocmatoce 6peMA,

p
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                 Учебный материал      
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o OpraHunsauuna obpasoBaTe/IbHOro nNpouecca
Nno TexHonornuum «lfuna»

RAUS

1 3Tan - pa3geneHue rpynnbl HA MUKpPOrpynnbl
C O4MHAKOBbIM YNC/IOM YYACTHUKOB
* 2 3Tan - CAMOCTOATE/IbHOE U3y4YeHUE KaXKAbIM YYaLMMCA CBOEN YacTu
HOBOro y4ebHoOro marepuana
* 3 3TanN - K BCTPeYa 3KCNepToB»
Umoe amana: yeepeHHOe 3HaHUE KaxcObiM yyauwumca ceoeli Yyacmu
yyebHO20 mamepuana
* 4 31an
* 5 3Tan
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                                 • 1 этап - разделение группы на микрогруппы  с одинаковым числом участников • 2 этап - самостоятельное изучение каждым учащимся своей части  нового учебного материала • 3 этап - «встреча экспертов»  Итог этапа: уверенное знание каждым учащимся своей части  учебного материала • 4 этап • 5 этап           Организация образовательного процесса по технологии «Пила»      
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OpraHunsauuna obpasoBaTe/IbHOro nNpouecca
Nno TexHonornuum «lfuna»

RUERUER:

1 3Tan - pa3geneHue rpynnbl HA MUKPOrPynNnbl
C OAUHAKOBbIM YAC/IOM Y4ACTHUKOB

* 2 3TaN - CAMOCTOATE/IbHOE U3Yy4YEeHUE KarKAbIM y4YaLMMCA CBOEM YacTm
HOBOro y4ebHOro marepuana

* 3 3Tan - «BCTPEYa IKCNEepToB»

* 4 3Tan - B3aMumoobyueHue
Umoe amana: ycnewHoe oenadeHue KaxobiM y4auwumcsa
8cem HO8bIM y4ebHbIM Mmamepuaaom
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                                 • 1 этап - разделение группы на микрогруппы  с одинаковым числом участников • 2 этап - самостоятельное изучение каждым учащимся своей части  нового учебного материала • 3 этап - «встреча экспертов»  • 4 этап - взаимообучение  Итог этапа: успешное овладение каждым учащимся  всем новым учебным материалом • 5 этап           Организация образовательного процесса по технологии «Пила»      
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2 OpraHunsauuna obpasoBaTe/IbHOro nNpouecca
Nno TexHonornuum «lfuna»

RIS

» 1 3Tan - pasaeneHue rpynnbl HA MUKPOrpynnbl
C OAUHAKOBbIM YNC/IOM YYACTHUKOB

* 2 3Tan - CAMOCTOATE/IbHOE U3YyUYEeHUE KAXKAbIM YUaLLUMCA CBOEMN
4yacTu HoBoro yuebHoro martepuana

* 3 3Tan - KBCTpeYa 3KCnepToB»
* 4 3Tan - B3aumoobyueHue
* 5 3Tan - KOHTPO/Nb 3HAHUMN
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                                 • 1 этап - разделение группы на микрогруппы  с одинаковым числом участников • 2 этап - самостоятельное изучение каждым учащимся своей  части нового учебного материала • 3 этап - «встреча экспертов»  • 4 этап - взаимообучение  • 5 этап - контроль знаний            Организация образовательного процесса по технологии «Пила»      
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sy 3agaHue 1 «kHanaute oumbKy paboTHUKa KOCTHOMEPHOU»
%> Kakue u3 205108HbIx y6opoe pabomHuk KocmromMepHoU ebifas HenpaeusibHO?

[OnoBHble YOOpPbI AEBYLLEK K PYCCKOMY HapoOOHOMY KOCTHOMY

1. BanaknaBsa 2. BeHeu 3. bepert 4. Oyenbe

[OroBHbIE y60pb| AJeBYLLEK K TaTapCKOMY HAaLUMOHAJIbHOMY KOCTHOMY

1. Takua 2. lUnana 3. Tyxbs 4. bypek
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                                                                    Головные уборы девушек к русскому народному костюму Головные уборы девушек к татарскому национальному костюму           Задание 1 «Найдите ошибку работника костюмерной»  Какие из головных уборов работник костюмерной выдал неправильно?           1. Балаклава 2. Венец 3. Берет 4. Очелье        1. Такия 2. Шляпа 3. Тухья 4. Бурек                        
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3agaHue 2 «Cknaa yKkpaweHun» tﬁ_-,,.% ,

Ykaxxume HoMepa siHeeK, 8 KOmMopbIX siexam HauweliHble HaweluHo-
2pyOHbIe ykpaweHun K pyCcCKOMYy U mamapcxomy JXEHCKOMY KOocCmromMam:

USRUER.
|

2. MNMepyatkun , 3. BpacneTbl ! 4. Oxepenbs

v

6. HarpyaHuku «n3io»

s l

5. MNepcTHHM

7 HaKOCHVIKVI

8 «Fony6|.|b|»

W—g—-—-—.— . —
9. BOpOTHVIKOBbIe 3aCTeXKu

A U' ﬂ Uf-»- -

i.u;'*.’:.i’m- 10. Quagembl =

; ‘_"'
. . i





image28.svg
                                                                                          Задание 2 « Склад украшений »  Укажите номера ячеек, в которых лежат нашейные и нашейно - грудные украшения к русскому и татарскому женскому костюмам?        1. Бусы  2. Перчатки  9. Воротниковые застежки  6. Нагрудники « изю »  7. Накосники  3. Браслеты  4. Ожерелья  5. Перстни  8. «Голубцы»  10. Диадемы                                          
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Kniou k urpe «XyaoXXHUK N0 KOCTIOMam»

3a kaxxOblii npasusibHbIU eapuaHm omeema — 1 6ansn,
8 — makcumanbHoe konuyecmeo 6arsnos

USRAUS

3agaHue 1 «Hangute owunbOKy pabOTHUKA KOCTHOMEPHOMNY:

* OWwwBKM B ronoBHbIX y6opax AeByLUeK K pycckomy HapoaHomy koctiomy: 1, 3
* OWwBKM B ronoBHbIX y6opax AeByLIEK K TaTapCKOMY HaLMOHanbHOMY KocTiomy: 2, 3

3agaHue 2 «Cknap yKpaweHUny:

HoMepa siueek, B KOTOPbIX NEXaT HallleiiHble U HaLLeNHO-TPYOHbIE YKPALLEHMS K PYCCKOMY W
TaTapckomy xeHckomy koctiomam: 1,4, 6, 9
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                            Задание 1 «Найдите ошибку работника костюмерной»:  • Ошибки в головных уборах девушек к русскому народному костюму: 1, 3  • Ошибки в головных уборах девушек к татарскому национальному костюму: 2, 3  Задание 2 «Склад украшений»:  Номера ячеек, в которых лежат нашейные и нашейно - грудные украшения к русскому и татарскому женскому костюмам: 1, 4, 6, 9            Ключ к игре «Художник по костюмам» За каждый правильный вариант ответа – 1 балл, 8 – максимальное количество баллов   
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«Pa3zsumue u obpazosaHue HU OOHOMY 4Yesi08eKy
He mo2ym bbimb OaHbI Uau coobuwjeHoil.

Bcakuli, Kmo ¥enaem K HUM npuobwjumecs,
0osmeH 00CMuU2Hymo 3mo2o cobcmeeHHoU
deamenbHOCMbIO, CO6CMBEeHHbIMU cUnamu,
cobcmeeHHbIM HanpaXceHuUem».

®pudpux Adoabe Jucmepesez
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                    «Развитие и образование ни одному человеку не могут быть даны или сообщены. Всякий, кто желает к ним приобщиться, должен достигнуть этого собственной деятельностью, собственными силами, собственным напряжением». Фридрих Адольф Дистервег   
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Pyccknit Hapoarsil KocTiom_ pasaaTka [Pexium orparuienHoft GyrKumorankHocrd] - Word

I oo Koncpyeop  Macer  Cownon  Paccn  Peuersuposanme Copasa o susomure caenam?

Tk . | A _ P 0 Hain
T.D [Times New Ron - |18 A A |pav |k nas6Barr | Assoser, AaB6B AaBG, assoBsl AAD asseeer aossser: acssser: acssser: aaseearr, acsser: | o . .
Beranime o A ¥ A~ ] 16 ... 3aron0so.. Jaronoso.. Jaronoso.. Jaronosox Mopsaron.. Cratoes.. Bugenewe Canwoe.. Crporwh  Uwara2 || | o Hancrpoivn
SO doparnoatpeny | DRI K 4 < < % X' [ B v A 7 O] 76 Mogsaron... Crsboes... Bt < Cop w2 o] | R P
Sy0ep osena 5 woner sl Assa sl Crunn e r—— ~
. T I T INONON Y ROt~

AKCeCCyapBI PYCCKOF0 K€HCKOr0 HaPOIHOr0 KOCTIOMA
IPOYTH TEKCT H OTBETE HA BOIPOCHL:

Obssatemsine aTpHOYTOM pYGCKORO AGHCKOFO  HapoTEORO  KocTiowa
TBITOTCR AKCeCEYAPBI: TOTORHOH Y5Op, PASTIME VKPR X IORCA
Tonosmsie yfopst

Tonosnoft yGop aanzetcs saxmedmny STeMeRTON KeHCKOrO KocTioa. Ero
HOIIeRRe PASTIIAToC OT 50SPACTA KRN OCHORHHAN FOTOREN S0P
Renymex Gauna semen, nepesasta 1 oese.

Vepamernix

VA XeHCKOrO PYCCKOT RaPOTROTD KOCTIOMS, MOKHD YCIOEHO
‘paSAeTHTS Ha TPy e YRpAMIer, MeHe YEpATISKIS, VEpANICHS 11
T p——
‘HempeneRmS1 yEpameHes: AEBYIIER H EHIN: TETATACS CephriL
Ha mero omms mazesa pas e Gycs  oxepeTsa
Py yxpaIIaTH KoBIEME B MEpCTRDI: 265y - ¢ ACTISBHAH KM DI
SCTOD, & XEHIES - CTOBTHEEDS, CepESPARHA, @ AHOTZA B S0TOTSDL
TleEy i 5070CH He RPETAT, B KOCy OGEITHO BIIETaTH YKPAIIeRe - SRSORIETEY,
1o maypor, Tecsia T TORKaA TeKT2, KaK PABHTO ¢ JOMOTITETSAEDL
yspamemme 2 rormax.

[RCITREIYRYSURE IRE SYRS N

10.1-9.1-8.1

BOIPOCHI:

1. Kok HasBaioTca OCHOBHME FOTOBRMe YOOPH ACEVIISK B PYCCKOM HAPOTEOM

2. Kax masaimarorca mefisle SPATIERI B PYCCXOM CHCKOM H2POTHOM KOCTIONe?

[OFEIO]
Ecu ocmazocs apescs, = El.-‘

mo soxceus nocuompems urnocmpauu

s

Crparmua w31 Uncno cnos: 158 (¥ pycanin 4

CreuansHbie BOSHOXHOCTU: MPOBEPSTE pexoMengaU
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Tarapckui HatHoHaNsHAIH KoCTioM_pa3gaia [Pexitm O pannIeHHOR byHkuMoHansHocTH] - Word

I oo Koncpyeop  Maer  Counor  Paccwnn  Peuewowposaswe  Bag  Copama QYo msixomme aenam?

= T K | ran | 4 A - £ Hoimn +
ﬁ (Combria Baro; ~ /18 LK ALUS | nasoserr, Aasoesrr, |AaB6B | AaB6. Aabobs AL assossr acsssers acsoer acsoser: masesr, acsoser: | o — .
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BT ooty | B < Sk ¥ B % A Se | Toswme T8 s B 3 3 Mogsaron. Craboes.. Bugenenne G Cromi 2 | g
Bydep obmena = Wpndt el Ag3au. i Crann 5| Pegakuposanne | Haactpoitkn ~
& B 1213145106789 0 LR 8115 1171

TPOYTH TEKCT H OTBETh HA BOIIPOCI:

Obssaremsimne aTpHSYTOM TATpEKOTO XHCKOPO HIMOHATSHOTO KOCTIONa
P g —
Tonosmsie yiopst
Tononoft yGop T87sercs sasmefIuns STeMERTOM ACHCEOFO KOCTIONA. OF YKasEman
2 cemeinoe ToToeRMe XeHINH. OCHOPHEDME FOTOBHED yopam AeEy ek i
CTERR) - MATGHER2A MANOTE 5 TXARH H (GRS - HATKS ¢ MEXOBED OXOTAIIEON.
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