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Общие данные о педагоге-наставнике
Образование: высшее, специальность – социальная педагогика, Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Томский государственный педагогический университет», 2008 г., диплом № 1785935, регистрационный № 171;
Стаж педагогической работы 18 года;
Стаж работы в данном учреждении 16 год;
Стаж работы в данной должности 16 год;
Результаты аттестации - высшая квалификационная категория (Приказ МО и НРХ от 28.03.2019 № 5-90)
 
Государственные награды: не имею

Ведомственные награды: Почетная  Грамота Министерства образования и науки Республики Хакасия, приказ МО и Н РХ № 5-245 от 14.09.2015г.;
Благодарность  Министерства образования и науки Республики Хакасия за большой вклад в художественное образование и эстетическое воспитание подрастающего поколения, приказ МО и Н РХ № 100-836 от 15.09.2017г.;

Приказы о деятельности наставника (Приложения № 1):
- Приказ № 51 от 27.09.2018г. «Об утверждении педагогов наставников на 2018-2019 учебный год»;
- Приказ № 44 от 09.12.2015г. «О назначении педагога-наставника производственной практики».










                               




                       
        






  «Ты лишь до тех пор способен содействовать образованию других, пока продолжаешь работать над собственным образованием…»
 А. Дистервег

Обобщение педагогического опыта педагога – наставника

Все мы сегодня наблюдаем изменения, происходящие в системе образования. И перед учреждениями дополнительного образования стоят сейчас новые задачи, которые предусмотрены разными нормативными документами. В частности, федеральный проект «Успех каждого ребенка» предусматривает обновление содержания дополнительного образования, повышение качества и вариативности образовательных программ. В том числе одной из целей проекта является: внедрение методологии сопровождения, наставничества и «шефства» для обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися.
Наставничество - прежде всего это способ вдохновить на новое дело и участие в его реализации от планирования до завершения. Задача педагога – наставника не только вдохновить обучающегося, а так же дать ему уверенность в своих знаниях и силах. Строить работу таким образом, чтобы каждый ученик имел возможность проявить личностные качества, поскольку акцент лишь на сугубо коллективных действиях сковывает индивидуальность ребенка и не способствует подлинно творческому его развитию. 
С 2005 года являюсь педагогом дополнительного образования, руководителем детского хореографического коллектива «Вдохновение», в своей работе реализую разноуровневую дополнительную общеобразовательную общеразвивающую программу «Радуга танца». Обучение по программе организуется в соответствии с уровнями обучения: стартовый уровень, базовый уровень и продвинутый уровень. Разработка данной программы обусловлена, прежде всего, предоставлением детям, желающим продолжить обучение в профильных учебных заведениях возможности углубить свои знания и укрепить навыки хореографического исполнительства, сохранить рабочую форму, не прерывая подготовки к поступлению в профильные учебные заведения.
Программа включает в себя, разработанную мною систему наставничества, «Школа наставничества в хореографии», вся работа наставничества строится на действиях, которые расширяют возможности воспитательного воздействия, повышают организованность, развивают уверенность и опыт хореографической выразительности. Наставничество осуществляется во всех возрастных группах: младшая группа; средняя группа; старшая группа.
Во всех возрастных группах для реализации программы используются следующие формы наставничества: «педагог-ученик»; «ученик-ученик». Каждая из указанных форм предполагает решение определенного круга задач и проблем, с которыми сталкиваются участники коллектива.
Наиболее эффективной моделью наставничества и шефства, считаю модель «ученик – ученикам», которая мало чем отличается от классической концепции наставничества и предполагает такую систему обучения, при которой передача знаний происходит непосредственно в аудитории, когда более опытный обучающийся передает свои навыки новичку. Хочу заметить, что наставничество по данной модели, это добровольный вид деятельности и включаются в эту деятельность социально активные обучающиеся. 
Лидер-наставник – это ребенок, обладающий сформированным комплексом личностных качеств: уверенность в себе, трудолюбие, коммуникабельность, толерантность, ответственность, лидер в группе, имеет высокие достижения в учебе, в творческой деятельности и др. Это ученик, обладающий достаточным социальным интеллектом. И, самое главное, имеющий большое желание помогать своим товарищам. Все мы хорошо понимаем, что дело будет спориться, если у участников деятельности есть желание этим заниматься. И это позволяет нам решать задачи сразу в нескольких направлениях. С одной стороны, снимаются психологические барьеры, и устанавливается доброжелательная атмосфера сотрудничества, с другой стороны, обеспечивается успешное освоение программ «Радуга танца» каждым ребенком (и подшефным, и наставником) ввиду усиления компонента индивидуализации образовательной деятельности. Кроме того, обучающийся детского объединения получает опыт инструктора, а в будущем возможно профессию хореографа. Данные задачи достаточно эффективно решаются через включение детей и подростков в наставничество в рамках деятельности нашего детского объединения.
К начинающему танцору предъявляются высокие требования, он должен обладать сообразительностью, самообладанием, стремлением к успеху, настойчивостью. 
Начинающий танцор должен уметь: организовывать здоровьесберегающую жизнедеятельность (режим дня, утренняя  зарядка, оздоровительные мероприятия, подвижные игры и др.); выполнять гимнастические комплексы; выполнять акробатические элементы; выполнять комплексы растяжки; выполнять комплексы ритмической гимнастики и др.
К педагогу - наставнику также предъявляются высокие требования, нужно быть опытным, высококвалифицированным педагогом со своей сложившейся системой педагогической деятельности т. е. обладать профессионализмом. Профессионализм – более широкое понятие, нежели профессиональная компетентность, поскольку включает в себя не только знания, как осуществлять учебно-воспитательный процесс, но и умения эти знания реализовать в практической педагогической деятельности и добиваться высоких результатов. 
Чтобы осуществлять наставническую деятельность, помимо обладания профессионализмом, необходимо развивать свой творческий потенциал, постоянно находиться в научном педагогическом поиске, совершенствовать свои формы и методы работы, осуществлять общение с коллегами, перенимать чужой опыт и делиться собственными разработками. 
Исходя из выше перечисленного, сформулированы цели и задачи педагога – наставника.
ЦЕЛЬ: успешное формирование у учеников хореографического коллектива осознанного подхода к реализации личностного потенциала, рост числа заинтересованных в развитии собственных талантов и хореографических навыков, сформировать эффективные механизмы взаимодействия наставника и начинающего танцора. 
Для достижения поставленной цели решаются следующие ЗАДАЧИ: помощь учащимся в раскрытии и оценке своего личного потенциала в сфере хореографического искусства; повышение мотивации к обучению хореографии и саморазвитию в танцевальной деятельности, к саморазвитию, формирования спортивно-оздоровительных и жизненных ориентиров в сфере хореографических искусств; развитие лидерских, организационных, коммуникативных навыков и мета-компетенций; помощь в построении образовательной практики и будущей профессиональной реализации в хореографии.
Основные направления работы:
Мероприятия для создания должной деятельности делятся на методические и практические формы работы. Устанавливается постоянное взаимодействие, позволявшее осуществить диагностику и практику для роста хореографического мастерства учащегося.
1. Работа с документами. Выявление проблем и запрос учеников в хореографии. 
2. Практические занятия. Проектирование и анализ танцевальной деятельности в контексте требований к дополнительному образованию. Составление рабочих программ и календарно-тематического планирования, работа с журналом ПДО.
3. Изучение методик. Требования к современному занятию, применение активных методов работы и современных педагогических технологий, используемых в системе дополнительного образования. Организация работы с родителями.
4. Применение на практике педагогических умений. 
5. Анализ результатов работы с обучающимися, мониторинг роста учеников, создание портфолио учеников. 
Прогнозируемый результат для наставляемого:
1.  Измеримое улучшение показателей, обучающихся в образовательной, творческой сферах, а также в сфере дополнительного образования.
Стабилизация эмоционального состояния и нормализация самооценки у наставляемого и наставника.
Улучшение психологического климата в детском объединении «Вдохновение» среди обучающихся, связанное с выстраиванием долгосрочных и психологически комфортных коммуникаций на основе партнерства.
Рост мотивации к обучению и саморазвитию обучающихся.
Повышение уровня сформированности ценностных и жизненных позиций и ориентиров.
для наставника:
1.  эффективный способ самореализации;
2. повышение квалификации;
3.  достижение более высокого уровня профессиональной компетенции.
Форма и режим работы: 
При организации и проведении работы придерживаюсь следующих принципов:
- принципа сознательности и активности, который предусматривает, прежде всего, воспитание осмысленного овладения хореографией; 
- заинтересованности и творческого отношения к решению поставленных хореографических практик; 
- принципа наглядности в хореографии, который предусматривает использование при обучении комплекса средств и приемов: личная демонстрация хореографии, словесное описание нового приема и др.; 
- принципа доступности, который требует, чтобы перед учеником ставились посильные задачи, в противном случае у обучающихся снижается интерес к занятиям. 
Как наставник постоянно и тщательно изучаю творческие способности учеников, их возможности в освоении конкретных элементов, оказываю помощь в преодолении трудностей.
Методика создания танца включает в себя: изучение истории танца и современных тенденций хореографии; выявление основных хореографических элементов; совместное создание хореографических этюдов, согласно исторических данных и современных тенденций; совместная с наставляемыми разработка костюмов. 
Методика обучения танцу состоит в следующем: прорабатываем вместе с детьми материал хореографических этюдов, раскрываем его характер, образы и стремлюсь пробудить в детях желание разучить его. Даю необходимые разъяснения, напоминаю последовательность действий в танце, своевременно, доброжелательно оцениваю достижение детей. Методика нацелена на работу над качеством хореографии танца. Вместе с наставниками напоминаем, последовательность движений; прорабатываем, используя образные сравнения, каждое движение; отмечаем удачное выполнение движений, создаем условия для выполнения детьми поставленных задач в танце.
Система наставничества реализуется через организацию работы в наставнических парах или группах по следующей форме: "ученик – ученик". Организация работы по данным формам в каждой наставнической паре или группе предполагает решение индивидуальных конкретных задач и потребностей наставляемого, исходя из ресурсов наставника, определенных в ходе предварительного анализа.



Схема реализации формы наставничества «Ученик – ученик»

	Этапы реализации
	Мероприятия

	Представление программ наставничества «Школа наставничества в хореографии».
	Конференция детского объединения «Ученик-ученику»

	Проводится отбор наставников из числа
активных обучающихся детского объединения «Вдохновение».
	Анкетирование. Собеседование.
Использование базы наставников

	Обучение наставников
	Обучение проводится педагогом

	Проводится отбор обучающихся, имеющих
особые образовательные потребности,
низкую учебную мотивацию, проблемы с
адаптацией в коллективе и желающих добровольно принять участие в программе наставничества
	Анкетирование. Листы опроса.
Использование базы наставляемых.

	Формирование пар, групп
	Назначения педагогом

	Наставляемый улучшает свои образовательные результаты, он интегрирован в детское объединение, повышена мотивация и осознанность
	Предоставление конкретных результатов
взаимодействия (проект, улучшение
показателей). Улучшение образовательных результатов, посещаемости

	Рефлексия реализации формы наставничества
	Анализ эффективности реализации программы

	Наставник получает уважаемый и
заслуженный статус. Чувствует свою причастность к достижениям детского объединения 
	Поощрение на отчетном концерте детского объединения



Совместная работа наставляемыми выстроена в 3 этапа:
1-й этап (адаптационный) - выявить обучающихся нуждающихся в сопровождении. На период адаптации обучающегося, педагог ведет диалог только с ребенком, родителями или законными представителями.

2-й этап (основной) - знакомство обучающихся старших групп с обучающимися младших. Например: в конце сентября танцевальный коллектив «Вдохновение» выходит на свой танцевальный Слет. Выходят не только дети, но и родители. Родители могут оценить на сколько ребенок адаптировался в образовательном коллективе и посмотреть работу наставничества. На данном мероприятии, мы проводим игры на сплочение среди всех групп. Обязательное условие команды должны быть смешанные.

3-й этап (контрольно-оценочный) - позволяет в образовательном процессе наставнику примерить на себя роль педагога (строго под присмотром руководителя), а наставляемому почувствовать поддержку и пути реализации себя. Например: использование данного этапа уже в период подготовки к аттестации обучающихся (декабрь - январь). Совместные репетиции на сцене или в танцевальном зале, когда мы готовим итоговое занятие для родителей, наставники находятся рядом с наставляемыми и подсказывают, дальнейшие действия (что сделать дальше, в какую сторону уйти и т.д)
Использую следующие техники для улучшения модели «педагог-ученик»:
Техники установления контакта 
1. Приветствие: 
- улыбка;
 -обращение по имени или по имени-отчеству;
 - рукопожатие или легкий поклон
 2. Установление контакта глаз 
 3. Изменение дистанции – социальной, психологической и физической:
 -встать, приветствуя собеседника, проводить к месту, где вы продолжите разговор;
 -целесообразно сесть не прямо лицом друг к другу, а под некоторым углом 
Техники выравнивания напряжения 
1. предоставление партнеру возможности выговориться 
2. вербализация своего эмоционального состояния или состояния партнера
3. подчеркивание общности с партнером – сходство интересов, мнений, оценок, возраста и т.д. 
4. проявление интереса к проблемам партнера
 5. акцентирование значимости партнера, его мнения в ваших глазах
 6. в случае вашей неправоты – немедленное признание
 7. предложение конкретного выхода из сложившейся ситуации 8. обращение к фактам

Эффективность системы наставничества проявляется следующими условиями:

Обучающиеся - наставники, совместно с педагогом готовят для МБУ ДО «КРДДТ» и своих подопечных массовые мероприятия, либо принимают в них совместное участие;
Учащиеся объединения проводят мастер-классы для детей района и от 5 до 18 лет совместно с педагогом-наставником. 
За свою деятельность учащиеся-наставники получают благодарности, которые формируют их индивидуальные портфолио. 
Разрабатываю индивидуальные образовательные маршруты для каждого воспитанника студии, что позволяет ребенку раскрыть все свои таланты и индивидуальные способности, а также определиться в мире профессий.
Хорошим показателем наставничества в творческом объединении является участие обучающихся в конкурсах, фестивалях, смотрах различного уровня, в концертах, районных массовых мероприятиях.
Работая в системе наставничества, результативность выступления на конкурсах возросла на 70%, что доказывает эффективность данной деятельности. Учащиеся становились победителями и призерами конкурсов межмуниципального, республиканского, межрегионального и международного уровня. Учащаяся студии Душина Наталья в 2017 году стала Лауреатом 3 степени XVII Международного фестиваля-конкурса детского и юношеского творчества «Вдохновение. Весна», г.Санкт-Петербург, номинация «Сольный танец». В 2018 году Наталья поощрена путевкой во Всероссийский детский Центр «ОКЕАН». Учащаяся студии Гагельганс Юлия в 2018 году стала Лауреатом 3 степени VI Республиканского фестиваля малых форм хореографии «PERFOMANCE», г.Абакан, номинация «Соло-дуэт» и др.
В 2017 году Образцовый детский хореографический коллектив «Вдохновение» стали победителями конкурсного отбора на получение гранта Главы Орджоникидзевского района по поддержке одаренных детей в номинации «Грант в области изобразительного, прикладного и музыкального творчества». Министерством образование и науки Республики Хакасия за высокий художественный уровень и исполнительское мастерство, активную работу по художественному воспитанию детей студии присвоено звание «Образцовый детский хореографический коллектив» (Приказ № 100-836 от 15.09.2017г.). 

	Название конкурсов
	Место проведения
	Результаты конкурсов


	2018-2019 уч. год

	МЕЖДУНАРОДНЫЙ УРОВЕНЬ

	VI  Международный конкурс-фестиваль «Семь ступеней»
	г.Абакан
	Дипломанты 1 степени – народный танец (смешанная группа); Дипломанты 2 степени – современный танец (13-15 лет); Дипломант 2 степени – современный танец (15 лет и старше)

	VII Международный онлайн хореографический конкурс «Вдохновение»
	
	Лауреаты 3 степени – народный танец

	VI Международный онлайн-конкурс хореографического искусства «5 Звёзд»
	
	Дипломанты 1 степени – эстрадный танец

	III Международный фестиваль-конкурс детского и юношеского творчества «Сердце Сибири»
	г.Новосибирск
	Диплом Лауреата 2 степени (дуэт);
Диплом Лауреата 2 степени (дуэт);
Диплом Лауреата 3 степени.

	МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

	II Региональный конкурс «Солнечные лучики»
	ЗАТО п.Солнечный
	Диплом 2 степени – хореография (старшая возрастная категория)

	Открытый фестиваль – конкурс хореографических коллективов «Танцующая провинция»
	г.Ужур
	Лауреаты 2 степени – народный танец (13-15 лет)

	Районный конкурс юных талантов «Орджоникидзевская капель»
	п.Копьево
	1м. – эстрадный танец (13-15лет). 1м. – современный танец (15 лет и старше).

	РЕСПУБЛИКАНСКИЙ УРОВЕНЬ

	Республиканский фестиваль детского творчества «Я люблю тебя, Россия!», конкурс хореографических коллективов «Ритмы России»
	 Абакан
	Диплом 1 степени – современная хореография, Диплом 1 степени- эстрадная хореография, Диплом 2 степени – народная хореография. 

	XI республиканский конкурс сельских хореографических коллективов «Танцевальная волна»
	Абакан
	Диплом участников – эстрадный танец (12-15 лет); Диплом за манеру исполнения – народный танец (12-15 лет).

	VI республиканский фестиваль малых форм хореографии «PERFOMANCE»
	Абакан
	Лауреаты 3 степени – соло-дуэт (16 лет и старше)

	2019-2020уч. год

	МЕЖДУНАРОДНЫЙ УРОВЕНЬ

	V Международный конкурс-фестиваль «Семь ступеней»
	Абакан
	Дипломанты 1 степени – современный танец (смешанная группа); Дипломанты 3 степени (смешанная группа); Лауреаты 3 степени – народный танец (смешанная группа).

	VII Международный конкурс-фестиваль «Семь ступеней»
	г.Абакан
	Дипломант 1 степени – народный танец.

	IX Международный онлайн хореографический конкурс «Вдохновение»
	
	Дипломант 2 степени.

	МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

	IV  Межрегиональный конкурс-фестиваль «Созвездие улыбок. Первые шаги»
	Абакан
	Лауреат 3 степени – современный танец (13 лет и старше)

	Региональный этап IX межрегионального фестиваля интернациональной дружбы «Ынархас чоллары» посвященного 155-летию со дня рождения Н.Ф. Катанова.
	Абакан
	Диплом участников

	РЕСПУБЛИКАНСКИЙ УРОВЕНЬ

	XI республиканский конкурс сельских хореографических коллективов «Танцевальная волна»
	Абакан
	Диплом 1 степени- эстрадная хореография, Диплом 2 степени – народная хореография. 

	2020-2021 уч. год

	МЕЖДУНАРОДНЫЙ УРОВЕНЬ

	V Всероссийский форум «Дорога Вдохновения» 
	г.Абакан
	Лауреаты 3 степени.

	I Международный заочный конкурс Детского творчества «Твой Шанс». 
	
	Диплом Дипломанта 1 степени – эстрадный танец.

	МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

	Открытый фестиваль-конкурс хореографического искусства «Танцующая провинция»
	г.Ужур
	Лауреаты 2 степени, Лауреаты 3степени, Лауреаты 3 степени.

	Районный конкурс юных талантов «Орджоникидзевская капель»
	п. Копьево
	2 – Диплома 1 степени, Диплом – 3 степени.

	РЕСПУБЛИКАНСКИЙ УРОВЕНЬ

	Отборочной тур республиканского конкурса «Весна в Хакасии». 
	г.Абакан
	Лауреаты 3 степени – современный танец.

	II Республиканский конкурс современного хореографического искусства «Таланты Хакасии».
	г.Абакан
	Лауреаты 1 степени

	Республиканский конкурс «Гордость Хакасии» 

	г.Абакан
	2 - Диплома участников, 2 Диплома - 2  степени.

	Республиканский конкурс «Я люблю тебя, Россия!» 

	
	Диплом 1 степени, Диплом 2 степени.


Участие воспитанников студии «Вдохновение» в конкурсах, фестивалях, воспитательных мероприятиях способствует развитию и раскрытию их способностей, талантов и умений, формированию важнейших личностных качеств: активности, самостоятельности, любознательности, общительности, целеустремленности и др. Воспитанники студии являются постоянными ведущими программ Дома детского творчества, Районной школы искусств и мероприятий муниципального уровня, что развивает их коммуникативные навыки, умение работать с публикой.

Мотивация творческой деятельности обучающихся
в условиях дополнительного образования
Как наставник детского объединения «Вдохновение» стараюсь своих обучающихся, на протяжении всего курса обучения по программе, мотивировать на успехи в обучении. Наступило то время, когда важно формировать у людей умение жить в изменяющемся мире. И одна из основных задач всех педагогов – воспитание нового поколения людей, обладающих высоким творческим потенциалом. Если раньше, чтобы стать социально успешным человеком, достаточно было быть хорошим исполнителем, обладать определенными знаниями и умениями, то сейчас необходимо быть творческой личностью, способной самостоятельно ставить и решать творческие проблемы.
Для активизации творческой деятельности обучающихся применяю психолого-педагогические технологии с целью формирования мотивации детей к обучению, эффективному общению и развитию эмоционального интеллекта. В своей работе применяю комплекс диагностических методик по изучению личности  коллектива воспитанников. С их помощью, в сотрудничестве с психологом, определяю познавательные потребности воспитанников, мотивацию их поступков, уровень самооценки и др. Результаты диагностик помогают мне грамотно спланировать воспитательную работу в объединении, оказать своевременную помощь, проследить личностный рост воспитанников.
Эффективное применение современных технологий
	Технологии
	Цель использования
	Примеры использования на практике (формы, темы)
	Результативность в применения

	
	
	
	В деятельности педагога
	В деятельности обучающихся

	
	
	
	
	

	Игровые технологии
	Подготовить к дальнейшему обучению в области хореографии; Повысить мотивацию к обучению 
	«Танец морских волн»;
Этюд «Насос и надувная кукла»;
Этюды на расслабление мышц (по М.И. Чистяковой) и др.
	Возможность отследить физическое, творческое и личностное развитие ребенка; Решение образовательных, воспитательных, оздоровительных задач
	Формирует мотивационную и эмоционально-волевую готовность, интеллектуальную готовность.
Сплочение коллектива в единую группу

	Информационно-коммуникативные технологии
	Обеспечения материально-технического оснащения
Повышения эффективности обучения хореографии
Оптимизация учебного процесса 
	Создание буклетов, памяток  по темам, тренажеров, написание рефератов, посещение танцевальных сайтов,
методика использования метода проектов на занятиях хореографии с применением средств Microsoft Office (создание банка данных, электронных таблиц), тестовые задания, кроссворды, видео-пособия, мультимедиа технологии и др.
	Возможность обработки информации с целью получения ожидаемого результата; повышение эффективности учебно-воспитательного процесса; 
 реализация современных методов контроля, оценки и мониторинга учебных достижений учащихся (тренажеры, тесты и др.)
	Активизация познавательной деятельности учащихся, умение грамотно пользоваться и искать достоверную информацию, умение самостоятельно находить недостающую информацию в информационном поле, создание самостоятельных проектов.

	Технология здоровье сберегающего обучения
	Воспитание культуры здоровья, личностных качеств, способствующих его сохранению и укреплению, формирование представления о здоровье как ценности, мотивации на ведение здорового образа жизни
	Использование партерной, дыхательной, пальчиковой гимнастики, самомассаж, различные релаксации и медитации и др.  
	Решения проблем, связанных со здоровьем детей, снятие перегрузок во время занятий.
	Понимание важности физической культуры, спорта и двигательной активности для здоровья человека, его образования, труда и творчества, профилактика заболеваний

	Технология проблемного обучения
	Реализация идеи «через открытие»: учу детей самих открывать явления, законы, закономерности, свойства, находить способы решения задач, ответы на неизвестные им вопросы
	Диспуты, решение проблемных задач и ситуаций 
	Повышение эффективности учебного процесса и решение практических задач 
	Повышение интереса и мотивации учащихся, развитие мышления, умение анализировать, обобщать и сравнивать

	Технология развития критического мышления
	Развитие творческого мышления и креативности, повышение мотивации к обучению
	Разработка, на основе имеющихся знаний, проектов хореографических этюдов к танцам и костюмов к ним. Использование на занятиях методов: корзина идей, семи шляп, фишбоун и др.
	Сопровождение творческого развития обучающихся-наставников; создание новых танцевальных композиций.
	Профессиональное становление обучающихся-наставников; повышение мотивации к обучению, развитие творческих способностей и критического мышления


Успех обучения сегодня во многом зависит от внутренней активности учащихся, от характера их деятельности, от степени самостоятельности и творчества. Именно поэтому в образовательном процессе для достижения качественно нового уровня обучения и воспитания использую проектно - исследовательскую деятельности. В процессе такого обучения у учащихся развиваются интеллектуальные, сенсорные, эмоционально-интеллектуальные процессы. Так же использую технологию развития критического мышления, которая способствует интерактивному включению учащихся в образовательный процесс. В применении технологии развития критического мышления большое значение отвожу визуальным формам организации материала. Эти формы применяю и как творческую рефлексию, и как предварительную систематизацию материала при высказывании своих идей, их визуализации.
Эффективное использование образовательных технологий за 3 года

     
   

Использование технологий дает положительный результат освоения образовательной программы, что подтверждает высокий уровень обученности. Сочетание различных технологий позволяет обеспечить эффективное качество обучения, наблюдается положительная динамика образовательного процесса, успешная социализация воспитанников, повышение уровня самостоятельной активности.
На занятиях использую такие формы обучения как: индивидуальная, фронтальная,  парная, групповая, коллективная. Постоянный перевод ученика из зоны настоящего в зону ближайшего развития является основным  показателем эффективности моих занятий.
Нетрадиционные формы занятий
	Младшая группа
	%
	Средняя группа
	%
	Старшая группа
	%

	беседа с игровыми элементами
	10
	тематические задания по подгруппам
	15
	защита творческого проекта
	5

	занятие-сказка
занятие-сюрприз
	5
	учебная игра
	8
	деловая игра, ролевая игра
	6

	игра-путешествие
	3
	ролевая игра
	5
	презентация
	7

	игра-имитация
	4
	игра-путешествие
	4
	КТД
	10

	сюжетно-ролевая игра
	8
	устный журнал
	2
	мозговой штурм
	11


Нетрадиционные формы проведения занятия дают возможность детям развивать творческие способности и личностные качества, оценить роль знаний и увидеть их применение на практике, это развивает самостоятельность и формирует совсем другое отношение к своему труду. 
Использование эффективных методов работы обеспечивает высокий результат при наименьшей затрате времени и сил, поэтому в проведении учебных занятий руководствуюсь следующими группами методов: мотивация и стимулирование; организация и осуществление учебно-познавательной деятельности; контроль и руководство.
С целью решения задач наставничества по форме «ученик-ученик» систематически формирую активность, самостоятельность и инициативность. Эффективно поддерживаю на протяжении всего обучения детскую инициативность через создание условий для свободного выбора и самостоятельности детей в танцевальном творчестве, поэтому установку на танцевальное творчество даю с самых младших групп, опираясь на опыт современных музыкантов-педагогов, хореографов, таких как Т.Н. Сауко, А.И.Буренина, Е.В.Горшкова, Т.Суворова, И.Каплунова, И.Новоскольцева, Ж.Е.Фирилева, Е.Г.Сайкина, Е.Железнова и др. В своей работе практикую разные методы: объединяю выразительный показ «языковых» единиц со словесным объяснением, что даёт наглядный образец исполнения, формирует у учащихся правильное представление о способе выполнения движения и помогает осмыслить содержание, семантику этих движений, осознать значение движения, обращаю внимание на соотнесение их с музыкой. Применяю музыкальные ритмические игры-этюды, которые представляют собой законченные двигательные композиции с определенным эмоциональным содержанием и тематикой, самостоятельное исполнение учащимися изучаемого движения с одновременным проговариванием, пропеванием под музыку соответствующего ему слова, исполнение движения в образе какого-либо персонажа – все это помогает найти разнообразные выразительные движения и вплотную подойти к музыкально-двигательному творчеству. Даю творческие задания, в которых дети импровизируют, сочиняют, комбинируют, самостоятельно находят новые решения, выражают свои чувства и мысли. С целью развития инициативности, самостоятельности и свободы выбора привлекаю детей к анализу и совместному творческому созданию драматургии и рисунка танца (дети сами придумывают движения), предлагаю анонс мероприятий на уровне ДДТ, поселка и района (дети самостоятельно выбирают степень участия и понравившееся мероприятие), создаю условия для свободного выбора на разных этапах занятий (задания различной степени сложности на выбор) и при создании танца (дети выбирают понравившийся вариант из предложенных движений), поддерживаю идеи и инициативу (флешмоб на первое сентября, 9 мая, мероприятия на уровне поселка и района). 
Для создания условий позитивных отношений между детьми, для развития коммуникативных способностей, умения работать в группе сверстников применяю различные игры и упражнения: ритуалы приветствия «Здравствуй», «Мы стоим, рука в руке», «Перышко», «Цветочная клумба» и др. Эти упражнения создают положительный эмоциональный настрой, атмосферу принятия каждого ребенка. Коммуникативные игры «Птичий двор», «Добрые слова», мимические упражнения, сюжетно-ролевые игры, командные игры-соревнования и др., позволяют замкнутым детям стать более общительными, а конфликтным - доброжелательнее. Эффективным приемом формирования доброжелательных отношений также является организация мною различных мероприятий, концертов, развлечений, изготовления подарков, коллективных работ (к Дню матери, 23 февраля, 8 марта и др.). 
Формирую у детей личностные качества: жить в коллективе и считаться с общественным мнением, сотрудничество при решении проблем в коллективе, терпимого отношения к особенностям поведения людей, вызванных национальными, религиозными, половыми различиями, к людям с ограниченными возможностями, инвалидам. Воспитанники студии «Вдохновение» включены в различные виды общественно-полезной и личностно-значимой деятельности, это способствует обогащению интеллектуального и социального опыта. В студии доброжелательная атмосфера, уважение ко всем участникам образовательного процесса. 100% учащихся студии принимают активное участие в самоуправлении, а также входят в Совет учащихся МБУ ДО «КРДДТ» и Копьевской СОШ. Ежегодно активно участвуют в Лидерских сборах старшеклассников.
В своей работе эффективно и обосновано применяю ТСО и наглядность, которые соответствуют современным требованиям (музыкальную аппаратуру, видео, мультимедийную установку, компьютер, ноутбук). Перед постановкой танцевального номера прослушиваем музыкальную запись, разбирая ее, определяем характер, темп, жанр, услышанные инструменты и т.д., при проведении релаксации использую записи с голосами птиц, шумом реки, леса и т.д.
Ноутбук и мультимедийную установку использую для просмотра записей профессиональных коллективов, экзерсиса у станка классического и народного танца. Просматриваем записи с выступлениями хореографической студии «Вдохновение», ведем анализ выступления и в дальнейшем ищем пути развития и коррекции.  
Мультимедийная установка используется для показа в укрупненном виде наглядности на занятиях (знакомство с национальными костюмами, историей танца, современными трендами и тенденциями в области хореографии), использую презентации, тренажеры - задания по классическому, народному и современному танцам. 
Наблюдается положительная динамика в проектной деятельности, в ходе которой, учащиеся самостоятельно разрабатывают проекты учебных тем, создают презентации в программе Power Point, разрабатывают и защищают проекты танцевальных этюдов и самостоятельных композиций, а также проекты костюмов к танцевальным композициям. Проектная форма работы является одной из актуальных технологий, позволяющих обучающимся применить накопленные знания. 
Учащиеся расширяют кругозор, получая опыт практического использования, учатся слушать и понимать друг друга при защите проектов, что способствует воспитанию уверенности в себе во время публичных выступлений, предотвращает появление различных психологических комплексов. В результате обучающиеся студии «Вдохновение» подготовили проекты на темы: «Неделя хореографического искусства» (сценарный проект), «Танцы для здоровья» (социальный проект, результат - массовый флешмоб), «Танцуют все!» (творческий проект совместно с родителями) и др.
С целью саморазвития как педагог –наставник участвую в интернет-семинарах, вебинарах с целью повышения своего профессионального уровня; разрабатываю компьютерные тесты, системы рейтинговой оценки знаний обучающихся на основе стандартных приложений и программ-оболочек; создаю учебные пособия и материалы на электронных носителях с использованием стандартных приложений и инструментальных средств; применяю готовые и авторские мультимедийные разработки в образовательных и воспитательных целях. Регулярно размещаю методические материалы в сети Интернет, создала персональный сайт на проекте Инфоурок, и активно его развиваю, адрес сайта: https://infourok.ru/user/gonchar-olga-gennadevna , сертификат № 63322. 
Отзывы СМИ о педагоге Гончар О.Г, студии и обучающихся: 
Официальная страница МБУ ДО «КРДДТ» сети интернет
https://vk.com/wall-171598751_920
https://vk.com/wall-171598751_914
https://vk.com/wall-171598751_19
Общественно-политическая газета Орджоникидзевского района республики Хакасия
https://vk.com/wall-100841445_10260
https://vk.com/wall-100841445_10200
https://vk.com/wall-100841445_10141
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Трансляция опыта наставничества широкой общественности
(публикации, мастер-классы, семинары, конференции, круглые столы, открытые занятия и др.).
Обобщаю и распространяю эффективный опыт работы:
С 2017 года являюсь соавтором "Программы развития муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования "Копьевский районный Дом детского творчества" Орджоникидзевского района на 2017-2020 гг" и Образовательной программы учреждения на 2017-2018 учебный год, Приказ № 28 от 06.09.2017г.
	Год
	Название мероприятия
	Тема и форма проведения

	Всероссийский уровень

	2015
	Всероссийский фестиваль педагогического творчества (ассоциация творческих педагогов России).
	Публикация работы на тему: «Социально-педагогические возможности программ обучения хореографическому искусству у младших школьников в Доме детского творчества». Форма: заочная, профиль: Дополнительное образование детей и школьников

	Республиканский уровень

	2016
	Республиканский конкурс дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ
	Дополнительная  общеобразовательная общеразвивающая программа хореографического творчества «Радуга танца». Форма: заочная

	2016
	Республиканский кустовой семинар-практикум «Сохранение и возрождение народных традиций посредством художественно-эстетического воспитания детей в системе дополнительного образования»
	Презентация, доклад и  методические рекомендации по теме «Возрождение народных традиций через хакасские танцы на занятиях хореографической студии «Вдохновение»»

	Муниципальный уровень

	 2015
	Районный Единый методический день «Профессиональное мастерство педагога – основа повышения качества образования»
	Презентация, доклад,  методические рекомендации по теме: «Организация работы с одаренными детьми на занятиях хореографии»

	2016
	Районная конференция пед. раб.  «Реализация приоритетных направлений государственной политики в области образования на уровне Орджоникидзевского района: опыт, проблемы, целевые ориентиры».
	Руководитель площадки «Развитие дополнительного образования», проведение педагогического квеста «Педагогические приемы создания ситуации успеха» (презентация, доклад, методическая разработка).

	2017
	Районный Единый методический день «Гражданско-патриотическое воспитание обучающихся через систему воспитательной работы»
	Модератор площадки,  презентация,  методические рекомендации,   доклад по теме: «Роль хореографии в воспитании гражданина и патриота».

	2018
	Районный Единый методический день «Проектирование как механизм достижения планируемых результатов, управления качеством образования и личностным развитием субъектов ВОП»
	Презентация, доклад,  методические рекомендации по теме: «Проектная, исследовательская деятельность с учащимися младшего школьного возраста на занятиях хореографией».

	2019
	Районный Единый методический день «Новое содержание образования как условие достижения высокого качества образования»
	Презентация, мастер-класс по теме: «Игровая хореография».

	2021
	Районный методический день «Современные технологии в системе дополнительного образования в контексте Федерального проекта «Успех каждого ребенка»».
	Презентация, методические рекомендации, мастер-класс по теме: «Особенности применения здоровьесберегающих технологий на занятиях по хореографии».

	2022
	Районная школа молодого педагога «Созвездие».
	Презентация, мастер-класс по теме: «Внедрение инновационного опыта «Русский народный танец как средство гармоничного развития детей и взрослых»».



     С 2018 года по настоящее время являюсь наставником у педагога дополнительного образования Козиной М.А. (приказ № 51 от 27.09.2018г.). Как педагог-наставник оказываю методическую помощь, содействую адаптации и профессиональному становлению педагога. Совместно разрабатываем и внедряем программы профессионального роста. Результатами данной деятельности является аттестация педагога на первую квалификационную категорию, разработка программ дополнительного образования по виду деятельности, выявление и развитие одаренных воспитанников детских объединений, разработка индивидуальных образовательных  маршрутов одаренных детей. 
В 2015 году являлась наставником и руководителем практики студентки ГОУ СПО «ХГУ им. Н.Ф. Катанова, музыкальный колледж», моей выпускницы Вашлаевой (Стручковой) Ю. В., квалификация – руководитель любительского творческого коллектива; специальность – Народное художественное творчество (по видам), (приказ № 44 от 09.12.2015года). Студентка проходила практику на Образцовом детском хореографическом коллективе «Вдохновение», итогом которой стала общая хореографическая постановка народного танца «Смуглянка».
На сегодняшний день Вашлаева Ю.В. является преподавателем-хореографом в Копьевской школе искусств.
     Сегодня еще одна моя выпускница Бывоских Виктория обучается на третьем курсе Красноярского колледжа искусств по специальности Хореографическое творчество.
Награды и поощрения
	Год
	      Уровень
	Грамота

	2015г.
	Республиканский 
	Почетная грамота Министерства образования и науки Республики Хакасия за заслуги в области образования и воспитания учащихся, высокий профессионализм, добросовестный труд, творческий подход к педагогической деятельности (пр.№ 5-245 от 14.09.2015г.) 

	2017г.
	Республиканский
	Благодарность  Министерства образования и науки Республики Хакасия за большой вклад в художественное образование и эстетическое воспитание подрастающего поколения (пр. № 100-836 от 15.09.2017г.)

	2017г.
	Республиканский
	Благодарственное письмо  Министерства образования и науки Республики Хакасия за открытие фестиваля проводимого в рамках регионального этапа IX межрегионального фестиваля интернациональной дружбы «Ынархас чоллары» («Дороги дружбы»), посвященного 155-летию со дня рождения Н.Ф. Катанова.


[bookmark: _heading=h.30j0zll]Результатами наставнической деятельности является:
Внедрение в практику ранней профориентационной работы в детском объединении по направлению хореография; 
Выявление и развитие одаренных воспитанников детского объединения;
Разработка индивидуальных образовательных маршрутов разных категорий детей;
Доброжелательная и комфортная среда в детском коллективе, благодаря системе наставничества «ученик-ученик»;
Увеличение числа учеников, планирующих стать наставниками в будущем и присоединиться к сообществу благодарных выпускников;
Приобретение опыта по освоению разнообразных современных технологий обучения и развития познавательной деятельности обучающихся. 
[bookmark: _GoBack]Управления траекторией развития обучающихся, уровнем мотивации и творческой активности, побуждением к поиску уникальных решений.
Считаю что наставническая деятельность — один из самых эффективных инструментов обучения в детском коллективе!
Отзыв наставляемого.
Я, Вашлаева Юлия Валерьевна, работаю педагогом-хореографом в Копьевской районной школе искусств. Являюсь выпускницей Детского хореографического коллектива «Вдохновение».
Обучалась в МБУ ДО «КРДДТ» по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе «Радуга» танца под руководством Гончар Ольги Геннадьевны. 
Ольга Геннадьевна была для меня не просто педагогом, а наставником и оказывала поддержку адаптироваться в коллективе, совместно шли к моему профессиональному становлению, так как уже с детства я мечтала стать хореографом. 
При выявлении затруднений в обучении, были приняты меры по их устранению. Ольга Геннадьевна создавала такой климат в коллективе, что старшие ребята всегда поддерживали и помогали младшим воспитанникам коллектива. 
Ольга Геннадьевна оказала мне подготовку при поступлении в Абаканский музыкальный колледж, куда я благодаря своему наставнику с легкостью поступила. Одной бы мне было очень трудно настроиться. 
Практику я проходила также в МБУ ДО «КРДДТ», в детском объединении «Вдохновение», где вновь получила профессиональную помощь от моего наставника Ольги Геннадьевны уже как будущему педагогу. Ольга Геннадьевна теперь оказывала всяческую методическую помощь в моём становлении педагога.
          Я очень благодарна своему наставнику Гончар Ольги Геннадьевне. 













































Приложение № 1.
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