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 Паспорт рабочей программы дисциплины
ОП.01 Экономические и правовые основы производственной деятельности
1.1.Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии 
с ФГОС СПО по профессии 29.01.08 Оператор швейного оборудования.

1.2.Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программ

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

[bookmark: bookmark48]1.3. Цели и задачи дисциплины, требования к результатам освоения дисциплины

Цели изучения дисциплины: Формирование теоретических знаний в области экономических и правовых основ производственной деятельности.
Задачи изучения дисциплины:
· изучение ключевых понятий, связанных с деятельностью предприятий;
· ознакомление с теоретическими основами экономического механизма функционирования предприятия.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
уметь:
· ориентироваться в общих вопросах экономики производства швейной продукции;
· применять экономические и правовые знания в конкретных производственных ситуациях;
· защищать свои трудовые права в рамках действующего законодательства.
 знать:
· основные принципы рыночной экономики; 
· понятия спроса и предложения на рынке товаров и услуг; 
· особенности формирования, характеристику современного состояния 
и перспективы развития отрасли; организационно-правовые формы организаций; 
· основные положения законодательства, регулирующего трудовые отношения; 
· механизмы ценообразования; формы оплаты труда.


1.4. Количество часов на освоение программы

Максимальной учебной нагрузки обучающегося 42 часа, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 28 часов; самостоятельной работы обучающегося 14 часов.

2. Структура и содержание учебной дисциплины

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы


	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	42

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
в том числе:
	28

	теоретическое обучение
	16

	практические занятия
	10

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
в том числе:
	14

	систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы (по вопросам, составленным преподавателем)
	12

	подготовка к дифференцированному зачету
	2

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
	2
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2.2.Тематический план и содержание дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся.
	Объем часов
	Формируемые компетенции
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	
	4

	Раздел 1. Экономические основы производственной деятельности швейного предприятия
	




	10
	
ОК 1-6
ПК 1.2-1.4
ПК 2.2-2.3
	

	Тема 1.1. Введение. Экономические основы функционирования предприятия.
	Содержание учебного материала 
	2
	
	

	
	
1

	Экономика России на современном этапе. Характеристика швейной промышленности.
	2
	
	1

	Тема 1.2. Трудовые отношения.
	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	1
	Трудовой кодекс РФ; локальные правовые акты. Трудовой договор. 
	2
	
	
1

	Тема 1.3.
Производственные средства.
	Содержание учебного материала
	4
	
	

	
	1
	Основные производственные средства и производственная мощность предприятий. 
	2
	
	1

	
	Практическое занятие:
Решение задач по расчету производственной мощности швейного предприятия.
	2
	
	

	Тема 1.4.
Оборотные средства.
	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	1
	Структура оборотных средств, источники их формирования и использование.
	2
	
	1

	Раздел 2. Трудовые ресурсы швейного предприятия.
	
	8
	ОК 1-6
ПК 1.1-1.5
ПК 2.1-2.5
	

	Тема 2.1. Трудовые ресурсы.
	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	1
	Рынок труда, состав трудовых ресурсов, численность персонала предприятия. 
	2
	
	1

	Тема 2.2. Оплата труда.
	Содержание учебного материала
	6
	
	

	
	1
	Виды заработной платы, организация оплаты труда. Доплаты и надбавки, компенсационные и стимулирующие выплаты.
	2
	
	1

	
	Практическое занятие:
Решение задач по оплате труда и начислению заработной платы.
	4
	
	

	Раздел 3. Экономические показатели результатов деятельности швейного предприятия
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ОК 1-6
ПК 1.4
ПК 2.3
	




	Тема 3.1 Затраты предприятия, себестоимость продукции
	Содержание учебного материала
	4
	
	1

	
	1
	Себестоимость швейной продукции. Ценовая политика. Формирование спроса.
	2
	
	

	
	Практическое занятие:
Решение задач по расчету себестоимость швейной продукции.
	2
	
	

	Тема 3.2 Антикоррупционные мероприятия в экономики предприятия
	Содержание учебного материала
	4
	
	1

	
	1
	Проблема развития промышленной отрасли, связанная 
с коррупционной составляющей в стране.
	2
	
	1

	Тема 3.3. Противодействие распространению идеологии неонацизма
	1
	Общая характеристика идеологии неонацизма
	2
	
	1

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся:
1.Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы (по вопросам, составленным преподавателем)
2. Подготовка к дифференцированному зачету
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2
	
	

	Промежуточная  аттестация в форме дифференцированного зачёта
	2
	
	

	Всего обязательной учебной нагрузки:
	28
	
	

	Всего максимальной учебной нагрузки:
	42
	
	



3. Условия реализации программы дисциплины

3.1 [bookmark: bookmark51]Требования к материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 
«Безопасности жизнедеятельности и охраны труда».
Оборудование учебного кабинета:
-посадочные места по количеству обучающихся;
-рабочее место преподавателя;
-доска учебная;
-шкаф для литературы.
Технические средства обучения: 
-компьютер; 
-мультимедийное оборудование;
-обучающие видеофильмы и электронные пособия на цифровых носителях информации.

3.2. Информационное обеспечение обучения.

Нормативные документы:
1. Конституция РФ;
2. Закон Российской Федерации «Об образовании»;
3. Гражданский кодекс РФ;
4. Федеральный закон «О несостоятельности / банкротстве/»;
5. Федеральный закон «Об обществах с ограниченной ответственностью»;
6. Федеральный закон «Об акционерных обществах»;
7. Федеральный закон «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при проведении государственного контроля(надзора)»;
8. Федеральный закон «О защите прав потребителей»;
9. Трудовой кодекс РФ;
10. Налоговый кодекс РФ;
11. Кодекс об административных правонарушениях.
Основные источники:
Л.Н.Череданова «Основы экономики и предпринимательства»
М., издательский центр «Академия», 2017г.
	
Дополнительные источники:
Р.М. Нуреев «Курс микроэкономики» М., издательство «Норма инфра-М» 2014г.- электронный учебник;
С.С.Носова «Экономическая теория. Элементарный курс» Серия: подготовка 
к экзаменам, издательство «Торговая корпорация Дашков и К», 2014г.
Разработки преподавателя на цифровых носителях.

Интернет ресурсы:
http://www.consultant.ru/document/cons

4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины

Текущий контроль успеваемости и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля 
и оценки

	Умения:
-ориентироваться в общих вопросах экономики производства швейной продукции;
	оценка знаний по результатам практического занятия

	-применять экономические и правовые знания 
в конкретных производственных ситуациях;
	оценка знаний по результатам практического занятия

	-защищать свои трудовые права в рамках действующего законодательства.
	наблюдение и оценка по результатам выполненного задания

	Знания:
-основные принципы рыночной экономики;
	
опрос, тестирование

	-понятия спроса и предложения на рынке товаров и услуг; 
	опрос, тестирование

	-особенности формирования, характеристику современного состоянияи перспективы развития отрасли; организационно-правовые формы организаций;
	опрос, тестирование

	-основные положения законодательства, регулирующего трудовые отношения;
	опрос, тестирование

	- механизмы ценообразования; формы оплаты труда.
	опрос, тестирование
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