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I. Общие сведения об образовательном учреждении
1.1. Полное наименование образовательного учреждения в со​ответствии с Уставом

Муниципальное общеобразовательное автономное  учреждение средняя общеобразовательная школа №13 городского округа город Нефтекамск  Республики Башкортостан
1.2. Сокращенное наименование учреждения: МОАУ СОШ № 13
1.3. Юридический адрес 452685, Республика Башкортостан, г. Нефтекамск, ул. Социалистическая, дом 74 

1.4. Фактический адрес 452685, Республика Башкортостан, г. Нефтекамск, ул. Социалистическая, дом 74

Телефоны
8 (34783) 5-14-37, 8 (34783) 5-15-86
E-mail: soch13-neft@mail.ru 

Сайт школы: http://sosh13neft.ucoz.ru 

1.5 Директор: Ирдуганова Надежда Салековна 
1.6. Учредители
 Администрация городского округа город Нефтекамск  Республики Башкортостан; 
1.7. Организационно-правовая форма
 Муниципальное учреждение 

1.8. Свидетельство о государственной аккредитации.
№ 2135  от   16.05.2016г. по 21.04.2023г., управлением по контролю и надзору в сфере образования РБ.  
1.9. Лицензия
Рег № 4179 от 15.04.2016г. бессрочно
1.10. Характеристика контингента обучающихся. 

    В МОАУ СОШ № 13 на 1.09.2020 г. 44 класс-комплекта, в которых обучается 1267 обучающихся, из них в начальной школе –   663 чел., в средней – 524  чел., в старшей  – 80 обучающихся. 

Средняя наполняемость классов – 28,7  обучающихся. 
Численность обучающихся за последние годы
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II. Оценка образовательной деятельности.

2.1. Образовательные программы
Основная образовательная программа начального общего образования (1-4 кл., ФГОС НОО);

Основная образовательная программа основного общего образования (5-9 кл., ФГОС ООО);

Основная образовательная программа среднего общего образования (10 кл., ФГОС СОО);

Образовательная программа среднего общего образования (11 кл.) ФКГОС СОО).

Дополнительная платная образовательная услуга «Школа будущего первоклассника» 

Внеурочная деятельность 

С текстами программ можно ознакомиться на сайте школы (http://soch13.ucoz.com/)
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 класс 

	«Школа России»
	«Школа России»
	Универсальный профиль обучения 


В соответствии с образовательными программами в учебный план школы включены:

· предметные области, являющиеся обязательными при реализации ФГОС, 

· перечень учебных предметов, обязательных для изучения на указанных ступенях обучения;

· перечень предметов, необходимых для реализации части, формируемой участниками образовательных отношений
С учебными планами можно ознакомиться на сайте школы (http://soch13.ucoz.com/)
2.2. Условия осуществления образовательного процесса.

Режим работы.
	1 смена
	2 смена 

	1, 4, 5, 9, 10, 11 классы
	2, 3,6,7,8 классы 


В соответствии с Санитарно - эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям организации обучения в общеобразовательных учреждениях», зарегистрированными в Минюсте России 03.03.2011г., регистрационный номер 19993, постановлениями Главного государственного врача российской Федерации от 22.05.2020 № 15 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1.3597-20 «Профилактика новой коронавирусной инфекции (COVID -19)», от 30.06.2020г. № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4..3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения  новой коронавирусной инфекции (COVID -19)»,   нормативно-правовой основой МОАУ СОШ № 13 на 2020 год полностью реализуется федеральный  государственный  образовательный стандарт, федеральный компонент государственного образовательного стандарта, а также национально-региональный компонент республиканского образовательного стандарта и обеспечивается реализация школьного компонента. 

Учебный план для 1-4 классов ориентирован на четырехлетний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования. Продолжительность учебного года для 1 класса - 33 учебные недели; для 2-4 классов - 35 учебных недели. Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом — не менее 8 недель. Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в течение года дополнительные недельные каникулы.

В 1 классе используется «ступенчатый» режим обучения: в 1 полугодии (в сентябре, октябре по 3 урока по 35 минут каждый, в ноябре, декабре – по 4 урока по 35 минут каждый; январь – май – по 4 урока по 35 минут каждый; в середине учебного дня запланирована динамическая пауза продолжительностью 40 минут.  Продолжительность уроков для 2-4 классов – 35  минут. Обучение в 1 классе проводится без бального оценивания знаний обучающихся и домашних заданий.

В целях создания условий для целостного развития личности ребенка обучение проводится по УМК  «Школа России».

Учебный план для 5-9 классов ориентирован на пятилетний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования.

Для 10-11 классов план  ориентирован на двухлетний нормативный срок освоения образовательных программ среднего общего  образования.

 Предельно допустимая учебная нагрузка рассчитана с учетом 5-дневной  учебной недели 
Продолжительность учебного года:

- 5-8, 10 классы – 35 учебных недель, продолжительность урока 35 минут; 

- 9, 11 классы – 34 учебные недели, продолжительность урока 35  минут.  
Календарный учебный график реализации образовательной программы составляется образовательной организацией самостоятельно с учетом требований СанПиН и мнений участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, с учетом плановых мероприятий учреждений культуры региона. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы составляется  в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2).
Календарный учебный график определяет чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным неделям учебного года:

даты начала и окончания учебного года;

продолжительность учебного года, триместров;

сроки и продолжительность каникул;

сроки проведения промежуточных аттестаций.

Информация о календарном учебном графике размещена на официальном сайте  (http://soch13.ucoz.com/)
2.3. Организация изучения иностранных языков
	Иностранный язык
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа

	Английский язык
	Да
	Да
	Да 

	Немецкий язык
	Нет 
	Да 
	Нет

	Французский язык
	Нет
	Нет
	Нет


2.4. Внеурочная деятельность 
План внеурочной деятельности МОАУ СОШ № 13 представляет собой описание целост​ной системы функционирования ОО сфере вне​урочной деятельности и включает в себя:

· план организации деятельности ученических сообществ (подростковых коллективов), в том числе ученических классов, разновозрастных объединений по интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественных объ​единений, организаций и т.д.;

· план внеурочной деятельности по учебным предметам образователь​ной программы (предметные кружки, факультативы, ученические научные об​щества, школьные олимпиады по предметам программы основной школы);

· план организационного обеспечения учебной деятельности (ведение организационной и учебной документации, организационные собрания, взаи​модействие с родителями по обеспечению успешной реализации основной образователь​ной программы и т.д.);

· план работы по организации педагогической поддержки обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов, работа тьюто​ров, педагогов-психологов);

- план работы по обеспечению благополучия обучающихся в простран​стве общеобразовательной школы (безопасности жизни и здоровья школьни​ков, безопасных межличностных отношений в учебных группах, профилактики неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в процессе взаимодействия школьника с окружающей средой, социальной защиты уча​щихся). 
С учетом возможностей ОО, потребностей обучающихся и пожеланий родителей внеурочная деятельность в МОАУ СОШ № 13 осуществляется по следующим направлениям:
	№ п/п
	Направление
	Название/ количество часов 
	1а,б,в,г,д,е
	2а,б,в,г,д,е
	3а,б,в,г,д, 
	4а,б,в,г,д,е

	1
	Спортивно-оздоровительное
	Азбука здоровья
	
	
	4
	

	
	
	Быстрее! Выше! Сильнее!
	
	5
	
	6

	2
	Социальное 
	«Азбука безопасности»
	6
	
	1
	

	3.
	Общеинтеллектуальное
	Занимательная грамматика
	
	
	5
	6

	
	
	Марийский язык
	
	
	
	1

	
	
	Знай и люби русский язык
	
	6
	
	

	
	
	Мир вокруг меня 

( краеведение)
	
	1
	
	

	
	
	Я учу башкирский язык
	
	
	
	2

	4.
	Духовно-нравственное


	Школа вежливых наук
	
	
	
	6

	
	
	Дорогою добра
	4
	
	
	

	Итого часов:
	10
	12
	10
	21


	№ п/п
	Направление
	Название/ количество часов 
	5а,б,в,г,д
	6а,б,в, г
	7а,б,в.г
	8а,б,в
	9а,б,в
	10а,б

	1
	Спортивно-оздоровительное
	«Юный стрелок»
	
	
	
	2
	
	2

	
	
	Школа мяча
	10
	8
	8
	6
	6
	4

	2.
	Социальное

	Финансовая грамотность
	
	4
	
	
	
	

	
	
	Юнармия
	
	
	2
	
	
	

	
	
	Семьеведение
	
	
	
	3
	3
	

	
	
	Юные инспектора движения
	2
	
	
	
	
	

	
	
	Волонтерское объединение «Лидер»
	
	
	
	
	
	2

	
	
	Дружина юных пожарных
	
	
	2
	
	
	

	3.
	Общекультурное
	Познай себя
	10
	8
	8
	3
	3
	2

	
	
	Музыка и мы
	
	
	
	3
	
	

	4.
	Общеинтеллектуальное
	Занимательный немецкий
	5
	
	
	
	
	

	
	
	Веселая грамматика
	4
	
	
	
	
	

	
	
	Многообразие и эволюция живой природы
	
	
	
	2
	2
	2

	
	
	Трудная задача? Начнем по порядку
	
	
	
	
	2
	

	
	
	ОДНК
	
	
	4
	3
	3
	

	
	
	В мире русского языка
	2
	
	
	
	
	

	
	
	Юный географ
	
	
	
	
	2
	

	
	
	Тукаевские чтения
	
	2
	
	
	
	1

	
	
	Я учу башкирский язык
	2
	6
	
	
	
	

	
	
	Модный башкирский язык
	
	
	
	
	
	1

	
	
	Английский язык «Занимательная грамматика»
	
	
	2
	
	
	

	
	
	Практическое обществознание
	
	
	
	
	
	2

	
	
	Химия вокруг нас
	
	
	
	2
	
	

	
	
	Занимательная математика
	
	
	
	
	3
	

	Итого часов:
	35
	28
	26
	24
	24
	16


III. Система управления организации.
3.1.   Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц. 

- Директор Ирдуганова Надежда Салековна, (тел. 8(34783)5-15-86)
-Заместители директора по учебной работе (тел. 8(34783)5-11-65)
-Яценко Елена Юрьевна, 

- Ямаева Рита Тагировна

-Заместитель директора по воспитательной работе

Калимуллина Ляйла Финусовна,  (тел. 8(34783)5-11-65)
3.2 Органы государственно-общественного управления и самоуправления. 

- Управляющий совет школы. 
Председатель Управляющего совета  Мельникова И.Г. - родитель  ученицы  9 -го класса

Проведены  заседания по следующим вопросам: 
1.  «Итоги ремонта школы. Выбор родительского комитета. Охват горячим питанием. Разное»

2.  «Организация досуговой деятельности обучающихся. Занятость обучающихся во внеурочное время. Профориентация для родителей учащихся 8-11 классов. Организация совместной деятельности педагогов, детей и родителей по профилактике правонарушений, общественно-опасного поведения подростков»;

3. Согласование локальных актов;

4. Согласование ООП начального, основного, среднего общего образования;

5. Рассмотрение плана работы. 
С целью привлечения родителей (законных представителей) обучающихся к решению проблем обучения, воспитания и развития детей, в школе созданы классные и общешкольные родительские комитеты. 

Иные формы самоуправления.

 Педагогический совет –  постоянно действующий орган управления МОАУ СОШ № 13. Формами самоуправления в Учреждении также являются  собрание трудового коллектива, ученическое самоуправление. 
Для организации научно-методической работы, совершенствования методического и профессионального мастерства учителей, организации взаимопомощи и обеспечения современных требований к обучению и воспитанию подрастающего поколения в школе созданы методические объединения: методический совет и методические объединения учителей – предметников.
Главными звеньями в структуре методической службы школы являются предметные методические объединения. В школе в течение последних лет работают девять предметных  методических объединений учителей.     

 Руководителями МО являются опытные учителя, поэтому система учебно-методических задач в школе решается на достаточно высоком уровне.

МО учителей начальных классов–

1 классы – Солнцева О.В., учитель высшей  квалификационной категории

2 классы – Ирдубаева О.Е.,  учитель первой  квалификационной категории 

3 классы – Агзамова С.И., учитель высшей квалификационной категории

4 классы –Талипова Г.И., учитель первой квалификационной категории 

МО учителей русского языка и литературы  – руководитель Нургаянова Л.Ф., учитель первой квалификационной категории

МО учителей математики, физики, информатики  - руководитель Вайтина С.А., учитель высшей  квалификационной категории

МО учителей биологии, химии, географии и предметов развивающего цикла - руководитель Лаптева М.А.,  учитель высшей квалификационной категории

МО учителей истории, обществознания - руководитель Газизуллина З.Х,   учитель высшей  квалификационной категории

МО учителей иностранного языка- руководитель Хасипова Р.Р.. учитель высшей квалификационной категории 

МО учителей физической культуры, ОБЖ - руководитель Кайпулин В.М., учитель  высшей   квалификационной категории.

МО учителей родных языков – Хакимова Л.С., учитель высшей квалификационной категории.

Для решения краткосрочных проектов создаются временные творческие группы учителей. 

Важную роль в управляющей деятельности МОАУ СОШ № 13 играет внутришкольный контроль. Он носит стимулирующий характер. Внутришкольный контроль направлен  на выявление качества работы учителя,  на стимулирование его роста, оказание практической помощи. Внутришкольный контроль ориентирован на успех. Учителя лично заинтересованы в выполнении целей школы, видят нерешенные проблемы в своей деятельности, имеют ясные перспективы улучшения своих результатов, опираются в работе на самоанализ, осуществляя критическую оценку своей деятельности, имеют общепризнанные результаты. Внутришкольный контроль предполагает сбор информации, педагогический анализ и оценку управленческой деятельности по обучению и воспитанию учащихся; дает возможность полного представления о передовом опыте, новых технологиях обучения, новом содержании образования, реализации и эффективности программ.
IV. Содержание и качество подготовки обучающихся.
4.1. Результаты государственной итоговой аттестации.  
Обучающиеся 11-х классов  прошли государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ.

Результаты следующие:

	Предмет 


	Количество участников 
	Средний балл по школе (в сравнении с прошлым годом) 
	
	Кол-во выпускников, набравших ниже порога.
	Средний балл по РБ/ город  
	Макс. балл по

школе

(в сравнении с прошлым годом)

	Русский язык
	31
	 68/70 
	-2
	0 
	70,3/71,4
	94/96

	Математика  
	12
	37/59 
	-12
	2/1
	58,3/60,8
	72/80

	Химия
	3
	54/50
	
	/2
	56,6/60,2
	65 /83 

	География
	
	
	
	
	63,8/67,7
	

	История 
	2
	54/54
	0
	0/0 
	56,4/53,1
	85/77

	Обществознание 
	15
	54/59 
	-5
	4/0 
	55,2/56,4
	 86/76 

	Физика 
	7
	47/56
	-9
	0//2
	57,8/57,8
	57/88/ 

	Информатика  и ИКТ
	5
	38/40  
	-2
	3/4  
	62,1/61,8
	50/80 

	Биология 
	4
	54/54
	0
	1/1 
	54,7/55,7
	73/77 

	Литература 
	3
	62/54
	+12
	0/0 
	57,7/59,8
	80/68 

	Английский язык 
	6
	69/65/ 
	+4
	0/0
	71,1/72,4
	85/85 

	
	
	
	
	10/10
	
	


Количество выпускников набравших более 70 баллов
	Предмет 
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Русский язык 

	13(29,5%)
	14(50%)
	14(48%)
	23/74%
	13/46%
	27/62,7
	10/31

	Математика
	1(2,2%)
	0
	1(5%)
	4
	3
	13
	1

	Химия
	1
	0
	
	3
	0
	1
	

	География
	0
	0
	
	0
	0
	0
	

	История 
	0
	0
	
	3
	1
	1
	1

	Обществознание 
	0
	1
	
	5
	2
	3
	3

	Физика 
	0
	0
	
	1
	1
	4
	0

	Информатика 
	0
	1
	
	1
	0
	1
	0

	Английский язык 
	0
	0
	
	3
	2
	1
	2

	Литература 
	1
	0
	
	1
	0
	0
	1

	Биология 
	1
	1
	
	3
	1
	1
	2


Выводы : 

В сравнении с прошлым учебным годом   средний балл по школе понизился по русскому языку, математике. обществознанию, физике, информатике. 

В сравнении с прошлым учебным годом   средний балл по школе повысился  по литературе, английскому языку. 

Общее количество выпускников, набравших количество баллов ниже порога по предметам – 10,   в прошлом учебном  году –10. 

Причина подобной ситуации заключается в следующем: во-первых, переоценка уровня самостоятельности обучающихся при подготовке к экзаменам; во-вторых, неосознанный выбор предметов. 

4.2. Параметры статистики.
	Обучалось учащихся 
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	
	1058
	1091
	1136
	11662
	1212

	Не получили аттестат:
	
	
	
	
	

	- Об основном общем образовании
	0
	0
	0
	0
	0

	- О среднем общем образовании 
	0
	0
	0
	0
	0

	Окончили ОО:

- с аттестатом особого образца 
	2
	2
	1
	2
	5

	С медалью 
	1
	0
	3
	2
	2

	Окончили на отлично:

2-4 классы
	50/10,2%
	63/6%
	66/16%
	75/17%
	75/16,7%

	5-9 классы
	16/3%
	15/1%
	12/2%
	12/2,3%
	14/2,7%

	10-11 классы
	1/0,2%
	3/0,3%
	4/5,7%
	4/5,4%
	3/4,2%

	Всего отличников 
	67/6,3%
	81/7,4%
	82/8,4%
	91/8,9%
	92/8,8%

	Имеют оценку «2»
	0
	0
	0
	0
	0

	Не аттестованы по болезни 
	0
	0
	0
	0
	0

	Качество знаний по МОАУ СОШ № 13
	57,27%
	57,7%
	58,9%
	56%
	57%

	2-4 классы
	81%
	81,7%
	80,9%
	76.6%
	79,5%

	5-9 классы
	39%
	39,5%
	39,7%
	38,3%
	39,2%

	10-11 классы
	68,02%
	69%
	64,3%
	55,4%
	45,1%

	Закончили учебный год с одной «3»
	43/4%
	43/4%
	46/4,7%
	50/4,9%
	76/7,3%


Рекомендации:

1. Учителям-предметникам продолжить индивидуальную работу со слабым звеном и резервом «хорошистов» и «отличников».

2. Усилить контроль за обучаемостью и посещаемостью занятий со стороны классных руководителей.

3.Классным руководителям 2-11 классов: проанализировать возможные причины низкой обученности; обратить внимание на успеваемость и посещаемость уроков обучающимися.

4.Учителям-предметникам:

-  необходимо организовать работу по индивидуальному подходу к обучающимся; обратить внимание на работу с резервом «хорошистов»; продумать индивидуальную работу со слабым звеном;

-   продолжить работу по повышению уровня мотивации к обучению во всех классах через урок и внеурочную работу по предмету.

6. Классным руководителям активнее подключать к работе с «трудными» обучающимися семьи, психолога школы.

7. Председателям методических объединений и учителям – предметникам разработать методику развития самостоятельной образовательной деятельности обучающихся  в процессе обучения.
4.3.  Результаты Всероссийской проверочной работы
	Предмет, класс
	Кол-во обуч-ся в классе
	Кол-во вып-их работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Успеваемость %
	Качество %
	Подтвердили отметку, чел
	Понизили отметку,

чел
	Повысили отметку, 
чел

	Математика, 5 класс
	139
	129
	21
	61
	45
	2
	98,4 %
	63,5%
	55
	55
	19

	Русский язык, 5 класс
	139
	131
	13
	64
	53
	1
	99 %
	60%
	90
	35
	6

	Окружающий мир, 5 класс
	139
	125
	12
	76
	37
	0
	100%
	79%
	8
	45
	72

	История, 
6 класс
	113
	106
	13
	52
	41
	0
	100%
	62%
	70
	28
	8

	Биология, 
6 класс
	113
	104
	3
	38
	63
	0
	100%
	40%
	50
	49
	5

	Математика, 6 класс
	113
	102
	13
	32
	57
	0
	100%
	44%
	49
	45
	8

	Русский язык, 6 класс
	113
	104
	8
	33
	63
	0
	100%
	41%
	64
	29
	11

	Обществознание, 7 класс
	119
	106
	4
	30
	72
	2
	98%
	30%
	69
	35
	2

	География, 
7 класс
	119
	105
	2
	69
	34
	0
	100%
	69,5%
	47
	49
	9

	История, 
7 класс
	119
	104
	1
	31
	71
	1
	99%
	30%
	58
	43
	3

	Биология, 
7 класс
	119
	103
	1
	26
	76
	0
	100%
	25,4%
	72
	31
	0

	Математика, 7 класс
	119
	113
	0
	20
	93
	0
	100%
	18%
	54
	58
	1

	Русский язык, 7 класс
	119
	106
	8
	31
	67
	0
	100%
	37%
	68
	33
	5

	Английский язык, 8 класс
	83
	63
	0
	39
	23
	1
	99%
	61,9%
	49
	11
	3

	Обществознание, 
8 класс
	83
	69
	2
	8
	56
	3
	95,6 %
	26%
	26
	42
	1

	География, 
8 класс
	83
	70
	2
	21
	47
	0
	100%
	33%
	31
	35
	4

	История, 
8 класс
	83
	72
	1
	25
	46
	0
	100%
	36%
	48
	21
	3

	Биология, 
8 класс
	83
	70
	1
	14
	55
	0
	100%
	19,7%
	40
	29
	1

	Физика, 
8 класс
	83
	67
	0
	3
	64
	0
	100%
	4,4%
	20
	47
	0

	Математика, 8 класс
	83
	73
	3
	9
	61
	0
	100%
	16,4%
	35
	38
	0

	Русский язык, 8 класс
	83
	71
	2
	21
	48
	0
	100%
	32%
	51
	15
	5

	Математика, 9 класс
	70
	62
	0
	18
	44
	0
	100%
	29%
	35
	22
	5


Результаты проведенных Всероссийских проверочных работ считать удовлетворительными.

По итогам ВПР в школе проведена работа:

1. Рассмотрены результаты ВПР на педагогических советах и административных совещаниях.

2. Рассмотрены результаты ВПР на заседаниях методических объединений, где проведен тщательный анализ количественных и качественных результатов ВПР, с целью выявления проблемных зон для класса в целом, так и отдельных обучающихся.

3. Вносятся изменения в рабочие программы педагогов с целью коррекции подачи знаний  учащимся.

4. Включены вопросы по подготовке, организации и проведению  ВПР в 2021  году в план работы школьных МО.

5. Разрабатываются школьные планы – графики мероприятий по подготовке к проведению ВПР в 2021  году.

По итогам ВПР выявлены проблемы:

- сложность в организации (подготовке, проведении и оперативной проверке) в рамках работы школы в 2 смены и большим количеством обучающихся.

- во время выполнения ВПР выявлены трудности у обучающихся 4 классов, связанные с недостаточной самоорганизацией: невнимательное чтение инструктажей, неумение распределять время и его контролировать, принимать решение о пропуске задания.

Задачи на следующий учебный год:

1. Спланировать коррекционную работу по устранению выявленных пробелов: организовать сопутствующее повторение на уроках, ввести в план урока проведение индивидуальных тренировочных упражнений для отдельных учащихся.

2. Скорректировать содержание текущего тестирования и контрольных работ с целью мониторинга результативности работы по устранению пробелов в знаниях и умениях.

3. Использовать тренинговые задания для формирования устойчивых навыков выполнения заданий развивать стойкие знания по предмету через систему разноуровневых упражнений.

4. Сформировать план индивидуальной работы с учащимися,  слабо мотивированными на учебную деятельность.

5. Усилить работу по формированию УУД: применять изученные понятия, результаты, методы для решения задач практического характера и заданий из смежных дисциплин по развитию коммуникативных и познавательных УУД.

6. Обратить внимание на систематичность внутришкольного контроля как комплекса мероприятий,  обеспечивающих мониторинг результативности достижения планируемых результатов ФГОС НОО,  ФГОС ООО по годам обучения в урочной и внеурочной деятельности.

7. Усилить работу МО учителей начальных классов совместно с учителями-предметниками основной и старшей школы в целях обеспечения преемственности в обучении выпускников начальной школы при переходе в 5-й класс и учета индивидуальных особенностей, образовательных дефицитов и достижений обучающихся 4-5 классов.
4.4.    Достижения обучающихся в олимпиадах, соревнованиях и т.п.
В этом году 9 обучающихся стали призерами и победителями муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (по количеству набранных баллов).
Результаты участия в муниципальном этапе Всероссийской олимпиаде школьников в сравнении за несколько лет

	Место
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год 
	2019 год
	2020 год

	победители 
	0
	3
	2
	1
	2
	1
	1

	призеры 
	12
	13
	11
	15
	14
	9
	8

	Итого
	12
	16
	13
	16
	16
	10
	9
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По ШМО результаты следующие:

- естественных наук (биология, экология, география)   - 5

- точных наук (математика, физика, информатика и ИКТ) - 0

- ИЗО, технология, физическая культура, ОБЖ - 2

- русский язык и литература – 1

- история, обществознание, право – 1
Результаты участия в региональном этапе Всероссийской олимпиаде школьников 
	Место
	2020 год
	Предмет 
	Учитель 

	победители 
	0
	
	

	призеры 
	2
	Биология 
	Лаптева М.А.

Сальникова Л.Н.

	Итого
	2
	
	


Итоги городской олимпиады обучающихся  4 классов 

	Место 
	2020г
	Предмет 
	Учитель 

	Призер 
	2
	Русский язык

Окружающий мир 
	Солцева О.В.

	Победитель 
	2
	Русский язык

Физическая культура 
	Сулейманова Р.Ф.


Итоги городской олимпиады обучающихся  2 классов 
	Место 
	2020г
	Предмет 
	Учитель 

	Призер 
	5
	Русский язык

Математика 

Литературное  чтение
	Хазиева Г.Х.
Ирдубаева О.Е.
Искибаева Н.В.

	Победитель 
	3
	Физическая культура 
	Хазиева Г.Х.
Ирдубаева О.Е.


Итоги муниципального этапа Межрегиональной олимпиады

	Предмет 
	Место 
	Класс 
	Учитель 

	Башкирский язык как государственный язык Республики Башкортостан 
	Призер 
	9
	Хасанова Р.Р.

	Родной (башкирский) язык и литература в ОО с русским языком обучения
	Призер 
	11
	Ямаева Р.Р.

	Родной (татарский) язык и литература
	Победитель 
	8/10
	Хакимова Л.С.


       Результаты участия школы в городской НПК в сравнении за несколько лет

	
Год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019год
	2020 год

	Количество призовых мест
	6
	7
	7
	4
	5
	8

	Номинации 
	
	
	
	
	
	3


Ежегодно итоги работы НОУ подводятся на школьном традиционном празднике «День науки».

Вывод: Из проведенного анализа видно, что в исследовательскую деятельность вовлечено незначительное от общего числа обучающихся количество детей. С одной стороны, это объясняется характерным для современных школьников общим снижением познавательной активности и  привлекательности научной деятельности. Но в то же время недостаточно задействованы кадровые и методические ресурсы школы. Если предложить учащимся более широкий спектр направлений деятельности НОУ, поработать над выбором интересных и занимательных тем научных работ, активизировать деятельность таких секций, как: «Психология», «Философия», «Культурология», «Социология», затрагивающих проблемы, актуальные для современного подростка, возможно, число детей, увлеченных  исследовательской деятельностью, увеличится. Но в то же время отмечается стабильность работы некоторых учителей, стабильный уровень качества исследований обучающихся. 
 Обучающиеся школы ежегодно принимают участие и в городском конкурсе «Ученик года».

Победители и призеры городского конкурса «Ученик года – 2020»

	№ 
	Ф.И.О.
	предмет
	статус 
	Ф.И.О. учителя

	1
	Султанова Юлия Айдаровна
	Изобразительное искусство
	Призер
	Петрова И.Н.

	2
	Хизбуллина Ралина Маратовна
	Биология
	 Победитель
	Лаптева М.А.

	3
	Шамратова Виктория Ильгизовна  
	Музыка
	Призер
	Пантюхина И.В.


Участие в конкурсах:
	Конкурсы 
	Участники 
	Победители 
	Призеры 

	Экологический слет
	2
	1
	1

	Всероссийский экологический  диктант
	49
	
	

	Олимпиада на Кубок имени Гагарина
	222
	1
	19

	Человек и природа 
	14
	
	

	Русский медвежонок 
	61
	
	1

	Зимние интеллектуальные игры 
	101
	
	

	Политоринг 
	64
	
	

	Кенгуру 
	99
	
	

	КИТ 
	10
	
	

	Британский бульдог 
	37
	1
	2

	«Заврика» 
	103
	29
	24

	«Рождество в Германии» 
	1
	
	1

	«Немецкий в моем городе» 
	1
	1
	

	«Умный мамонтенок» 
	23
	
	1

	Золотое Руно 
	17
	
	

	Республиканский диктант на знание конституции РБ,РФ
	3
	
	

	Башкортостан в годы Великой Отечественной войны
	5
	
	

	Колесо истории 
	1
	
	1

	Парламентские дебаты 
	3
	
	1

	«Я помню я горжусь»
	13
	1
	

	Лисенок 
	33
	2
	20

	III Международная онлайн-олимпиада по математике «BRICSMATH.COM»
	60
	2
	6

	Кубок Башкортостана по физике 
	3
	
	3


Достижения по внеурочной деятельности.
	Конкурсы 
	Победитель 
	Призер (1)
	Призер (2)
	Лауреат 
	Номинация 

	Международная олимпиада «Глобус». Дисциплина «ПДД»    
	8
	6
	7
	
	


	Республиканские 
	1
	
	1
	1
	1

	Городские 
	38
	42
	52
	2
	13


Намечены следующие задачи по дальнейшей реализации направления: 
1.  Дальнейшее развитие и популяризация олимпиадного движения 

2. Продолжить  подготовку обучающихся к олимпиадам, используя задания повышенного уровня, нестандартные задания, задания на развитие логического  мышления.

3. Осуществлять более тесное взаимодействие с общественными организациями, музеями, архивами, библиотеками, предприятиями и учреждениями. 

4. Повышать качество работы НОУ за счет исследований, практической направленности работы, с учётом критериев, данных в положениях; разработки тематики приоритетных направлений исследований.

5. Усилить учебно-исследовательскую деятельность как критерий культурно-компетентностной подготовки школьника.
6.  Продолжить традицию проведения научно-практических конференций.

7. Классным руководителям отслеживать результативность участия обучающихся в учебно-исследовательской деятельности в классном рейтинге.

8.  Активнее привлекать к работе НОУ большее число учеников.

9. Развитие форм дистанционной работы с одаренными детьми 

10. Улучшение материально-технической и учебно-методической базы школы 

11. Повышение уровня преемственности в работе с одаренным ребенком между разными уровнями образования и учреждениями разной ведомственной принадлежности. 

V. Организация учебного процесса
5.1. Основные позиции плана учебно-воспитательной работы образовательного учреждения (приоритеты, направления, задачи, решавшиеся в отчетном году). 

В 2020 году педагогический коллектив работал второй год над проблемой: «Повышение качества образования на основе инновационных образовательных технологий».

Методическая деятельность была направлена для решения следующих задач: 

1. .   Реализовать в образовательной деятельности практическое содержание гуманизации как важнейшего социально-педагогического принципа, отражающего современные тенденции построения функционирования системы образования.

2. Внедрять новые подходы к организации учебно-воспитательной деятельности на основе реализации принципа гуманизации образования как одного из основных направлений развития современного образования.

3.   Совершенствовать факторы внутришкольной среды с целью создания единого пространства для формирования личности гармонично развитой физически и психически. 

4.  Осуществлять комплексный, системный подход к воспитанию и обучению детей на основе интеграции урочной и внеурочной деятельности, сотрудничества с учреждениями дополнительного образования, семьей и другими социальными институтами с целью обеспечения единства общекультурного, социально-нравственного и профессионального развития личности.       

5.2 Методическая работа. 

Анализ работы проблемно-творческих групп

Тема: «Принцип гуманизации образования как традиционный общедидактический принцип и условия его реализации на современном этапе развития образования» 

Цель анализа: 
- определение результатов деятельности проблемно-творческой группы «Принцип гуманизации образования как традиционный общедидактический принцип и условия его реализации на современном этапе развития образования» в 2020 году;
  - анализ работы членов творческой группы по индивидуальному направлению деятельности в группе; 

  - диагностика степени реализации проблемы школы в деятельности группы и выполнения задач проблемно-творческой группы.

 Основными задачами функционирования проблемно-творческой группы являются:

1. Содействие росту творческого потенциала, совершенствованию профессионального мастерства педагогов, их самореализации.

2. Разработка, апробация, обобщение и распространение новых педагогических методик, технологий, опыта работы, дидактических материалов, конспектов занятий и т.д.

3. Обеспечение научно-методического сопровождения педагогов.

4. Наращивание образовательного потенциала школы.

5. Создание оптимальных условий для личностного развития членов творческой группы, их самореализации и социализации, формирование устойчивых «Я»-структур, гарантирующих повышение профессиональной компетентности педагогов.

6. Формирование пакета теоретических, научно-методических, программно-методических, дидактических материалов, способствующих организации работы методических объединений как вариативной системы дополнительного профессионального образования педагогов на базе школы. 
Реализация указанных задач функционирования проблемно-творческой группы в плане работы проблемно-творческой группы предусмотрена по следующим направлениям:

1. Организационно-управленческая деятельность.
2. Теоретическое, научно-методическое и программно-методическое обеспечение педагогической и контрольно-аналитической деятельности.
3. Разработка научно-методического и методического обеспечения деятельности группы

4. Деятельность по повышению квалификации участников творческой группы.
 Реализация поставленных задач соответствует методической проблеме школы: «Приоритетный принцип гуманизации образования в условиях реализации ФГОС второго поколения»
Педагоги в составе проблемно-творческой группы работали по следующим направлениям:
	№
	Ф.И.О. членов группы
	Преподаваемый

предмет 
	Направление работы в группе

	1
	Газизуллина 

Зульфира Халитовна
	История и обществознание


	Профессиональные компетенции педагога, работающего с детьми с ОВЗ

	2
	Ибаева 

Татьяна Владимировна
	Педагог-психолог
	Индивидуальное сопровождение ребенка с эмоционально-личностными проблемами развития (симптоматическая и каузальная коррекция)

	3
	Харисова 

Альфия Назиповна
	Педагог-логопед
	Роль и деятельность ПМПК в условиях реализации ФГОС

	4
	Колесникова 

Эльза Наиловна
	Социальный педагог
	Социально-психологическое сопровождение детей-инвалидов и воспитывающих их семей

	5
	Мущинкина 

Инна Валерьевна
	Русский язык и литература
	Использование здоровьесберегающих технологий в учебном процессе

	6
	Петрова 

Инна Николаевна
	Изобразительное искусство
	Расстройства психического развития у детей и подростков: методы психолого-педагогической коррекции на уроке развивающего цикла (индивидуальные и групповые психокоррекционные средства на уроке)


По первому направлению работы «Организационно-управленческая деятельность» (Задача: обеспечение научно-методического сопровождения педагогов) проведено 5 заседаний творческой группы. В результате деятельности педагогами-членами группы по этому направлению были обсуждены:

-  план работы проблемно-творческой группы на 2020 год и индивидуальные направления работы педагогов-членов творческой группы и их содержание (заседание № 1); 
- факторы внутришкольной среды, влияющие на здоровье школьников (заседание № 2); 
- проведен семинар проблемно-творческой группы «Цифровая дидактика при работе с детьми с разными образовательными потребностями»  (заседание № 3); 
- осуществлен обмен педагогическим опытом, координация работы членов проблемно-творческой группы над реализацией индивидуального направления деятельности в группе и обсуждены методические аспекты реализации здоровьесберегающих технологий (Использование здоровьесберегающих технологий охраны зрения у детей в процессе образовательной деятельности) (заседание № 4); 
- заслушан аналитический отчет о работе проблемно-творческой группы за учебный год (заседание № 5). 

По второму направлению деятельности группы «Теоретическое, научно-методическое и программно-методическое обеспечение  педагогической и контрольно-аналитической деятельности» (Задачи: содействие росту творческого потенциала, совершенствованию профессионального мастерства педагогов, их самореализации;  разработка, апробация, обобщение и распространение новых педагогических методик, технологий, опыта работы, дидактических материалов, конспектов занятий) членами группы осуществлена публичная презентация результатов работы в группе.   
Учитель изобразительного искусства Петрова Инна Николаевна выступила на семинаре методического объединения учителей предметов развивающего цикла «Расстройства психического развития у детей и подростков: методы психолого-педагогической коррекции на уроке развивающего цикла» (март 2020); на городском семинаре учителей ИЗО и музыки по теме: «Проблемы преподавания предметной области «Искусство» (март 2020).
Учитель-логопед Харисова Альфия Назифовна в течение года изучала содержание принципа гуманизации образования в педагогической литературе и интернет ресурсах. Участвовала на семинарах, плановых заседаниях творческой группы.  Участвовала в XII городском интернет-педсовете «Анализ подходов к обновлению содержания образования». Выступила  на заседании ГМО учителей-логопедов на тему «Логопедическое представление для школьного ПМПк». 

 Педагог-психолог Ибаева Татьяна Владимировна провела занятие для обучающихся школ города на базе «Технопарка» на тему: «Стили конструктивного поведения в конфликтных ситуациях», где обучающимся были предложены практические приемы выхода из конфликтных ситуаций (февраль 2020)

 Колесникова Эльза Наиловна провела диагностику социального сопровождения семей, воспитывающих ребёнка-инвалида, которая осуществлялась с помощью анкетирования. Вопросы анкеты составлены так, чтобы можно было выявить основные характеристики, нужды и трудности семей, воспитывающих ребёнка-инвалида. Были опрошены 17 семей, воспитывающих детей-инвалидов. Как показали данные исследования родители, воспитывающие ребенка-инвалида, сталкиваются с рядом трудностей (экономическими, медицинскими, психологическими, педагогическими, юридическими, социальными), которые зачастую не могут решить самостоятельно. Поэтому им необходимо социальное сопровождение. 

Учитель русского языка и литературы Мущинкина Инна Валерьевна в течение года применяла здоровьесберегающие технологии в учебном процессе.  Приняла участие в онлайн-конференции «Психологическая и логопедическая помощь детям с особыми возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования», прослушала видеолекцию «Организация работы с обучающимися с ОВЗ». 
 Учитель истории Газизуллина Зульфира Халитовна выступила на заседании МО «Неуспеваемость школьников среднего звена и пути ее преодоления в процессе обучения» (январь 2020); на педагогическом совете школы «Национальные исследования качества образования» (март 2020 года). Накопленный в течение года теоретический и методический материал по своему направлению деятельности в группе «Профессиональные компетенции педагога, работающего с детьми с ОВЗ» представила на заседании группы (март 2020). 

По третьему направлению деятельности «Разработка научно-методического и методического обеспечения деятельности группы» в течение учебного года осуществлялось педагогами индивидуально и на заседаниях группы изучение содержания, методологических основ и закономерностей гуманизации педагогического процесса, направлений его реализации в современной школе, современных гуманистических педагогических технологий. (Задачи: наращивание образовательного потенциала школы; формирование пакета теоретических, научно-методических, программно-методических, дидактических материалов, способствующих организации работы методических объединений как вариативной системы дополнительного профессионального образования педагогов на базе школы). Так, на заседании № 2 творческой группы был рассмотрен вопрос «Факторы внутришкольной среды, влияющие на здоровье школьников», на заседании № 3 был рассмотрен вопрос «Цифровая дидактика при работе с детьми с разными образовательными потребностями»; на заседании № 4 – «Использование здоровьесберегающих технологий охраны зрения у детей в процессе образовательной деятельности». В результате выступлений педагогов-членов группы на заседаниях МО осуществлялось пополнение методической копилки предметных МО.   

По четвертому направлению деятельности «Деятельность по повышению квалификации участников творческой группы» (Задача: создание оптимальных условий для личностного развития членов творческой группы, их самореализации и социализации, формирование устойчивых «Я»-структур, гарантирующих повышение профессиональной компетентности педагогов)  был проведен  семинар проблемно-творческой группы «Цифровая дидактика при работе с детьми с разными образовательными потребностями» (январь 2020) с целью анализа реализации в практической деятельности педагогов  образовательной организации основных тенденций в развитии современного образования в их взаимосвязи - тенденций компьютеризации и гуманизации образования; обмена практическим опытом  членов группы - приемами применения ИКТ в работе с детьми с разными образовательными потребностями, т.е. с учетом гуманизации и индивидуализации обучения. Выступили Ибаева Т.В. - «Как дети с разными образовательными потребностями воспринимают цифровую дидактику: что необходимо учитывать учителю», Газизуллина З.Х.- «Методы работы с информацией в рамках  электронной дидактики»,  Харисова А.Н. - «Ресурсы интернета в  работе с родителями обучающихся с разными образовательными потребностями»,  Петрова И.Н. - «Мультимедийные средства в  цифровой дидактике», Мущинкина И.В., Колесникова Э.Н. - «Домашнее задание с использованием цифровой дидактики».  

 В течение учебного года проводились индивидуальные и групповые консультации, педагоги-члены группы приняли участие в школьных предметных неделях, вебинарах.  Мущинкина И.В. приняла участие в вебинарах «Цифровая безопасность в условиях дистанционного обучения», «Дистанционное обучение: потенциал цифровой образовательной среды».
Итоги деятельности педагогов-членов группы по индивидуальным направлениям за 2020 год представлены в их индивидуальных методических папках.

 Выводы:  

1.Задачи, поставленные перед проблемно-творческой группой «Принцип гуманизации образования как традиционный общедидактический принцип и условия его реализации на современном этапе развития образования» и мероприятия плана работы проблемно-творческой группы на 2020 год реализованы. 

2.Проблема школы «Приоритетный принцип гуманизации образования в условиях реализации ФГОС второго поколения» в деятельности проблемно-творческой группы за отчетный период реализована.  

3.По индивидуальным направлениям работы педагогами творческой группы осуществлены изучение методических материалов, публичная презентация результатов работы за отчетный период на заседаниях проблемно-творческой группы, на заседаниях МО, ГМО, перед педагогическим коллективом школы.

4. Накопленный в течение года в проблемно-творческой группе методический материал и практический опыт является основой для дальнейшей реализации в образовательной организации принципа гуманизации образования.

 В план работы проблемно-творческой группы следует включить следующие методические вопросы:

1.Семинар проблемно-творческой группы «Как педагогу справляться с негативными состояниями» 
2.Практики работы с детьми с особыми образовательными потребностями
3.Профессиональное самоопределение ребёнка с ограниченными возможностями в школе (в сотрудничестве  с социально-психологической службой школы) 
Тема: «Использование интерактивной доски на уроках различного цикла» 

Творческая группа, работающая над темой «Использование интерактивной доски на уроках различного цикла» свою деятельность, осуществляло с учетом годового плана, задач и методической темы школы.
Цель творческой группы педагогов:

Привлечь педагогов к работе по проектированию конкретных ЦОР, связанных с содержанием образования, методикой преподавания, освоением ИКТ - технологий.

Перед творческой группой стояли следующие задачи:

1. Содействие росту творческого потенциала, совершенствованию профессионального мастерства педагогов, их самореализации.

2. Разработка, апробация, обобщение и распространение новых педагогических методик, технологий, опыта работы, дидактических материалов, конспектов занятий и т.д.

3. Обеспечение научно-методического сопровождения педагогов.

4. Наращивание образовательного потенциала МОАУ СОШ № 13.

5. Создание оптимальных условий для личностного развития членов творческой группы, их самореализации и социализации, формирование устойчивых «Я» - структур, гарантирующих повышение профессиональной компетентности педагогов.

6. Формирование    пакета    теоретических,     научно-методических, программно-методических, дидактических материалов, способствующих организации работы методических объединений как вариативной системы дополнительного профессионального образования педагогов на базе школы.
7. Изучение интерактивной доски как мультимедийного средства обучения нового поколения, объединяющего в себе все преимущества современных компьютерных технологий и выводящего процесс обучения на качественно новый уровень. 

8. Проведение открытых уроков в компьютерном классе с их обсуждением, разработка рекомендаций, поурочных планов, конспектов.
9. Обобщение передового опыта учителей школы по указанной проблеме.

Направления и содержание деятельности

1. Организационно - управленческая деятельность:

•   разработка плана деятельности, составление отчетов о проделанной работе.
2.  Деятельность по теоретическому, научно-методическому и программно-методическому обеспечению педагогической и контрольно-аналитической деятельности:
- отбор и обработка теоретической, научно-методической и методической
информации о способах построения педагогической системы, адекватной нормативно-законодательным основам современной системы образования;
- проведение исследований по проблемам, входящим в сферу компетенции творческой группы, создание информационного банка методического обеспечения образовательного процесса в рамках конкретных образовательных областей, учебных дисциплин.
3. Разработка научно-методического и методического обеспечения деятельности педагогов направленной на:

•  перспективное и календарное планирование образовательного процесса;

•  подбор  или  разработку  комплексов  форм,  методов  и  приемов  организации образовательного процесса в рамках образовательных областей, учебных дисциплин,
обеспечивающих    его     нормативно     задаваемую     ценностную     и     целевую направленность, целостность;

•  подбор или разработка комплексов учебных материалов по конкретной учебной дисциплине;
•  подбор   или   разработку   инструментария   для   оценивания   уровня   освоения содержания образования (для проведения промежуточной и итоговой аттестации учащихся);
•  подбор    или    разработку    перечней    материально-технического    обеспечения организации образования в рамках конкретной учебной дисциплины.

4. Деятельность   по   повышению   квалификации     участников  творческой группы:
организация и проведение:
• теоретических семинаров, семинаров-практикумов, тренингов, круглых столов, дискуссий;
•  индивидуальных и групповых консультаций;

•  тематических методических недель;

•  открытых учебных и внеурочных занятий - консультаций;

•  участие   в   организации   и   проведении   научно- практических    конференций,   педагогических чтений, творческих коллективных отчетов.

 В течение 2020 года было проведено пять заседания:

	Заседание №1


1. Анализ работы творческой группы в 2019 году и планирование работы на 2020 год.    

2. Реализация положений  «Концепции развития электронного образования в РБ на период 2015-2020 годов» в работе учителя-предметника

	Заседание  №2

1. «Особенности организации электронного обучения для учащихся с ОВЗ »  

2. Планирование работы группы на второй семестр.

	Заседание  №3

1.  Семинар творческой группы «Организация работы с электронными учебниками как средство реализации Концепции развития электронного образования в РБ на период 2015-2020 годов»

	Заседание № 4

1.«Требования к учителю в современной школе» (подготовка к педсовету)
2. Презентация педагогами-членами группы педагогических методик, технологий, опыта работы (творческий отчет о работе в течение года).

3. Планирование работы группы на третий семестр

	Заседание № 5

1. Интеграция различных систем оценки достижений обучающегося в условиях применения электронного обучения.
2. Аналитический отчет о работе творческой группы. 


В течение учебного года руководителем творческой группы оказывались тематические консультации педагогам по различным вопросам использования программных продуктов и интерактивной доски.

Обучающиеся школы под руководством педагогов творческой группы принимали участие и в школьных, городских, республиканских и всероссийских конкурсах, применяя интерактивные доски. Также обучающиеся принимали активное участие в дистанционных олимпиадах, конкурсах по предметам.
С применением средств ИКТ проведены школьные, городские, республиканские воспитательные мероприятия.
Совершенствование педагогического мастерства учителей творческой группы осуществлялось следующим образом:

Хазиева Г.Х. –выступление на ШМО «Интерактивные Программы для создания интеллект-карт».
Агзамова С.И. – выступление на ШМО; Благодарственное письмо от учи. ру за активное участие в развитии онлайн – образования; 
Солнцева О.В. – выступление на ШМО, актуальные вопросы преподавания курса «Основы религиозных культур и светской этики»; 
Ипаева У.А. –выступление на ШМО; 
Участие в: Марафоне «Подвиги викингов» на платформе Uhi.ru     - 25 обучающихся из них призеров- 5; Онлайн –олимпиада «Заврики» по окружающему миру – 25 обучающихся  из них победителей-8, призеров-8; Марафон «Весеннее пробуждение» на платформе Uhi.ru – 27 обучающихся из них  призеров-6; 

Урок Победы «Мы помним! Мы гордимся!» - 07.05.2020г

Открытый урок по русскому языку с использованием ИКТ «Правописание слов с разделительным твёр​дым знаком (ъ)»  - 16.01.2020г.

Марданова Г.А. – открытый урок с использованием интерактивной доски.

У всех педагогов зарегистрированы свои страницы в интернете ВКонтакте, на портале ПроШколу, на платформах «УЧИ.РУ», «ЯКЛАСС», онлайн-школа «ФОКСФОРД»,  «ЯНДЕКС КЛАСС», социальная сеть работников образования nsportal.ru, ИнфоУрок, где они размещают свои материалы и ведут блоги. В этом году все педагоги проводили дистанционные уроки через платформы УЧИ.РУ и ZOOM, где использовали свои информационные методы и технологии работы с интерактивной доской.  

У Агзамовой С.И. и Солнцевой О.В. есть свои личные сайты.

Таким образом, можно сделать вывод, что члены творческой группы, в течение 2020 года в системе работали над темой «Использование интерактивной доски на уроках различного цикла. Необходимо продолжить работу ТГ по следующим направлениям:

1) практические занятия, подготовка приложений к урокам: презентаций, тестов, проектов, проведение открытых уроков различного цикла с использованием интерактивной доски и его инструментами не только на школьном, но и на городском, республиканском уровне; 

2) пополнение методическими материалами портфолио учителей ТГ; 

3) обобщение собственного опыта, публикация в образовательном сообществе Педсовет материалов ТГ, прохождение курсов на сайте ЕДИНЫЙ УРОК

4) увеличение использования Интернет-ресурсов педагогами;

5) использование ИКТ в воспитательной работе.
В 2021 году планируется проведение дальнейшей работы в разработке и ведении личных веб-страничек, а также блогов учителей. Планируются знакомство и работа учителей с интерактивными сервисами на различных платформах.
Таким образом, цели и задачи работы творческой группы достигнуты не в полном объеме. Условия и возможности использования ИКТ в школе созданы, но используются педагогами школы недостаточно. Работа группы признана удовлетворительной.
Проблеме распространения педагогического опыта были посвящены школьные методические недели: 

	1
	Конкурс «Лучший самоанализ педагогической деятельности учителя за год»
	Февраль 

	2
	Методическая неделя педагогического мастерства «Учитель в цифровой школе: как применять электронные образовательные технологии»
	Декабрь  


Свой опыт работы по применению современных образовательных технологий представили учителя разных методических объединений. По ходу предметных недель  анализировалось их проведение.  

В декабре в рамках методической недели было представлено 12  открытых уроков, в феврале – 8 открытых уроков, которые были подготовлены и проведены на высоком методическом уровне, где было показано активное начало урока; организация индивидуальной и групповой формы работы на уроке; работы в парах; умение использовать дополнительный учебный и наглядный материал с помощью  мульти-видео аппаратуры; умение связывать изучаемый материал с жизнью обучающихся; умение творчески подходить к изучению темы; умение интегрировать различные школьные предметы при изучении той или иной темы; создавать ситуацию успеха на уроке; умение отмечать и оценивать работу обучающихся на уроке; умение использовать игровые моменты и ролевые игры;  давать и использовать опережающее домашнее задание, межпредметную связь, воспитательную направленность урока
Успешному решению стоящих перед коллективом школы задач  способствовали и семинарские занятия. Подготовка к семинарам и участие в их работе  положительно сказались на повышении качества преподавания, т.к. благодаря обмену опытом, знакомству с новыми педагогическими технологиями. 
	1
	«Роль навыков чтения в развитии коммуникативного общения на уроках английского языка» (ШМО учителей иностранного языка)

	Январь 


	Руководитель ШМО учителей иностранных языков

 Хасипова Р.Р.

	2
	«Цифровая дидактика при работе с детьми с разными образовательными потребностями» (семинар проблемно-творческой группы)
	
	Заместитель директора по УР, руководитель творческой группы

	3
	 «Принцип гуманизации образования в условиях реализации ФГОС НОО».  (4 классы)
	Февраль


	Заместитель директора по УР, руководитель ШМО

	4

	«Реформирование образования  на основе принципов гуманизации»  (ШМО родных языков)

 
	
	Руководитель ШМО родных языков 

Хакимова Л.С.

	5
	Педчтения «Здоровье в структуре ценностей современного человека» 
	
	Заместитель директора по УР, руководитель ШМО

	6
	«Методы и приемы коррекционно – воспитательного воздействия на учащихся с ОВЗ».  (3 классы) 
	     Март
	Заместитель директора по УР, руководитель ШМО

	7
	 «Технология интенсификации обучения на основе схемных и знаковых моделей учебного материала»

 (ШМО учителей биологии, географии, химии и предметов развивающего цикла)
	Апрель 
	Руководитель ШМО учителей биологии, химии, географии Лаптева М.А.

	8
	«Духовно-нравственное воспитание личности на уроках русского языка и литературы»
 (ШМО русского языка и литературы)
	Октябрь 


	Руководитель ШМО учителей русского языка и литературы Нургаянова Л.Ф.

	9
	«Зачем и как вводить ребенка в школьную жизнь. Формирование гуманистических взаимоотношений младших школьников» (Преемственность детский сад – школа) (1 классы)   
	
	Заместитель директора по УР начальных классов, руководитель ШМО 

	10
	«Инновационные технологии организации деятельности методических объединений  как ресурс повышения качества профессионально-педагогической деятельности учителя» (2 классы) 
	Ноябрь 
	Заместитель директора по УР начальных классов, руководитель ШМО

	11
	 "Современные технологии как инструмент управления качеством образования"

 (ШМО учителей математики) 

 
	
	Заместитель директора по УР, Руководитель ШМО учителей математики, физики, информатики 

Вайтина С.А. 

	12
	 «Читательская грамотность школьников: как формировать и оценивать» 

 (ШМО учителей истории) 
	Декабрь  
	Руководитель ШМО учителей истории Газизуллина З.Х


Проведенные школьные семинары получили оценку «хорошо».  На всех семинарах педагоги показали высокий уровень своей работы. Предлагаемые учителями формы и методы работы дали возможность не только познакомиться с новыми педагогическими технологиями, обобщить опыт работы, но и повысить эффективность уроков, и как следствие этой работы, добиться повышения уровня обученности обучающихся.
С большим интересом наши преподаватели посещают открытые уроки коллег из других школ, семинары по распространению опыта использования инновационных технологий в образовании, организуемые городскими методическими объединениями. 
 В школе возглавляет методическую работу методический совет как совещательный орган педагогического коллектива, который организует и направляет работу учителей. В состав методического совета входят заместители директора, руководители  ШМО, педагог-психолог, социальный педагог. Работа методического совета осуществляется по плану, который ежегодно составляет заместитель директора по УР. План в течение года реализуется полностью. Тематика педсоветов, работа методических объединений, внутришкольная система  оценки качества образования (ВСОКО), внутришкольный контроль (ВШК)  были направлены на решение поставленной методической проблемы. 

В 2020 году было проведено девять заседаний методического совета, из них – 7 тематических. Темы методических советов: 

	1
	Тема: «Методические аспекты подготовки обучающихся к ВПР, ОГЭ и ЕГЭ» 

- Результативность методической работы школы за первое полугодие, состояние работы по повышению квалификации учителей.

- Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности; итоги участия учащихся школы в этапах ВОШ. 

- Анализ выполнения учебных программ за I полугодие. 

- Состояние воспитательной работы в школе.

- Подведение итогов  методической недели педагогического мастерства «Использование регионального компонента в преподавании предметов»   

- Подготовка методического сборника школы:

просмотр и отбор материалов для методического сборника по работе с одарёнными  детьми.
	Январь 

	2
	1. Итоги пробного  тестирования по ГИА: анализ и пути решения проблем.

2. Подготовка к педагогическому совету
	Март 

	3
	Тема: «Эффективность подготовки к ГИА: проблемы и пути их решения»
- Итоговая аттестация

- Подготовка методического сборника школы
	Апрель 

	4
	- Итоги методической работы за год, отчеты руководителей МО

- Обсуждение плана методической работы на следующий год.
	Май 

	5
	Тема: «Условия реализации образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС»

- Круглый стол «Информационная презентация итогов работы ШМО» 

- Требования к рабочим программам урочной и внеурочной деятельности. 

- Подготовка к педсовету

- Организационные вопросы начала учебного года. Обсуждение  плана работы школы на новый учебный год. 
	Август 

	6
	Тема: «Одаренные дети: особенности развития и система сопровождения по ступеням обучения»
- Организация школьного и муниципального этапов ВОШ по предметам. 
	Сентябрь 

	7
	Тема:  «Здоровьесберегающие технологии как неотъемлемый компонент в современном образовательном процессе».
-  Анализ  результатов  вводного  контроля.

-  Подготовка к педагогическому совету.
	Октябрь 

	8
	Тема: «Проектная и исследовательская деятельность в школе: мотивация, содержание, методика»
- Подготовка к методической неделе

- Организация и проведение государственной итоговой аттестации. 

- Корректировка плана подготовки к ГИА 2020 года  согласно новым нормативным документам.

- Определение системы участия в НПК
	Ноябрь 



	9
	Тема: «Комплексное психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ»
- Контрольно-оценочные действия на уроке в рамках реализации ФГОС НОО, ООО и СОО.
- Подготовка к педсовету

- Подготовка к школьной  и городской НПК.

- Подготовка к городскому конкурсу «Учитель года»
	Декабрь  


Следует отметить разнообразные формы проведения методических советов, важность рассматриваемых вопросов. В мае месяце был проведен заключительный, расширенный  методический совет, на котором руководители каждого методического объединения отчитались по реализации  в МО учителей – предметников методической темы школы за 2020 год.

 Высшей формой коллективной методической  работы школы всегда был и остается педагогический совет. В 2020   году было проведено четыре  тематических педсоветов.
	1.
	Развивающая предметно-пространственная среда как условие реализации ФГОС 
	Январь 

	2.
	Тайм-менеджмент для педагога
	Март 

	3
	Строим эффективный урок: как повысить вовлеченность и понимание материала
	Январь 

	4.
	Организация в дистанционной форме проектно- исследовательской и внеурочной деятельности
	Март 


Все педагогические советы были подготовлены и проводились исходя из задач, в их структуры включены следующие технологии:

-работа творческих групп учителей по подготовке к педсовету;

-демонстрации фрагментов уроков по теме педсовета  с комментариями,

-использование мультимедийной презентации, 

-анализ и самоанализ деятельности педагогического коллектива, 

-анкетирование учителей.

  Главными звеньями в структуре методической службы школы являются предметные методические объединения. В школе в течение последних лет работают девять предметных  методических объединений учителей. Руководителями ШМО являются опытные учителя, поэтому система учебно-методических задач в школе решается на достаточно высоком уровне.

Планы ШМО, направления работы строились в соответствии с темой школы и целями методической работы. Каждое ШМО осуществляло мониторинг успеваемости и качества обучения школьников по предметам, анализ текущих показателей учебно-воспитательной работы, итогов педагогической деятельности по учебным семестрам, учебному году в целом. По итогам мониторинга определялись причины качественных изменений в учебном процессе, вырабатывались рекомендации для преодоления негатива и оптимизации результатов преподавания.

Целенаправленно  велась  работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделялось формированию у обучающихся навыков творческой научно-исследовательской деятельности, что доказывается ежегодным увеличением количества участников конференций различных уровней.

Анализируя тематику вопросов, рассматриваемых на заседаниях МО, можно сделать вывод, что работа МО способствовала выполнению задач, стоящих перед школой и отражала основные проблемные вопросы, которые решал весь педагогический коллектив:

- работа над темами самообразования;

 -повышение квалификации членов ШМО;

-участие педагогов и учащихся в конкурсах, конференциях;

-совершенствование современного урока;

-повышение качества обучения через освоение новых педагогических технологий;

-информационные ресурсы при подготовке к ЕГЭ и ГИА;

-ФГОС  в начальной и основной школе;

-качество разработки рабочих программ по учебным предметам, элективным курсам;

-предпрофильная подготовка;

-работа с одарёнными и способными обучающимися;

-развитие творческих способностей, обучающихся на уроках и во внеурочное время.

В работе методических объединений учителей в различных видах деятельности решались следующие задачи:

· изучение нормативной и методической документации по вопросам образования;

· рассмотрение структуры и содержания рабочих программ;

· рассмотрение и утверждение заданий для стартового, промежуточного, итогового контроля;

· ознакомление с анализом состояния преподавания предмета по итогам внутришкольного контроля;

· взаимопосещение уроков с последующим анализом и самоанализом достигнутых результатов;

· организация открытых уроков с целью изучения опыта работы;

· изучение передового педагогического опыта;

· отчеты о профессиональном самообразовании; работа педагогов по повышению квалификации;

· организация и проведение предметных недель;

· организация и проведение ШЭ ВОШ;

· организация участия педагогов и обучающихся школы в конкурсах, конференциях разных уровней.

Все это помогает учителям в дальнейшей подготовке обучающихся к сдаче ЕГЭ. В этом году активно этим занимались учителя: Мущинкина И.Н. – учитель  русского языка и литературы; Рахматуллина Ф.М.   - учитель математики. Анализ результатов диагностических  работ показывает, что благодаря кропотливому труду этих учителей обученность обучающихся возрастает. 
Методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой.

	ШМО
	Проблема 

	Истории и обществознания 
	«Культурологический принцип в обучении как проявление гуманизации современного образования».

	Математики, физики и информатики и ИКТ 
	«Повышение эффективности и качества урока через использование современных педагогических технологий»

	Иностранного языка
	« Гуманизация педагогического взаимодействия  учителя и ученика в процессе обучения      иностранному языку»

	Биологии, химии, географии и предметов развивающего цикла
	«Гуманизации образовательного процесса при развитии творческих и интеллектуальных способностей, обучающихся на уроках биологии. химии. географии и предметов развивающего цикла».

	Русский язык 
	 «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях реализации ФГОС второго поколения».

	Родных языков
	«Реформирование образования  на основе принципов гуманизации».

	Учителей начальных классов (1 классы)
	«Приоритетный принцип гуманизации образования в условиях реализации ФГОС второго поколения»

	Учителей начальных классов (2 классы)
	«Повышение  эффективности  и  качества  образования  на уровне начального общего образования  в  условиях  реализации ФГОС НОО»

	Учителей начальных классов (3 классы)
	«Профессиональная компетентность педагога, как ресурс реализации Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) II  поколения».

	Учителей начальных классов (4 классы)
	«Применение инновационных  образовательных технологий в начальной школе»


С целью повышения профессиональной компетентности учителей и активизации учебной деятельности обучающихся в рамках плана методической работы и  в соответствии с графиком  в школе были проведены 6 предметных недель по учебным предметам: неделя естествознания (биология, химия, география и предметы развивающего цикла), неделя  математики, физики, информатики и ИКТ,  неделя филологии (русский язык, литература), неделя иностранного языка,  неделя истории, обществознания, неделя предметов регионального компонента.

Организаторами выступали руководители школьных методических объединений.  В рамках предметных недель проводились нетрадиционные уроки по предмету, внеклассные мероприятия:  КВН , викторины, конкурсы, презентации, брейн-ринги,  «Что? Где? Когда?», олимпиады, форумы, конкурсы «Проба пера», сочинений и эссе, математический калейдоскоп, устные  журналы, библиотечные часы  и т.п. Все предметные  недели сопровождались разнообразной наглядной информацией (выпуск и выставка предметных газет), прошли интересно, содержательно, познавательно. Итоги обсуждались на заседаниях ШМО.      

Открытыми уроками и мероприятиями были охвачены обучающиеся основной школы и средней школы.  Проведение мероприятий позволило как обучающимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. 
Важнейшим условием эффективности учебно-воспитательной деятельности является уровень профессионализма и компетентности преподавательского состава, его способность к обучению и восприятию всего нового и передового.

Администрация школы и педагогический коллектив работает над повышением качества результатов обучения и воспитания, внедрением современных образовательных технологий, обеспечением доступности качественного образования, созданием условий для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования.  В настоящее время школа располагает целым рядом средств (в рамках реализации программы по введению ФГОС НОО школа в 2013 году получила 10 компьютеров, 2 системы опроса и голосования для предметных кабинетов VOTUM-26 L, 1 комплект цифровой лаборатории для кабинетов химии и биологии, 1 комплект цифровой лаборатории для кабинета физики, 1 цифровой микроскоп учебно-лабораторное оборудование для предметных кабинетов-5шт.)  и способов организации учебного процесса, способствующих повышению рейтинга.  Обучающиеся школы вовлечены в процесс информатизации образовательного процесса. 
С 2012 года педагоги школы ведут электронные журналы, участвуют в различных интернет-форумах, семинарах, круглых столах: 
	Вайтина Светлана Александровна
	Вебинары:
1. Подготовка школьников к решению задач по алгебре 
во второй части экзамена в 9 классе. 

АО «Просвещение», 13.01.2020г.

2.Геометрия в итоговой аттестации по математике: результаты, проблемы и пути их решения.

Издательство «Бином» 23.01.2020г
3. Сечения многогранников. Издательство «Мнемозина» 13.02.2020

4. Формирование метапредметных умений в процессе обучения решению геометрических задач. Издательство «Бином» 18.02.2020г
5. Всероссийская проверочная работа по математике как инструмент внутренней оценки качества образования.

АО «Просвещение», 10.03.2020г.
6. Подготовка к ЕГЭ. Расстояния в пространстве. Издательство «Мнемозина» 07.12.2020

7. Наименьшие и наибольшие значения функции. Издательство «Мнемозина» 09.12.2020
Международная онлайн конференция «Учи.ру и лучшие образовательные практики в России и за рубежом», 25.03.2020г

	Тимерханова Лариса Рудальевна
	Вебинары:

1. 17.01.20   «Исследование изображений, даваемых линзами» (11 класс) Генденштейн Лев Элевич, кандидат физико-математических наук, учитель-методист высшей квалификационной категории, ведущий автор УМК по физике для 7–11 классов

2. 21.01.20 Решение задач высокого уровня сложности, ЕГЭ 2 часть 

Парфентьева Наталия Андреевна, кандидат физико-математических наук, профессор, автор учебников, пособий и задачников по физике, член-корреспондент МОИП

3. 25.01.20   «Типовые зарисовки и шаблоны при решении качественных задач»,    Федькушева Наталия Александровна, учитель ГБОУ Школа " 507 г.Москвы

4. 04.02.20 «Космонавтика в школьном курсе астрономии», БИНОМ, г.Москва

5. Вебинар для школ по системе АИС «Образование», ИРО РБ

6. Вебинар по организации и проведению урока с использованием дистанционных образовательных технологий, ИРО РБ

	Хазиева Гузель Хамитовна
	1. Сертификат ЯКласс за активное участие в вебинаре «Организация совместной работы в цифровом классе с помощью технологий Microsoft: PowerPoint, Word, Excel, Sway» 21.10.2020

2. Сертификат Учи.ру за участие в обучающем мероприятии на тему «Развитие цифровых навыков педагога как инструмент повышения познавательной мотивации ученика». – 3ч. г.Москва22.10.2020

3.  22.10.2020Сертификат ЯКласс за активное участие в вебинаре «Как разнообразить урок: нестандартные методические приемы от ЯКлассных учителей»

4. 23.10.2020Сертификат ЯКласс за активное участие в вебинаре «Повышение профессионального мастерства педагога»

5. 28.10.2020Сертификат ИРО РБ за участие в вебинаре «Модель «Перевернутый урок» в повышении уровня образовательных, метапредметных и личностных результатов в условиях дистанционного обучения»

	Николаева 

Татьяна Михайловна
	Слушатель семинара «Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС»16 часов,  сертификат от 16.01.2020

Семинар «Воспитание грамотного читателя –одно из основных направлений работы в курсе русского языка и литературного чтения в начальной школе. Формирование УУД при работе с книгой. Форма и структура текущего и итогового контроля (ВСОКО и ВПР) в начальной школе по образовательной области «Филология», 11 февраля 2020 г.

Начало формыКонец формыСертификат за участие в Международной онлайн-конференции «Учи.ру и лучшие образовательные практики в России за рубежом»

	Марданова 

Гульназ Анусовна
	Слушатель семинара «Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС»

16 часов,  сертификат от 16.01.2020

Семинар «Воспитание грамотного читателя –одно из основных направлений работы в курсе русского языка и литературного чтения в начальной школе. Формирование УУД при работе с книгой. Форма и структура текущего и итогового контроля (ВСОКО и ВПР) в начальной школе по образовательной области «Филология», 11 февраля 2020 г.

	Салимова 

Фардуна Фаритовна
	Слушатель семинара «Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС»

16 часов,  сертификат от 16.01.2020
Сертификат учителю – новатору Салимовой Ф.Ф. за активное использование в учебном процессе цифровых технологий.
Семинар «Воспитание грамотного читателя –одно из основных направлений работы в курсе русского языка и литературного чтения в начальной школе. Формирование УУД при работе с книгой. Форма и структура текущего и итогового контроля (ВСОКО и ВПР) в начальной школе по образовательной области «Филология», 11 февраля 2020 г.

	Акмалова Гульнара Ульфатовна 
	Слушатель семинара «Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС»

16 часов,  сертификат от 16.01.2020

Семинар «Воспитание грамотного читателя –одно из основных направлений работы в курсе русского языка и литературного чтения в начальной школе. Формирование УУД при работе с книгой. Форма и структура текущего и итогового контроля (ВСОКО и ВПР) в начальной школе по образовательной области «Филология», 11 февраля 2020 г.

	Агзамова

Светлана

Илусовна
	Слушатель семинара «Инновационные формы работы с семьей в условиях реализации ФГОС»

16 часов,  сертификат от 16.01.2020
Семинар «Воспитание грамотного читателя –одно из основных направлений работы в курсе русского языка и литературного чтения в начальной школе. Формирование УУД при работе с книгой. Форма и структура текущего и итогового контроля (ВСОКО и ВПР) в начальной школе по образовательной области «Филология», 11 февраля 2020 г.


Важнейшим условием эффективности учебно-воспитательной деятельности является уровень профессионализма и компетентности преподавательского состава, его способность к обучению и восприятию всего нового и передового. 
 Совершенствование качества обучения и воспитания в школе напрямую зависит от уровня подготовки педагогов. Неоспоримо, что этот уровень должен постоянно расти, и в этом случае эффективность различных курсов повышения квалификации, семинаров и конференций невелика без процесса самообразования учителя. Самообразование – есть потребность творческого и ответственного человека любой профессии, тем более для профессий с повышенной моральной и социальной ответственностью, какой является профессия учителя.

 Самообразование  есть необходимое условие профессиональной деятельности педагога. Общество всегда предъявляло и будет предъявлять к учителю самые высокие требования. Способность к самообразованию определяется психологическими и интеллектуальными показателями каждого отдельного учителя, но не в меньшей степени эта способность вырабатывается в процессе работы с различными источниками информации, анализа и самоанализа, мониторинга своей деятельности и деятельности коллег.

 Профессиональный рост учителя невозможен без самообразовательной потребности. Организация работы по теме самообразования представляет собой систему непрерывного образования педагогов  и играет значительную роль в совершенствовании содержания, технологий обучения предмету и повышения результативности. 

 Тема самообразования определяется  методической темой школы, спецификой преподаваемого предмета. На заседаниях ШМО рассматриваются этапы работы над темой.
	Учитель
	Тема самообразования 

	Газизуллина З.Х., учитель истории
	Воспитательные технологии в контексте ФГОС и гуманизации образования

	Лукманова Р. Р., учитель истории
	Особенности мыслительной деятельности детей с ОВЗ и индивидуализация обучения

	Колесникова Э. Н., учитель немецкого языка
	Диалогизация учебного процесса на уроках немецкого языка

	Мухаматдинова Г.Ф. учитель русского языка
	Тестовая технология на уроках русского языка

	Камалтдинова Н.Н., учитель русского языка
	Совершенствование методики подготовки учащихся к ЕГЭ по русскому языку 

	Киселёва Г.А., учитель русского языка и литературы
	Подготовка учащихся к ГИА на уроках русского языка 



	Лукманова Р.М. учителя русского языка и литературы
	Совершенствование орфографических умений и навыков учащихся 

	Гимадиева А.В., учитель русского языка и литературы
	Реализация деятельностного подхода в преподавании русского языка

	Мущинкина И.В., учитель русского языка и литературы
	Использование здоровьесберегающих технологий в учебном процессе

	Нургаянова Л.Ф., учитель русского языка и литературы
	Подготовка учащихся к итоговой аттестации в формате ОГЭ по русскому языку 



	Ялалтдинова И.Т., учитель географии


	 Развитие познавательной деятельности учащихся средствами комплексной информационной образовательной среды

	Вайтина С. А., учитель математики
	Подготовка учащихся к ГИА на уроках математики.

 

	Закирянова К.Ф., учитель математики
	Повышение уровня мотивации учащихся на уроках математики через различные способы деятельности 

	Рахматуллина Ф.М., учитель математики
	Деятельный подход в преподавании математики как средство  повышения качества знаний учащихся. 

	Шарифьянов И.А., учитель физики
	Применение инновационных технологий в преподавании физики в процессе гуманизации образования обучающихся.

	Тимерханова Л.Р., учитель физики
	«Внедрение системно-деятельностного подхода на уроках физики» 

	Мусаварова Г.Р., учитель информатики
	Формирование творческой инициативы обучающихся 

	Лаптева М.А., учитель биологии 
	Активизация познавательной деятельности обучающихся с помощью использования игровых технологий на уроках обобщения и систематизации знаний 

	СальниковаЛ.Н., учитель биологии 
	«Практико-ориентированные задания на уроках биологии, в рамках гуманизации образования».



	Ялалтдинова И.Т., учитель географии 
	 Формирование социально-значимых ценностей при изучении географии как средство социализации личности»



	Петрова И.Н., учитель ИЗО
	 «Расстройства психического развития у детей и подростков: методы ппк на уроках изо»

	Пантюхина И. В., учитель музыки
	«Творческая деятельность на уроках музыки, как средство развития духовно – нравственной сферы учащихся» 

	Ахкямов И.Н., учитель технологии
	«Развитие творческих способностей учащихся через использование компьютерных технологий»



	Амирова А.С., учитель технологии
	«Методы и приемы, используемые на уроках технологии в условиях ФГОС» 


	Гиндуллина Р.С., учитель башкирского языка
	«Формирование речевой компетенции учащихся на уроках башкирского языка в условиях реализации ФГОСТ»

	Билалова М.М., учитель башкирского языка
	«Инновационные методы преподавания башкирского языка и литературы в условиях реализации ФГОСТ»



	Хасанова Р.Р., учитель башкирского языка 
	«Использование современных технологий на уроках башкирского языка и литературы»



	Хакимова Л. С., учитель татарского языка
	«Коммуникативные  

технологии в преподавании татарского языка и  литературы в условиях ФГОС » (2017-2022)

	Арсланова Р. Р., учитель иностранного языка 
	Диалогизация учебного процесса на уроках немецкого языка

	Абзалова  Э. Р., учитель иностранного языка 
	Активизация познавательн деятельности  обучающихся на уроках англ.языка

	Ахунова С.Р., учитель иностранного языка
	Создание благоприятного климата школьного социума 

	Фаритова Л. М., учитель иностранного языка
	Сотрудничтво при  обучении английскому языку.

	Фатхуллина А. Р., учитель английского языка 
	Единство воспитания и саморазвития личности



	Хасипова Р.Р., учитель иностранного языка
	Равенство позиций учителя  учащихся и их сотрудничест в учебном процессе

	Харисова А.Н., учитель начальных классов
	Специфика работы с детьми с нарушением зрения


	 Хазиева Г.Х., учитель начальных классов 
	Использование технологии интеллект-карт и ее возможности в условиях реализации ФГОС

	Искибаева Н. В., учитель начальных классов
	«Использование дидактических игр на уроках в начальной школе»

	 Ирдубаева О.Е., учитель начальных классов
	«Развитие познавательных способностей у младших школьников в рамках реализации стандартов второго поколения»

	 Васильева К.В., учитель начальных классов
	«Развитие учащихся в процессе формирования универсальных учебных действий»

	Сокова Л.С.,  учитель начальных классов
	Формирование логического мышления  на уроках математики 

	Ипаева У. А., учитель начальных классов
	Формирование орфографической зоркости у младших школьников на уроках русского языка

	Гарипова Р.И., учитель начальных классов
	Создание условий для формирования у обучающихся положительных эмоций по отношению к учебной деятельности

	Байрамова Г. Е., учитель начальных классов
	Мультимедийные презентации как эффективное средство мотивации учащихся на уроках математики в начальной школе

	Нуретдинова Р.Р., учитель начальных классов
	Формирование орфографической зоркости на уроках русского язык

	Талипова Г.Ф., учитель начальных классов
	Формирование логического мышления на уроках математики

	Гилязова Ф. В., учитель начальных 
	Формирование орфографической зоркости у младших школьников на уроках русского языка

	Маслямова С.М., учитель начальных классов
	 «Активные методы обучения как способ формирования метапредметных умений в начальной школе»

	Солнцева О.В., учитель начальных классов
	 «Комплексное использование современных технологий для достижения метапредметных образовательных результатов обучения при введении ФГОС НОО»

	Сулейманова Р.Р.,учитель начальных классов
	«Современный учитель – активный Интернет-пользователь» 

	Подкопаева Т.Ю., учитель начальных классов
	«Развитие познавательной активности и творческих способностей учащихся на уроках»

	Юмадилова Э.А., учитель начальных классов
	«Формирование самооценки обучающихся в структуре учебной деятельности в рамках ФГОС НОО»

	Николаева Т.М., учитель начальных классов
	Активные формы и методы обучения в начальных классах



	Марданова Г.А., учитель начальных классов
	Формирование всесторонне развитой личности в учебно-воспитательном процессе 

	Салимова Ф.Ф., учитель начальных классов
	Формирование читательской компетенции на уроках литературного чтения 

	Акмалова Г.У., учитель начальных классов 
	Формирование читательской самостоятельности младших школьников через умения и навыки работы с книгой на уроках  по ФГОС

	Агзамова С.И., учитель начальных классов
	Деятельностный подход в обучении как фактор развития личности младшего школьника 

	Алтдинова Л. В., учитель начальных классов  
	Повышение качества чтения и письма у младших школьников, имеющих недостатки в звуковом анализе слов

	Кайпулин В.М., учитель физической культуры
	Использование здоровьесберегающих технологий на уроках физической культуры.

	Валеев Р.Р., учитель физической культуры
	Особенности методики развития двигательных качеств у детей.

	Ильиных Д.И., учитель физической культуры
	Развитие силовой выносливости.

	Морозов А.С., учитель ОБЖ
	Повышение профессионального уровня преподавателя организатора ОБЖ в  соответствии с современными требованиями.


Вывод:  Изучение, обобщение, распространение и внедрение передового педагогического опыта является неотъемлемой частью методической работы педагогов и ведется в школе целенаправленно и системно. С каждым годом отмечается повышение уровня мероприятий: больше конкурсов, вебинаров, семинаров  всероссийского  и регионального уровней. Увеличивается количество  педагогов школы, распространяющих свой опыт посредством  публикаций, создания персональных сайтов.
Задачи 
1. Создать  оптимальные условия, необходимые для выявления, изучения, обобщения и распространения педагогического опыта.

2. Помочь педагогу определить целесообразность, целостность, конкретность и научность представленного опыта.

3. Исключить возможные ошибки, возникающие у педагогов в процессе работы над обобщением опыта.

4. Классифицировать эффективные подходы к организации работы по выявлению, изучению, обобщению и распространению педагогического опыта.

5. Способствовать организации и разнообразию форм исследовательской деятельности, направленной на осмысление изучаемого опыта, анализ и сравнение его результатов, ознакомление с передовым опытом широкой общественности.

5.2  Реализация прав детей на обучение на родном (нерусском) языке и изучение родного языка. 

  Количество обучающихся, изучающих родной башкирский язык. Всего обучающихся башкирской национальности 230, изучают 214-  93 %.

Количество учащихся, изучающих родной татарский язык. Всего учащихся татарской национальности 377, изучают 201 -    53 %.

Количество обучающихся, изучающих родной русский язык. Всего учащихся русской национальности 358, изучают русский язык в качестве родного языка  308 человек / 86, 6 %; обучающиеся другой национальности- 803, изучают русский язык в качестве родного языка   человека – 290/36 %.

Количество обучающихся нерусской национальности, изучающих башкирский язык: из 803 учащихся изучают 290 /36 %.

Количество обучающихся небашкирской национальности, изучающих башкирский язык: из 931 обучающихся изучают 755/81 %.

Количество обучающихся башкирской национальности, изучающих родной башкирский язык: из 230 учащихся изучают 2/0,8 %. 

По изучению родного башкирского языка и литературы открыто 17 групп (из них 6 групп - в начальных классах, 9 групп - в среднем звене, 2 группы- в старших классах).

По изучению родного татарского языка и литературы открыто 16 групп ( из них 9 групп - в начальных классах,  7 групп в среднем звене).

По изучению родного русского языка открыто 37 группы ( из них 16 групп- в начальных классах, 18 групп- в среднем звене, 3  группы- в старших классах).

По изучению башкирского государственного языка открыто 34 группы. 

Комиссия осуществляет контроль за исполнением плана мероприятий в школе по реализации Закона Республики Башкортостан «О языках народов Республики Башкортостан » .

Школьная комиссия работает исходя из задач городской комиссии, которые сформулированы так:

· участие в выполнении программы реализации  Закона Республики Башкортостан « О языках народов Республики Башкортостан »;

· координация деятельности школьных комиссий по  реализации  Закона Республики Башкортостан « О языках народов Республики Башкортостан »;

· контроль за реализацией Закона Республики Башкортостан « О языках народов Республики Башкортостан » учреждениями образования;

· контроль выполнения рекомендаций и предложений Министерства образования и соответствующих ведомств  в вопросах ,касающихся применения оптимальных методов обучения родным языкам народов Республики Башкортостан, соблюдения требований и оформлении документов , вывесок, табличек и т. д.

В составе комиссии пятеро учителей во главе с директором школы (Приказ № 1 от 09.01.2019 года « О создании комиссии по реализации Закона Республики Башкортостан « О языках народов  Республики Башкортостан»).  Обязанности распределены между зам. директора по родным языкам и  членами комиссии,  т.е. учителями  башкирского языка и литературы и башкирского языка, татарского языка и литературы,  руководителем МО учителей родного русского языка, библиотекарем школы. 

В 2020  году  в школе  проведены запланированные следующие заседания комиссии:

№ 1-август. Планирование работы на 2020-2021  учебный  год.

№ 2- сентябрь 2020  года. (Совещание при директоре. Протокол № 2 от 09.09.2020 года.)

Выполнение Государственной программы сохранения, изучения и развития родных языков  и Закона РБ «О  языках народов РБ »

№ 3-февраль  2020  года. (Совещание при директоре. Протокол №7 от 14.02.2020  года).

Итоги учебно—воспитательной работы  за 1 семестр 2019-2020   учебного года . План работы комиссии по реализации Закона РБ «О  языках народов РБ »

№ 4-март 2020 года (Совещание при директоре. Протокол №9 от 24.03.2020  года)

Итоги месячника родных языков. Международный День родных языков. Результаты городских конкурсов, НПК и причины неудач.

№5- июнь 2020 года. ( Совещание при директоре) Итоги 2019-2020  учебного года. 

«Круглый стол» по методической теме: результаты первого года  работы по методической теме «Повышение творческой активности обучающихся на уроках родных языков и башкирского языка в рамках реализации ФГОС».

Планирование работы комиссии по выполнению Закона Республики Башкортостан «О языках народов Республики Башкортостан » на 2020 год. Итоги диагностики рейтинга учителей по предметам регионального компонента
5.3  Образовательные технологии и методы обучения, используемые в образовательном процессе. 

Слово «технология» происходит от греческого слова: «techne» -искусство, мастерство, умение и «logos» - наука, закон. Дословно «технология» - наука о мастерстве.

Для реализации познавательной и творческой активности школьника в учебном процессе используются современные образовательные технологии, дающие возможность повышать качество образования, более эффективно использовать учебное время и снижать долю репродуктивной деятельности учащихся за счет снижения времени, отведенного на выполнение домашнего задания.
В
школе представлен широкий
спектр
образовательных педагогических технологий, которые применяются в учебном процессе.                
Инновационные          педагогические          технологии          взаимосвязаны, взаимообусловлены и составляют определенную дидактическую систему, направленную на воспитание таких ценностей как открытость, честность, доброжелательность, сопереживание, взаимопомощь и обеспечивающую образовательные потребности каждого ученика в соответствии с его индивидуальными особенностями.
	Педагогические технологии
	Достигаемые результаты

	Проблемное обучение
	Создание
в
учебной
деятельности проблемных       ситуаций        и       организация активной       самостоятельной       деятельности учащихся по их разрешению, в результате чего
происходит      творческое
овладение знаниями, умениями, навыками, развиваются мыслительные способности.

	Разноуровневое обучение
	У учителя появляется возможность помогать слабому, уделять
внимание
сильному, реализуется     желание     сильных     учащихся быстрее и глубже продвигаться в образовании. Сильные учащиеся утверждаются в своих способностях, слабые получают возможность испытывать     учебный     успех,   повышается уровень мотивации ученья.

	Проектные методы обучения
	Работа по данной методике дает возможность развивать индивидуальные
творческие способности     учащихся,
более     осознанно подходить        к
профессиональному
и социальному самоопределению


	Исследовательские методы в обучении
	Дает возможность учащимся самостоятельно пополнять свои знания, глубоко вникать в изучаемую проблему и предполагать пути ее решения, 
что
важно
при формировании мировоззрения. Это важно для определения индивидуальной траектории развития каждого школьника.

	Лекционно-семинарско-зачетная система
	Данная система используется в основном в старшей школе, т.к. это помогает учащимся подготовиться к обучению в ВУЗах. Дает возможность сконцентрировать материал в блоки и преподносить его как единое целое, а контроль
проводить
по
предварительной подготовке учащихся.

	Технология использования в обучении игровых методов: ролевых, деловых, и других видов обучающих игр
	Расширение кругозора, 
развитие познавательной деятельности, формирование определенных         умений         и навыков, необходимых в практической деятельности, развитие общеучебных умений и навыков.

	Обучение в сотрудничестве (командная, групповая работа)
	Сотрудничество
трактуется как
идея совместной развивающей        деятельности взрослых и детей, Суть индивидуального подхода в том, чтобы идти не от учебного предмета, а от ребенка к предмету, идти от тех возможностей,        которыми
располагает ребенок, применять психолого-педагогические диагностики личности.

	Информационо-коммуникационные технологии
	Изменение и
неограниченное обогащение содержания       образования, 
использование интегрированных
курсов,  доступ в ИНТЕРНЕТ.

	Здоровьесберегающие технологии
	Использование данных технологий позволяют равномерно во время урока распределять различные
виды заданий, чередовать мыслительную деятельность с физминутками, определять время подачи сложного учебного материала, выделять время на проведение самостоятельных          работ,           нормативно применять ТСО, что дает положительные результаты в обучении.

	Систему инновационной оценки «портфолио»
	Формирование персонифицированного учета достижений ученика
как
инструмента педагогической       поддержки       социального самоопределения,
определения траектории индивидуального развития личности


Использование широкого спектра педагогических технологий дает возможность педагогическому
коллективу продуктивно использовать учебное время и добиваться высоких результатов обученности учащихся. 
Таким образом, созданы благоприятные условия для работы учителей, их инновационных поисков, способствующие самореализации творческой личности не только самого педагога, но и школьника.
 Использование новых информационных технологий позволяет прежнему содержанию дать новое звучание, вызвать интерес школьников к учебе.

 Растет число педагогических работников школы, активно внедряющих информационные технологии в образовательный процесс. 

Мы отмечаем существенные изменения в следующих направлениях:

- содержание образования (обновление учебно-методических комплектов, методов обучения,  подходов  к оценке образовательных  результатов обучающихся);

-  отношения «ученик- ученик», «ученик-учитель» (выстраивание общей атмосферы взаимного интереса);

- статус учителя (рост профессиональной педагогической компетентности); 

- управление преобразованиями (система мониторинга и диагностики результатов деятельности).

Методическая самообразовательная работа учителя рассматривается как целостная система, направленная на достижение конечных результатов – промежуточных и конечных. Её цель – повышение квалификации, восполнение пробелов и недостатков учебного курса, его усовершенствование.
5.4.  Основные направления воспитательной деятельности. 

Виды внеклассной, внеурочной деятельности. Научные общества, творческие объединения, кружки, секции. 

Задача: Совершенствовать систему мер, направленных на создание условий для формирования у школьников гражданской ответственности, правового сознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, для успешной социализации и эффективной самореализации подрастающего поколения и развития его потенциала в интересах России.
Для реализации поставленных задач была запланирована работа по следующим направлениям:

· организация работы по духовно-нравственному, гражданско-патриотическому воспитанию, ОБЖ, ГО и ЧС;

· внеурочная деятельность, работа ученического самоуправления;

· профилактика правонарушений;

· работа социально-психологической службы, наркопоста;

· спортивная работа;

· работа с родителями;

· деятельность классных руководителей;

· осуществление ВШК.

В МОАУ СОШ №13 активно действуют ученическое самоуправление «Лидер», отряд ЮИД «Дорожный патруль», НОУ «Планета знаний».  Их работа ведется согласно утвержденному плану. При планировании использован анализ планов прошлых лет. Главной целью является создание условий для развития творческих, индивидуальных способностей личности ребенка, формирование человека с высоким самосознанием, обладающего активной нравственностью. 
Целями ШДО является активное включение детей и подростков в ценностно-ориентированную, творческую, трудовую, социально-значимую коллективную деятельность. Поэтому в работе мы опираемся на ученический актив, который серьезно и ответственно относится к поручениям и оказывает посильную помощь в подготовке к мероприятиям. Работа ШДО невозможна без тесного сотрудничества с классными руководителями, которые помогают готовить обучающихся к различным мероприятиям, а также принимают участие в подготовке. За счет этого все мероприятия, проводимые в школе, проходят на высоком профессиональном уровне, четко, организованно.
С целью воспитания здорового поколения в школе организована внеурочная деятельность по следующим направлениям:

секция «Баскетбол» под руководством Ильиных Д.И.

секция «Волейбол» под руководством Валеева Р.Р. 

секция «Легкая атлетика/лыжные гонки» под руководством Кайпулина В.М.

внеурочная деятельность «Будь здоров» под руководством Подкопаевой Т.Ю.

«Мы будущие олимпийцы» под руководством Мардановой Г.А.

«Быть здоровым здорово!», под руководством Соковой Л.Т.

«По тропе здоровья» под руководством Камаловой С.Я.

«Азбука здоровья» под руководством Нуретдиновой Р.Р.
  С целью профилактики табакокурения, алкоголизма, наркомании среди несовершеннолетних отводится большая роль  работе  ученического самоуправления. Рабочими органами ученического самоуправления проводятся:

- пропаганда правил для учащихся,

- индивидуальные беседы с учащимися,

- организация и контроль за качеством дежурства,

- организация и проведение дней самоуправления.

В организации городских и  общешкольных мероприятий  педагогический коллектив опирается на ученическое самоуправление. 

В 2020 году, согласно плану, работа проводилась в следующих направлениях:

1. «Здоровым быть модно »

2. «Протяни руку добра»

3. «В мире красоты и общения»

4. «Мы против наркотиков»

5. «Я и культура моего народа»

6. «Сохраним природу»

7. «Безопасность детей»

8. « Ничто не забыто, никто не забыт!»

9. «Внимание, дети!»

10. «Закон и подросток»

 Обучающиеся  МОАУ СОШ № 13 в 2020 году приняли активное участие в следующих  городских акциях: «Закрой окно - в доме ребенок», «Чистый город», «Подари детям тепло», «Снова в школу», «Ветеран», «Соблюдаем ПДД, предупреждаем ДТП», «Помощь ветерану», «Голубь мира», в республиканской акции «Бессмертный полк», «Окно Победы», во Всероссийском патриотическом марафоне «Солдатская каша»  в городском проекте «Путь в профессию».
5.5  Организация работы по духовно-нравственному,  гражданско-патриотическому воспитанию, ОБЖ, ГО и ЧС.
Поставленная задача: воспитывать у обучающихся уважение и преданность основным нравственным идеалам, умение правильно оценивать политические события, стремление к миру, уважение к человеку, развивать у них такие понятия, как: добро, совесть, честь, справедливость,  была реализована через  организацию  работы по духовно-нравственному, гражданско-патриотическому воспитанию, ОБЖ, ГО И ЧС.
В течение года работу отряда ЮИД  организовывала школьный инспектор безопасного  дорожного  движения  Володина В.С.. В 2020 году отряд ЮИД  состоял из 15 человек — обучающихся 4в класса. Еженедельно актив отряда проводил заседания по вопросам организации мероприятий в школе по пропаганде безопасного дорожного движения (БДД). ЮИДовцы активно принимали участие в общешкольных и городских мероприятиях. Разнообразно были проведены акции «Внимание, дети!» и «У ПДД выходных нет!», «Соблюдаем ПДД, предупреждаем ДТП!» Команда ЮИД выступала с агитацией безопасного движения на дорогах и транспорте перед обучающимися школы, разрабатывала и распространяла памятки и листовки по профилактике ДДТТ. 19 марта 2019  года был проведён городской конкурс «Защитники, вперед!», где ЮИДовцы стали призёрами в номинации «Краеведение». 

При МОАУ СОШ № 13  с  1998 г. существует вокальный ансамбль «Калейдоскоп», руководитель Пантюхина И.В. В 2019-2020 учебном году в городском этапе республиканского конкурса «Музыкальная волна»  Исламова Адиля заняла 

2 место, Никитина  Дарья-1 место. Ансамбль «Краски детства»-3 место. Ансамбль «Калейдоскоп»- 2 место.
      В МОАУ СОШ № 13 ведется целенаправленная работа  по  реализации поставленных задач. К календарным датам РФ и РБ:
- оформляются информационные стенды;

- тематические выставки книг в библиотеке;

- проводятся торжественные линейки по параллелям;

- организуются конкурсы и выставки рисунков, плакатов и поделок, конкурсы чтецов, сочинений;

- классные часы, уроки гражданственности, в соответствии с тематикой;

- родительские собрания, лектории;

- проводятся общешкольные классные часы.

 В целях  патриотического воспитания и пропагандистской деятельности обучающихся по данному направлению были проведены следующие мероприятия:

1. В течение года принимали активное участие в мероприятиях, посвященных 75-ой годовщине Великой Победы:

- Оформление тематических стендов «Никто не забыт, ничто не забыто»

-  Акция «Бессмертный полк»;

- Акция «Ветеран»;

- Акция «Голубь мира»;

- Акция «Окно Победы»;

- городской фотоконкурс «Победный май».

-городской этап Всероссийского марафона «Солдатская каша»

2. В течение года обучающиеся активно принимали участие в мероприятиях по  экологическому воспитанию.

3.  В рамках месячника оборонно - массовой и военно- патриотического воспитания были проведены следующие мероприятия:

03.09, 04.09.19– классные часы, посвященные Дню борьбы с терроризмом.

10.09.19 – участие в городских мероприятиях, посвященных 56-летию  города.

24.10.19 – внеклассное мероприятие «День народного единства»

В феврале, в мае 2020г. – уроки мужества «Блокада Ленинграда», Урок Памяти с приглашением сотрудников Библиоцентра.

Организация и проведение акций «Бессмертный полк», «Ветеран», «Голубь мира», «Окно Победы».

С 30.01 по 22.02.2020г. – проведен месячник оборонно-массовой работы.

В течение года работала секция «Юный стрелок» под руководством Морозова А.С.
Военно-историческая подготовка на уроках истории, литературы:

· изучение истории малой Родины (родного края), микрорайона,

· изучение ратной истории России и Советского Союза, истории вооруженных сил, видов и родов войск, боевые традиции армии и флота,

· изучение жизни и подвига военачальников, полководцев, защитников Отечества, деятельности ученых и конструкторов, писателей и поэтов, мастеров культуры и искусства,

· изучение боевого пути воинских частей и соединений,

· изучение истории научных открытий, создания военной техники

· изучение военной символики и формы и др.

Классными руководителями  совместно с учителями-предметниками организуются открытые интегрированные уроки и внеклассные мероприятия по символике и культурным традициям России и РБ. Учителями истории и обществознания Лукмановой Р.Р., Газизуллиной З.Х. были проведены открытые классные часы и лектории  по теме «День Республики», «Уроки мужества», «Твои права, ребёнок», «День народного единства», «Закон и подросток». С 1 марта по 31 мая 2020 года проведены  мероприятия в рамках Дня молодого избирателя. Учителями истории и обществознания Газизуллиной З.Х., Лукмановой Р.Р. организованы и проведены следующие мероприятия:

- конкурс сочинений «Роль выборов в современном обществе»;

- беседа «Участие в выборах – показатель гражданской сознательности»;

- конкурс рисунков «Мы выбираем будущее»;

- круглый стол «Мы учимся выбирать»;

- урок правовых знаний «Твоё избирательное право».

Классными руководителями 6,7,8 классов проведены следующие мероприятия:

- классный час «Наше будущее – в наших руках!»;

- тематическая линейка для обучающихся 6,7 классов «Я гражданин России».

Проведены дни башкирской, татарской культуры, марийской, славянской культуры. В рамках дней национальной культуры в школьной столовой были организованы Дни марийской, удмуртской, татарской, башкирской и русской   кухни.

Развитию правовой культуры учащихся способствуют встречи с юристами, работниками инспекции по делам несовершеннолетних на классных часах и внеклассных мероприятиях.

Работа педагогического  коллектива  в области ОБЖ в  2020 году была направлена на воспитание у школьников  уверенности в эффективности мероприятий по ликвидации ЧС и убежденности в необходимости принимать в них участие. Основное внимание было направлено на развитие у учащихся чувства долга и ответственности, выдержки и самообладания, готовности выполнять спасательные работы и действовать в чрезвычайных ситуациях. 

  Главными задачами ставились:

· совершенствование у обучающихся и педколлектива теоретических знаний и практических методов по действиям в ЧС.

· практическая проверка готовности учащихся действовать в экстремальных ситуациях по сигналам оповещения.

Разработана схема оповещения сотрудников при аварийных ситуациях и получении сигнала ЧС. 
Два  раза в год проводятся тренировки по эвакуации из школы, создаются внештатные ситуации для формирования умения и навыков у учащихся при экстремальных ситуациях. 

28.09.19г., 14.02.2020г.  преподавателем ОБЖ Морозовым А.С. проведены практические занятия по отработке действий персонала учреждения, обучающихся по эвакуации людей при возникновении пожара и умению оказывать первую медицинскую помощь, умению пользоваться первичными средствами пожаротушения. 

В рамках Единой субботы прошел День защиты детей от чрезвычайных ситуаций, который сопровождался военно-спортивной эстафетой, сдачей норм ГТО, сабантуем, кроссом под девизом «Движение- это жизнь!».
На формирование сознательного ответственного отношения к личной безопасности и безопасности учащихся, приобретения способности сохранить жизнь и здоровье в неблагоприятных, угрожающих жизни условиях, ориентирован предмет «Основы безопасности жизнедеятельности», который ведется в соответствии с учебным планом по стандартным государственным программам с 8 по 10-11 классы  и через классные часы. 
На базе школы действуют 2 спортзала, 3 спортплощадки. В течение года ШМО учителей физической культуры  работало по следующим направлениям:

1) укрепление здоровья обучающихся на уроках физической культуры;

2) работа спортивных секций;

3) проведение общешкольных спортивных мероприятий;

4) участие в городских соревнованиях;

5) подведение итогов школьной спартакиады.
Поставленная задача: воспитание  потребности в соблюдении режима дня, в регулярных занятиях физкультурой, спортом и туризмом, в сознательном отношении к укреплению своего здоровья, как к необходимому условию жизни, -  была реализована через спортивно-оздоровительную  работу.

Приказом по школе оформлена работа специальных медицинских групп, осуществлен контроль за их работой.

Проведена борьба с гиподинамией: физминутки на уроках; организация подвижных перемен.

  Поставленная задача воспитывать потребность в соблюдении режима дня, в регулярных занятиях физкультурой, спортом и туризмом, сознательное отношение к укреплению своего здоровья, как к необходимому условию жизни была реализована через спортивно-оздоровительную  работу.

На базе школы действуют 2 спортзала, 3 спортплощадки. В течение года ШМО учителей физической культуры  работало по следующим направлениям:

1) укрепление здоровья обучающихся на уроках физической культуры;

2) работа спортивных секций;

3) проведение общешкольных спортивных мероприятий;

4) участие в городских соревнованиях;

5) подведение итогов школьной спартакиады.

В течение 2020 года проводились мероприятия спортивно-оздоровительного направления: встречи со специалистами ЦГБ, Дворца молодёжи, МБУ ДОЦ «Венед».
Для того чтобы реализовать цели и задачи физической подготовки, необходимо грамотно и своевременно спланировать работу по физическому воспитанию обучающихся. В планирование и организацию данного процесса входят:
 -систематически проводить учебные занятия физической культурой,
- физкультурно-оздоровительные мероприятия в режиме школьного дня (утренняя  гимнастика, физ. минутки во время уроков, часы здоровья и подвижные игры, дни здоровья)

- внеклассные мероприятия  (праздники здоровья, внеурочная деятельность, лектории, спортивные секции).

Спортивная работа в нашей школе строится по трем направлениям:                         Работа в классном коллективе.  Спартакиада школы.  Спартакиада города. (Самые лучшие спортсмены представляют сборную команду школы на городских соревнованиях по различным видам спорта). 

Организуются выставки плакатов и рисунков «Мы выбираем жизнь!». При планировании спортивной, физкультурно-оздоровительной деятельности учитываются индивидуально-возрастные особенности детей, их способности.     Одним из основных направлений воспитательной работы в школе является организация летнего досуга детей. 
МО классных руководителей 1- 11 классов работало над методической проблемой: «Приоритетный принцип гуманизации образования в условиях реализации ФГОС второго поколения»
 В  количественном составе методическое объединение насчитывает 43 человека – это классные руководители 1-11 классов.

 В реализации поставленных целей и задач велика роль классного руководителя. Проверка планов, дневников классных руководителей позволяют сделать следующие выводы: учителя используют новые подходы в планировании работы с классом, основанные на анализе воспитательной деятельности в классе с позиций личностно-ориентированного подхода. Педагоги последовательно вовлекают свои коллективы в творческую деятельность  школы. 

В 2021 учебном  году  МО классных руководителей 1-11 классов будет работать над решением следующих воспитательных задач:

     1. Повышение теоретического, научно-методического уровня профессиональной подготовки классных руководителей по вопросам педагогики, психологии, теории и практики воспитательной работы. 

     2. Совершенствование педагогического мастерства на основе передовых идей педагогов-новаторов и творчески работающих классных руководителей, освоение и внедрение передового опыта в воспитательной сфере. 

    3. Формирование единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности ученика. 

    4. Совершенствование методов и стиля взаимодействия классных руководителей и воспитанников на принципах гуманизма. 

    5. Формирование умений и навыков анализа воспитательного процесса в целом и самоанализа своей воспитывающей деятельности. 

    6. Изучение, апробация и анализ эффективности современных воспитательных технологий. 

    7. Координация деятельности классных руководителей в организации воспитательной работы в классных коллективах. 

 Деятельность по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних основывается на принципах законности, демократизма, гуманного обращения с несовершеннолетними, поддержке семьи, взаимодействии с ней, индивидуального подхода к исправлению.
 Разработана программа воспитательной работы на 2020 год.

1. Изучение проблемных детей.

2. Организация педагогической помощи.

3. Организация медицинской помощи.

4. Организация свободного времени детей, состоящих на разных видах учета.

5.6. Организация питания, медицинского обслуживания. Обеспечение безопасности. 

89 % обучающихся охвачены горячим питанием. 

100% обучающихся охвачены медицинским обслуживанием. Ежегодно проводится медосмотр обучающихся по возрастным группам. Оборудован медицинский кабинет согласно требованиям СанПин. 

    В решении задач по обеспечению безопасности, ОУ руководствовалась рядом Законов Российской Федерации: «О противодействии терроризму» от 6 марта 2006 г. № 36-ФЗ; «О безопасности» от 5 марта 1992 г. № 2446; «О пожарной безопасности» от 21 декабря 1994 г. № 69-ФЗ; «О радиационной безопасности» от 9 января 1996 г. № 3-ФЗ; «О безопасности дорожного движения» от 10 декабря 1995 . № 196-ФЗ; «О гражданской обороне» от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ; «О борьбе с терроризмом» от 25 июля 1998 г. № 130-ФЗ с изменениями от 7 августа 2002 г. и от 30 июня 2003 г. Безопасность ОУ является приоритетной в деятельности администрации школы и педколлектива. Решение данной проблемы возможно при проведении комплексного обследования школы и выработки эффективных мер по повышению его защищенности. 

Цель: обеспечение безопасности обучающихся, и работников ОУ во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности. В соответствии с требованиями положения о службе охраны труда в  школе работа осуществлялась в следующих направлениях: 
– защита здоровья и сохранение жизни учащихся и работников ОУ;
– соблюдение техники безопасности учащимися и работниками ОУ.
Исходя из цели и направлений были поставлены следующие задачи: 
– обеспечение выполнения правовых актов и нормативно-технических документов по созданию здоровых и безопасных условий труда в образовательном процессе;
-обеспечение инженерно-технической укрепленности учреждения;
-организация инженерно-технического оборудования учреждения;
- плановая работа по антитеррористической защищенности;
-выполнение норм пожарной безопасности;

- соблюдение норм охраны труда и электробезопасности;

- плановая работа по гражданской обороне;
- организация планового взаимодействия с правоохранительными органами и другими структурами, вспомогательными службами и общественными организациями;

-правовое обучение и формирование культуры безопасности;

- организация и проведение профилактической работы по предупреждению травматизма на занятиях и внеурочное время;

– выполнение плана совместно с профсоюзным комитетом по улучшению условий охраны труда, предупреждению детского, производственного травматизма и профессиональных заболеваний;
-изучение причин детского, производственного травматизма;
– обеспечение работников спецодеждой и другими средствами индивидуальной защиты;

– проведение своевременного и качественного инструктажа по охране труда 

обучающихся и работников;

– пропаганда соблюдения требований охраны труда в ОУ и назначение ответственных лиц.

Этот год был плодотворным в выполнении соглашения по ОТ и ТБ между профсоюзным комитетом школы и администрацией, выполнением обязательств по ОТ и ТБ перед педагогами школы, обслуживающим персоналом и обучающимися.

- По текущей работе были изданы приказы по ОТ и ТБ, назначены ответственные за все коммуникации, созданы комиссии. 

- Была проведена качественная подготовка и прием кабинетов, мастерских, спортзала и здания школы к новому учебному году с оформлением актов.
-  Организована работа по соблюдению в учреждении законодательства об охране труда, выполнению санитарно-гигиенических правил, предупреждению травматизма и других несчастных случаев среди работников и детей, в соответствии с графиком контроля. 

- Организовано обучение педагогических работников школы по вопросам охраны труда с последующей проверкой знаний. 
-  Обучение работников школы, связанных с электроустановками по ПУЭУ до 1000 В с выдачей удостоверений гр. 1-3. 
-  Обучение учащихся 1-11 классов основам безопасности жизнедеятельности. 
-  Оформление в кабинетах уголков по безопасности жизнедеятельности.

-  Издан приказ о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в школе и пожарной безопасности. 

-  Проведены испытания спортивного оборудования, инвентаря, вентиляционных устройств и спортивного зала. 
-  Проведен общий технический осмотр здания и сооружений учреждения с составлением акта. 
-  Проведены медицинские осмотры работников и обучающихся.

-  Работники учреждения обеспечены спецодеждой и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с действующими типовыми нормам. 
Использовано средств Фонда социального страхования -10674 рублей.
-  Кабинеты и мастерские обеспечены аптечками.

-  Заключено и выполнено соглашение по охране труда с профсоюзным комитетом. 
-  Совместно с профсоюзным комитетом подведены итоги выполнения соглашения по охране труда. Освоено средств на мероприятия по улучшению условий и охраны труда в расчете на одного работающего (2300 рублей)

- Показатель занятости работников во вредных условиях труда (10,8%)

- Составлен договор с ООО «Центр экспертиз» о проведении специальной оценке труда

- Организован систематический административно-общественный контроль по охране труда. (Акты и справки)

-  Проверено наличие инструкций по охране труда во всех классах, кабинетах, учебных мастерских, спортивном зале, на других рабочих местах. 

-  Проведены вводные инструктажи по охране труда со всеми вновь принятыми на работу лицами, а также с обучающимися в начале учебного года с регистрацией в журнале установленной формы. 

-  Проведены инструктажи по охране труда на рабочих местах всех работников с регистрацией в журнале установленной формы:

1) плановый  повторный инструктаж 
2) внеплановый  инструктаж 
3) целевой инструктаж 
-  Проведен вводный инструктаж и инструктаж на рабочем месте с обучающимися по химии, физике, биологии, информатике, трудовому обучению, физкультуре, ОБЖ с регистрацией в классном журнале и журнале установленной формы.

-  Проведены инструктажи с обучающимися по охране труда при организации общественно-полезного производительного труда, проведении внеклассных и внешкольных мероприятий, при организации летней оздоровительной работы по семи рекомендуемым направлениям с регистрацией в журнале установленной формы.

В 2020 году  в МОАУ СОШ № 13 зафиксированных травм, нет.

В школе проводится целенаправленная работа по созданию и обеспечению безопасных условий труда и учебы, предупреждению травм и несчастных случаев.
Приказом по школе оформлена работа специальных медицинских групп, осуществлен контроль за их работой.

-  Проведена борьба с гиподинамией: физминутки на уроках; организация подвижных перемен.

-  Проведена профилактика травматизма среди учащихся.

-  Организованы беседы с техперсоналом (санитарное состояние школьных помещений, воздушно-тепловой режим, уборка).

-  Практическое занятие педагогических работников школы по вопросам охраны труда.

- Производственное совещание «Нормативы Сан.ПИНа».

В соответствии с Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 12.08. 2013 г. № 369 «Об организации и проведении месячника охраны труда в Республике Башкортостан», Постановлением администрации   городского округа город Нефтекамск от 25.10. 2013 г.  № 4036 «Об организации и проведении месячника охраны труда в городском округе город Нефтекамск», на основании письма администрации ГО г. Нефтекамск № 12/03 - 88 от 22.03.2019 г., в целях усиления работы по улучшению условий и охраны труда работников, недопущения несчастных случаев в образовательных организациях, приказа МКУ УО от 06.04.2020 г. №355, приказа от 09.04.2020 г. № 288 МОАУ СОШ № 13 «О проведении месячника охраны труда» проведены следующие мероприятия:
1. Проведено совещание по охране труда с работниками(онлайн).

2. Проведены внеплановые инструктажи по безопасности с обучающимися (онлайн). 

3. Усилен контроль за посещаемостью всех обучающихся(онлайн).

4. Проведены индивидуальные беседы социально-психологической службой ОУ с обучающимися «группы риска» по правилам безопасного поведения в общественных местах и об ответственности за правонарушение.

5. Участие в общегородской акции по пожарной безопасности с  раздачей памяток(онлайн).

6. Классными руководителями и социально-психологической службой школы усилен контроль на дому детей, состоящих на различных видах учета и семей социального риска(онлайн).

7. Проведены учебные тренировки на классных часах по отработке алгоритма действий в различных чрезвычайных ситуациях с работниками и обучающимися 

8. Оформлены тематические и информационные памятки: «Это должен знать каждый!», «Соблюдай ППБ!».

9. С 1 по 11 классы проведены викторины, конкурсы, беседы, классные часы(онлайн): 

1-4 классы –беседы «Знай правила ПДД и ППБ», просмотр мультфильмов «Спасик и его друзья», конкурс презентаций «Внимание, паводок», просмотр видеороликов «Осторожно, незнакомец» (онлайн беседа).

5-6 классы –беседы «Соблюдай ПДД и ППБ», конкурсы рисунков по охране труда оформление стенда, просмотр видеороликов «Осторожно, незнакомец!» (онлайн).

7-8 классы – беседы «Знай телефоны экстренных служб!» (онлайн).

9-11 классы- классные часы «Это должен знать каждый!», просмотр документального фильма «Внимание, клещи!», «Меры предосторожности при чрезвычайных ситуациях» (онлайн).

10.  Разработаны памятки по безопасности : 1-3 классы «Правила на водных объектах», 4-6 классы «При наводнении», 4-6 классы  по ПДД, 7-8 классы  листовки по ОТ, 9-11 классы по ППБ  и распространены среди обучающихся школы (онлайн).

11. Участие в городской акции «Закрой окно!» проведены беседы и инструктажи с обучающимися, с родителями. Были разработаны и распространены онлайн памятки «Закрой окно!» (онлайн).

    В целях обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности во время общешкольных массовых мероприятий, в том числе и посвященных началу нового учебного года, проведен комплекс мероприятий, направленных на повышение уровня безопасности в образовательном….учреждении:
- проведено совещание с персоналом по вопросам обеспечения безопасности в образовательном учреждении. Особое внимание уделено вопросам безопасности при проведении массовых мероприятий;
- усилено внимание к вопросам безопасности жизнедеятельности при изучении учебных предметов базисного учебного плана и занятий во внеурочное время (разбор практических ситуаций, обсуждение правовых норм, проведение тренингов и т.д.);

 - работает громкая связь для оповещения учащихся и персонала школы в случае возникновения ЧС; 

- проведены и приведены в порядок подвальные, складные и технические помещения;
- приняты меры по предотвращению проникновения посторонних лиц в здание ОУ в нерабочее время;
- неоднократно проводились инструктажи с работниками охраны, педагогическими и техническими работниками, учащимися;
- установлен контроль за закрытием, опечатыванием помещений;
 - на охране установлена кнопка тревожной сигнализации (проверяется ежедневно); 
- периодически проводилась разъяснительная работа среди педагогов, учащихся и родителей по правилам поведения в условиях сложной криминогенной обстановки.

В течение учебного года осуществлялся контроль:
– за своевременной подготовкой кабинетов;
– состоянием охраны труда и наличия  необходимых средств по охране труда в кабинетах химии, физики, информатики, учебных мастерских, спортивном зале;
– соблюдением инструкций при выполнении лабораторных работ по физике, химии и ведении журналов в данных кабинетах;
– правильностью хранения химических реактивов в лабораторном кабинете химии;
– выполнением обучающимися инструкций по охране труда на уроках трудового обучения, при работе на пришкольном участке. 

Для обеспечения антитеррористической защищенности учебного заведения в школе: 

- ежедневно работает родительский патруль совместно с СПЦ (ОППН)№10;

-обнародованы правила нахождения в школе  лиц, не являющихся участниками учебного процесса, стандартные памятки по антитеррористической деятельности (телефонный звонок, подозрительные предметы и т.п.);

- подключена «тревожная кнопка»;

-работает школьный инспектор;

-центральные ворота снабжены замком и спец. дорожным знаком, запрещающим въезд на территорию школы;

- установлен металлоискатель. 

Пожарные краны и рукава проверены, смотаны в рабочем состоянии, на огнетушителях имеется информация о сроке его годности и ответственном лице.

В основном здании школы 5 запасных выходов, которые пронумерованы. Планы и указание пути эвакуации при пожаре имеются на каждом этаже, соответствуют ГОСТу. Соблюдение охраны труда в спортивном зале и  санитарно-гигиенических правил контролируется производственным контролем и комиссией по охране труда с записью результатов проверок в журнале и отражением в актах.

Электророзетки  промаркированы на 220В  по зданию и кабинетам.

Во всех кабинетах повышенной травмоопасности имеются:

- аптечки с описью средств;

-инструкции по технике безопасности;

-акты разрешения и акты испытания используемого оборудования;

-памятки по соблюдению режима  проветривания помещения;

в течение года проводятся инструктажи с обучающимися;

- согласно плану ВШК, плану производственного контроля организован контроль по соблюдению в учреждении за​конодательства об охране труда, вы​полнению   санитарно-гигиенических правил, предупреждению травматиз​ма и других несчастных случаев сре​ди работников и детей,

- оформлены в кабинетах уголки по безопасности жизнедеятельности, уголки ППД.
Таким образом, в школе ведётся большая работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а также материальных ценностей школы от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций. Весь наш коллектив, конкретно каждый учитель, на уроках и вне, является гарантом безопасности ребенка во время учебного-воспитательного процесса.

Проведена профилактика травматизма среди учащихся.

Организованы беседы с техперсоналом (санитарное состояние школьных помещений, воздушно-тепловой режим, уборка).

Практическое занятие педагогических работников школы по вопросам охраны труда.

Производственное совещание «Нормативы Сан.ПИНа».
5.7.  Данные о проблемах социализации обучающихся (правонарушения, поведенческие риски). 
Показатели количества обучающихся, состоящих на учете в ПДН УВД, ВШК 

по МОАУ СОШ №13

	Учебный год
	ПДН УВД
	ВШУ
	КДН и ЗП
	Занятость

	2013-2014
	8
	6
	4
	100%

	2014-2015
	7
	9
	2
	88%

	2015-2016
	3
	3
	4
	100%

	2016-2017
	3
	3
	3
	100%

	2017 -2018 
	3
	2
	1
	100%

	2018-2019 
	3
	3
	0
	100%

	2019-2020
	4
	7
	6
	100%


При совместной работе психолого-педагогической службы школы зам. директора по ВР Калимуллиной Л.Ф., социального педагога Мухутдиновой И.Р., педагога-психолога Шангиной Л.Я.,  инспектора ОУУП и ПДН Галлямовой Г.Ф. применялись следующие формы работ:

1. Определение группы риска обучающихся, прогнозирование.

2. Выявление «трудных » детей, неблагополучных семей.

3. Выявление сирот и опекаемых.

4. Индивидуальная работа.

5. Посещение учеников и родителей на дому, обследование жилищных условий, составление актов.

6. Ведение индивидуальных дневников и карт (закрепленный учитель или кл. руководитель).

7. Ведение социальных паспортов с 1 по 11 классы.

8. Связь с КДН и ЗП, ОУУП и ПДН МВД России «Нефтекамский»,   ПМПК. 

9. Работа родительского патруля.

       Проводились тренинги, мониторинги, тестирования, анкетирования с обучающимися и их родителями. Педагогом-психологом Шангиной Л.Я. проведена следующая работа:

· Проведены   диагностики и анкетирования:

1) 10-11 сентября. На выявление уровня депрессии по методике Балашова в 5, 9, 10 классах. 

2) 9-30 сентября, в рамках Федерального проекта «Билет в будущее» проведено тестирование обучающихся 7в,8,9,10,11классов (по ранней профессиональной ориентации учащихся).

     3)  1-4 октября. Тестирование на раннее выявление немедицинского потребления наркотических  средств и психотропных веществ (7,8,9,10,11 классы).      

4) 3-4 октября. Тестирование обучающихся 7,8,9,10,11 классов по методике «Госпитальная шкала Тревоги и Депрессии» на определение уровня эмоционального состояния обучающихся, выявление аутоагрессивного поведения.

5) 10-15 октября. Анкетирование обучающихся  8,9,10,11 классов «Отношение обучающихся к толерантности и экстремизму».  

6) 6-7 ноября. Социально-психологическое анкетирование обучающихся 7,8,9,10,11 классов « Отношение молодежи к терроризму», « На формирование антикоррупционного мировоззрения обучающихся» (9,11 классы).

7) 15-20 ноября. Социометрическое исследование коллективов 5-х классов.   

8) 2-5 декабря. Скрининговая диагностика компьютерной зависимости Л.Н. Юрьева, и Т.Ю.Больбот (4,6,8 классы).

9) 9 декабря. Тестирование по методике  «Шкалы социально-ситуативной тревоги» Кондаша и по методике Е.А. Климова «Определение будущей профессии» (9 классы).

10)  18 декабря. «Социометрия» Д. Морено (10 классы)

11)  Февраль.  «Психологическая готовность к сдаче ГИА» по методике М.Ю.Чибисовой и  В.Шумилова (9,11 классы). 

    Для сохранения и укрепления психологического здоровья, нормализации эмоциональной сферы, профилактики переутомления обучающихся, осуществлялась поддержка обучающихся при переходе из начального звена школы в среднее.
· Тренинги и коррекционные занятия:

23.10.2020 г.- в 5 классах проведены  психологические тренинги с обучающимися на сплочение коллектива, доведена информация о почте доверия, телефоне доверия.

С 5А классом  были запланированы и проведены следующие коррекционные занятия на профилактику конфликтных ситуаций в классе:

1) 7.11.2020 г. Классный час «Как вести себя в коллективе».

2)13.11.2020 г. Профилактическая беседа на тему « Я и мои поступки».

3) 20.11.2020г. Тренинг « Сплоченный коллектив».                                                              
4) 27.11.2020г. Коррекционное занятие «Дисциплина в классе. Самодисциплина»

5) 27.12.2020г. Практическое занятие « Как правильно вести себя в конфликтных ситуациях».

· Консультации обучающихся и родителей:

В течение года  в 6,7,8,9 классах  проводились мероприятия по профилактике конфликтных ситуаций, употребления ПАВ, по контролю поведения. С обучающимися «группы риска» проводились индивидуальные профилактические беседы, коррекционные упражнения по индивидуальному плану, посещение по месту жительства.

В течение года осуществлялась психологическая поддержка обучающихся 9,11 классов. Были проведены беседы с учащимися 9 и 11 классов школы по подготовке к сдаче ОГЭ и ЕГЭ. 
С сентября по май проведено 78 приемов детей.

Учителя обращались за консультативной помощью 11 раз.

С родителями проведено 20 консультаций.

В рамках лектория были проведены следующие консультации для родителей:

Ноябрь. « Тактика поведения и способы разрешения»

Февраль. « Как помочь подростку с аутоагрессивным  поведением». 

· Просветительско-профилактическая деятельность.

В  МОАУ СОШ №13 в течение года проводилась работа по психолого-педагогическому просвещению обучающихся, родителей и педагогов, а также совместная деятельность со специалистами города. 

	№

п/п
	Дата

проведения
	Название мероприятия
	Тема

выступления

	  12.
	28.01.2020г.
	Общешкольное  собрание для родителей обучающихся 5,6 классов.
	«Интернет - зависимость детей».

	  13.
	04.02.2020г.
	Городской клуб « Продвинутые родители»
	Работа на психологической площадке «Как подготовить ребенка к школе».

	  14.
	25.02.2020г.
	 «Школа медиации» в МБУ ДО ЦТТДиЮ « Технопарк» 
	Проведение занятия «Стили конструктивного поведения в конфликтных ситуациях». 

	  15.
	28.02.2020г.
	Психологическая гостиная для родителей обучающихся 1 классов МОАУ СОШ №13.
	«Анатомо-физиологические  психологические особенности детей 6-7 лет». «Советы по воспитанию детей». Рефлексия «Сундук добра».


С данной категорией обучающихся ведётся систематическая работа по предупреждению преступлений и правонарушений. Осуществлялись  совместные рейды  классных руководителей, социального педагога, педагога – психолога в неблагополучные семьи и в семьи детей группы «риска». Параллельно велась работа и по отношению к самому ребёнку, относящемуся к «группе риска». Результативно проводились индивидуальные собеседования с детьми данной группы (инспектором ОУУП и ПДН, администрацией школы, социально психологической службой); в рамках декадника «Закон и подросток» проведен «День правовых знаний», где детям даются первоначальные правовые знания.  Вся  выше перечисленная  работа требует тщательной профилактической работы в отношении правонарушений.

Одним из важных направлений в работе школы по профилактике преступлений и правонарушений учащимися школы – это  организация их содержательного досуга: работа кружков, спортивных секций. Все обучающиеся, состоящие на различных видах учетах,  на протяжении всего года  задействованы в кружках, спортивных секциях,  а  не охваченные дополнительным образованием  обучающиеся 9- х, 11-х  классов, и, состоящие на учете, посещают курсы по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ при МОАУ СОШ № 13 или курсы профориентационной направленности, организованные управлением образования ГО г. Нефтекамск.

На каждого обучающегося, состоящего на учете,  заведены личные карточки, где фиксируется проведенная работа с данными обучающимися (индивидуальные беседы с обучающимися и их родителями, посещение семей, проверка занятости во внеурочное время),  посещение мероприятий, связанных с пропагандой ЗОЖ, профилактика правонарушений и преступлений несовершеннолетних.  

17.01.2020г.- Беседы по профилактике асоциального поведения несовершеннолетних  (предупреждение употребления СНЮС, курительных смесей) (с приглашением инспектора ПДН Галлямова Г.Ф.).

28.01.2020г.- родительское собрание «Преодоление социально – психологических  барьеров в школьной среде» (с приглашением инспектора ПДН ).

30.01.2020г.- круглый стол «Конфликтные ситуации в школьном коллективе: ответственность, последствие и пути решения» (с приглашением специалистов ОУУП и ПДН Минязова Г.Р,  психолог КДМ Рябчикова М.В., старший помощник прокурора младший советник юстиции Исмагилов Р.В.)

13.02.2020г.- по формированию ЗОЖ организована встреча с общественными организациями «Общее дело» и «Воркаут - десант».

28.02.2020г.- родительская гостиная «Семья и школа: гармония сотрудничества».

с 12.03.2020г. по 22.05.2020г. организованы рейдовые мероприятий по профилактике пожарной безопасности  на основании приказа № 158 от 02.03.2020г.  МКУ УО. Цель посещения: ознакомление с условиями проживания, профилактика пожарной безопасности, составление акта ЖБУ. Посещение неблагополучных семей, многодетных семей, семьи с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, раздача памяток по пожарной безопасности
В МОАУ СОШ № 13 обучается 15 опекаемых детей,  в 13 семьях.   Работа с данной категорией  ведется с целью  помощи и поддержки обучающихся, находящихся под опекой,  реализации прав и свобод личности

С целью выяснения  санитарно-гигиенических норм проживания в семье, взаимоотношений между  членами  семьи было проведено  обследование жилищно бытовых условий жизни обучающихся. 

с 14.10 по 18.10.2020 г.- организовано посещение опекаемых семей с целью ознакомление с условиями жизни, изучение возможных факторов риска (медицинских, социальных, бытовых) изучение ситуации в семье, выявление изменений, произошедших с момента последнего посещения семьи, оказание семье консультативной помощи в воспитании детей, составление акта ЖБУ.

с 18.03 по 29.03.2020г.-организовано посещение опекаемых семей с целью ознакомление с условиями жизни, изучение возможных факторов риска (медицинских, социальных, бытовых) изучение ситуации в семье, выявление изменений, произошедших с момента последнего посещения семьи, оказание семье консультативной помощи в воспитании детей, составление акта ЖБУ. Раздача памяток, буклетов по профилактике пожарной безопасности.

По результатам проверки выявлено: все дети имеют хорошие условия для занятий,  сна и отдыха. Все опекуны ответственно исполняют свои обязанности по содержанию, обучению и воспитанию подопечных, посещают классные родительские собрания, выполняют рекомендации педагогов. Некоторые опекуны испытывали трудности с обучением и воспитанием опекаемых. Им были даны рекомендации, как осуществлять систематический контроль за успеваемостью, посещаемостью и режимом дня.

   С целью профилактики   табакокурения, алкоголизма,  наркомании в МОАУ СОШ № 13 социально-психологической  службой школы проведены следующие мероприятия:

1.  Конкурс агитбригад «Мы за ЗОЖ» среди 6-10 классов.

2. Посещение обучающимися занятий в краеведческом музее по теме «Наркомания  в России – угроза нации».

3. Демонстрация документальных фильмов «О спайсе», «Понять сердцем», «Под грифом смертельно».

4. Встречи и беседы со специалистами ОУУП и ПДН, УФСКН, КДН и ЗП, КДМ, прокуратуры и НКВД.

5. Регулярное проведение классных часов по ЗОЖ.

6. Систематическое обновление тематических и информационных стендов по ЗОЖ в фойе 1, этажей, в библиотеке.

7. Индивидуальные профилактические беседы с детьми «группы риска» и их родителями.

8. Регулярное проведение Совета Профилактики.

9. Выставка рисунков, плакатов «Мы за ЗОЖ!»

10. Индивидуальная работа с обучающимися и семьями социального риска.

11. Мероприятия , приуроченные ко Дню без табака ( 31.05.2020)
 Родительские патрули образованы  во исполнении п.16 решение 5 сессии XXIII созыва Нефтекамского городского Совета депутатов Республики Башкортостан № 23-5/4 от 3 марта 2000 года. Основными задачами родительского патруля является:

· Предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений н/л.

· Выявление н/л, находящихся в социально-опасном  положении, не посещающих или систематически пропускающих занятия.

· Выявление семей, находящихся в социально-опасном положении и оказание помощи в обучении и воспитании.

Родительский патруль осуществляет свою деятельность по отношению:

- обучающихся школы, состоящих на внутришкольном учете, ОУУП и ПДН МВД России «Нефтекамский», ННД, ПНД, пропуск занятия без уважительной причины.

      - родителей, не выполняющих или недостаточно выполняющих обязанности по обучению и воспитанию.

  Меры воспитательного воздействия: воспитательная беседа, с последующим приглашением родителей на заседание Совета Профилактики.

Несмотря на то, что  план воспитательной работы был реализован  в полном объеме, остаются вопросы, которым следует уделить особое внимание:

 - профилактика правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних;

 - активизация  работы по вовлечению обучающихся во внеурочную деятельность;

 - сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

Помимо  работы с обучающимися и их семьями,  состоящими на различного вида учетах, социально-психологической службой школы была проведена профилактическая работа и с другими  обучающимися, у которых возникли проблемы в общении с педагогами, сверстниками, родителями.  Обучающиеся, которые имели систематические нарушения, были приглашены на Совет Профилактики. Родителям данных обучающихся было рекомендовано:

1. Консультация психолога;

2. Систематический контроль со стороны родителей и классного руководителя (взаимосвязь родителей и классных руководителей,  посещение уроков, вовлечение во внеурочную деятельность)

3. Организовать досуговую занятость во внеурочное время.

4. Обучающиеся,  находящиеся на различных видах учета,  регулярно контролировались через посещение уроков с целью подготовки обучающихся к уроку, выполнение домашнего задания, дисциплины, взаимоотношения учителя и обучающегося. Проводились индивидуальные беседы и беседы с родителями. Отслеживалось ежедневное посещение уроков обучающимися.

  Вывод:  наблюдается положительный результат профилактической работы, так как в школе уменьшилось количество обучающихся,  систематически опаздывающих на учебные занятия, а обучающихся, пропускающих учебные занятия без уважительной причины, нет.  Это произошло благодаря слаженной, совместной, систематической работе школы, родителей и классного руководителя, инспекторов ОУУП и ПДН, благодаря разъяснительной работе среди обучающихся и их  родителей.

 Рекомендации:   продолжить работу по вовлечению учащихся в кружки и секции учреждений дополнительного образования и школьные;  способствовать организации конкурсов, спортивных состязаний и вовлечению в них учащихся, в первую очередь из «группы риска»; 

проводить классные часы  и беседы, анкетирования, встречи с медицинскими работниками, конкурсы рисунков и плакатов «Мы выбираем ЗОЖ», уроки - ролевые игры, творческие работы учащихся.
В целях обеспечения комплексной специализированной помощи детям и подросткам с отклонениями в развитии  в течение 2020 года работал школьный психолого-медико-педагогический консилиум, созданный на основании приказа №522 от 29 августа 2020 года. В состав консилиума вошли:
Ямаева Р.Т. – зам. директора по УВР, председатель ПМПк  
Харисова А.Н. – учитель-логопед,  секретарь
Ибаева Т.В. -  педагог-психолог,
Колесникова Э.Н. – социальный педагог,
Агзамова С.И.- руководитель ШМО 1х классов,
Ахунова С.Р.  - руководитель ШМО 5х классов,
Митрофанова Р.Р.  – фельдшер.
Цель работы ПМПк - обеспечение диагностико-коррекционного психолого-медико-педагогического сопровождения обучащихся с отклонениями в развитии в соответствии со специальными образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического здоровья обучающихся.
Данная цель реализуется посредством осуществления следующих задач:
 1. Своевременное выявление проблем в развитии детей  и осуществление психолого-педагогической диагностики для раннего выявления различного рода проблем у учащихся, определение причин их возникновения и поиска наиболее эффективных способов их профилактики и преодоления;
2. Выявление актуальных и резервных возможностей ребенка;
3. Определение и конкретизация специальных условий, содержания и способов организации психолого-педагогического сопровождения детей «группы риска»;
4. Разработка индивидуальных планов психолого-педагогической и социальной помощи, а также их корректировка на основе анализа эффективности;
5. Консультирование родителей (законных представителей), педагогических работников, представляющих интересы ребенка;
6. Участие в просветительской деятельности, направленной на повышение психолого-педагогической, социальной культуры педагогов, родителей и детей;
7. Обеспечение преемственности в процессе обучения и сопровождения ребенка;
В соответствие с целью и задачами консилиума был разработан план работы на 2019-2020 учебный год, который реализовывался в течение всего учебного года всеми членами ПМПк. В соответствии с планом  проводились следующие мероприятия:
	№
	Содержание работы
	Дата
	Ответственные

	1
	Заседание ПМП консилиума №1 
Утверждение плана работы на 2019-2020 учебный год. Распределение обязанностей между членами  ПМПк. 
	Сентябрь
	Ямаева Р.Т.
Члены ПМПк

	2
	Утверждение списков обучающихся домашнего обучения на основании  медицинских заключений  
	Сентябрь
	Ямаева Р.Т.
Калимуллина Л.Ф.



	3
	Анализ процесса выявления детей «группы риска»
	Сентябрь
	Мухутдинова И.Р.
Шангина Л.Я.

	4
	Изучение медицинских карт обучающихся. Определение  групп здоровья учащихся.
	Сентябрь
	Митрофанова Р.Р.,
кл. руководители

	5
	Проведение первичной диагностической работы в первых классах. Анализ материалов тестирования школьной зрелости первоклассников.
	Сентябрь
	Ямаева Р.Т.

Члены ПМПк

	6
	Выступление на родительских собраниях 1 классов  на тему «Психологическая готовность ребёнка к школе»
	Сентябрь
	Кл.руководители Ибаева Т.В.

	7
	Составление социального паспорта школы, корректировка банка данных.
	Сентябрь 
	Мухутдинова И.Р.

	8
	Проведение первичной диагностики устной речи и готовности ребёнка к школе.
	Сентябрь
	Харисова А.Н.

	9
	Проведение первичной диагностической работы в пятых классах (школьная тревожность, мотивация к обучению)
	Октябрь
	Ибаева Т.В.

Шангина Л.Я

	10
	Первичная диагностика обучающихся  в 1 классах (тревожность, мотивация к обучению)
	Сентябрь
	Ибаева Т.В.

	11
	Заседание ПМП консилиума №2 «Взаимодействие специалистов школы  по решению проблемы неуспеваемости учащихся»
	Октябрь
	Ямаева Р.Т.

Члены ПМПк

	13
	Беседа «Права и обязанности учащихся » в 9-11 классах
	Ноябрь
	Мухутдинова И.Р.

	14
	Работа по профориентации с детьми с ОВЗ «Формула профессии»
	Декабрь
февраль 
	Нурхакимова С.Ю.

	15
	Консультация для педагогов на тему: «Как избежать конфликтных ситуаций с детьми»

	Декабрь 
	Шангина Л.Я

	16
	Сопровождение детей-инвалидов, консультации для родителей
	В течение
года
	Колесникова Э.Н

	17
	Консультация родителей, обучающихся и учителей.
	В течение
года
	Харисова А.Н.

	18
	Групповые и индивидуальные занятия по коррекции и развития психических процессов.
	В течение года
	Ибаева Т.В.

	19
	Групповые и индивидуальные занятия по коррекции нарушений устной и письменной речи.
	В течение года
	Харисова А.Н.

	20
	Работа по профориентации обучающихся 8-11 классов. Участие в акциях, встречах, экскурсиях.
	В течение года
	Нурхакимова С.Ю.

	
21
	Заседание ПМП консилиума №3 «Анализ успеваемости обучающихся 9 классов для определения сдачи ГИА »
	январь
	Ямаева Р.Т.

Члены ПМПк

	22
	Обследование условий жизни опекаемых детей. 
	Январь
	Мухутдинова И.Р.

	23
	Тренинги по подготовке к ЕГЭ, ОГЭ.
	По плану 
	Шангина Л.Я

	24
	Планирование и подготовка диагностического минимума будущих первоклассников. 
	Февраль 
	Ибаева Т.В.
Члены ПМПк

	25
	Проведение вторичной диагностической работы в первых, пятых классах.
	Апрель
	Ибаева Т.В.
Харисова А.Н.

	26
	Заседание ПМП консилиума №3 «Определение обучащимся индивидуальных маршрутов обучения»
	Апрель
	Ямаева Р.Т.

Члены ПМПк

	27
	Анализ работы за 2019-2020 учебный год.  Комплектование будущих 1-х классов.
	Май
	Ямаева Р.Т.


Проведение заседаний психолого-медико-педагогического консилиума является обязательной и наиболее важной частью в реализации комплексного подхода в работе. Заседания подразделяются на плановые и внеплановые.
Деятельность плановых заседаний консилиума направлена на:
 - анализ процесса выявления детей «группы риска» (дети с признаками школьной дезадаптации, неуспевающие и слабоуспевающие дети);
 - определение путей психолого-педагогического сопровождения учащихся с трудностями адаптации в данных образовательных условиях; 
 - принятие согласованного решения по определению специального образовательного маршрута ребенка;
 - динамику развития ребенка в процессе реализации индивидуализированной коррекционно-развивающей программы, внесение необходимых изменений в эту программу.
Внеплановые заседания консилиума проводились по мере необходимости и готовности диагностических и аналитических материалов, необходимых для решения конкретной психолого-педагогической проблемы. Поводом для проведения внепланового консилиума являлось выявление или возникновение новых обстоятельств, отрицательно влияющих на развитие ребенка в данных образовательных условиях, определение соответствия знаний программного материала с целью повышения уровня обучения. В общей системе педагогических условий, обеспечивающих профилактику социально-эмоциональных проблем у учащихся, важное место занимает своевременное выявление детей «группы риска». Важным условием эффективной работы по выявлению детей «группы риска» является своевременное обращение классного руководителя к специалистам.  Для работы с данной категорией обучающихся были задействованы школьные службы: логопедическая, психологическая, социальная. Созданная системная работа приносит положительные результаты, и создает благоприятные условия для обучения и развития учащихся. 

В течение 2019-2020 учебного года было проведено  3 плановых заседании  ПМПк. 
Членами ПМПк было обследовано  31 обучающихся 1-9 классов и направлено в ФГКУ РПМПК Нефтекамская зональная  ПМПК для уточнения диагноза и определения дальнейшего маршрута обучения. По результатам обследования ПМПК были даны следующие рекомендации:
1. Обучение в 9классе  по АООП ООО – 11 обучающимся
2. Обучениев 5 классе по ООП ООО – 2 обучающимся.
Остальные получили консультацию специалистов ФГКУ РПМПК Нефтекамская зональная ПМПК. Обучающиеся 1 классов не были направлены на обследование из-за сложившейся эпидемиологической ситуации.

 В следующем учебном году продолжат обучение 28 обучающихся с ОВЗ.   
 Консилиум играет очень важную роль в системе психолого-педагогической деятельности. Позволяет объединить информацию об отдельных составляющих школьного статуса ребёнка. Данная  форма деятельности представляет собой существенный этап профилактической работы, расширяет возможности педагогов, делая их работу более конкретной, содержательной и результативной. Все дети
В течение года велась коррекционно-развивающая работа с детьми с ОВЗ учителем –логопедом согласно каленарно-тематическому планированию занятий. А также велась тесное сотрудничество с родителями. Педагог-психолог проводил консультации для обучающихся и родителей. Совместно с социальными педагогами проводились психологические гостиные для родителей. Все дети с ОВЗ задействованы во внеурочной деятельности, обеспечены двухразовым бесплатным питанием. 
Большая работа проводилась по профориентации детей с ОВЗ и инвалидов. Дети участвовали в акции «Ступени в карьеру», организованного центром занятости и мобильным центром здоровья, посетили НМК.. Также была организована встреча со специалистами филиала БГУ,  НМК, Многопрофильного колледжа и Экономического колледжа. Была организована экскурсия в водоканал. Дети участвовали в Профориентационной субботе «Формула профессии», организованной специалистами школы.
 На основании выше изложенного можно сделать следующие выводы:
1. Консилиум в 2019- 2020 году решал проблемы предупреждения школьной дезадаптации учащихся. Это достигалось за счет своевременного выявления и комплексного изучения личности учащихся, а также включения их в коррекционную работу.
2. Разрабатывал планы совместных психолого-педагогических мероприятий в целях коррекции образовательного процесса учащихся «группы риска».
3. Проводил консультации для родителей (законных представителей) и педагогов. 
4. Выявлял и вырабатывал меры по развитию потенциальных возможностей учащихся. В каждом конкретном случае моделировалась комплексная помощь учащимся. Данная систематическая работа позволила выявить положительную динамику у детей.
Таким образом, задачи поставленные перед членами ПМПк в 2019- 2020 учебном году были достигнуты, что способствовало индивидуальному и дифференцированному подходу в обучении к учащимся с опорой на их способности и возможности.

Надо отметить проблемы и трудности, возникшие в работе ПМПк:
1.  Качество образования зависит от степени готовности учителей работать с детьми с особенностями в развитии. Многие учителя все ещё испытывают значительные трудности в организации учебно-воспитательного процесса. Многие затруднения связаны с нехваткой знаний смежных с педагогикой дисциплин, таких как психология, медицина, социология, коррекционная педагогика. 
2.  Очень часто педагоги и родители поздно обнаруживают нарушения нормального хода развития ребенка, несвоевременно оказывается коррекционная помощь – необходима более ранняя диагностика и коррекция. Работать профилактически, выявлять проблемы как можно раньше, по возможности предупреждать их.
3.  В консилиум часто поступают запросы от классных руководителей и учителей-предметников на решение той или иной проблемы ребенка. При этом низкая заинтересованность и участие родителей (в основном это неблагополучные семьи), отказ от рекомендаций ПМПК по организации обучения детей препятствуют организации поддержки ребёнка. 
 На следующий год ПМПк ставит перед собой следующие задачи:    
1.  Своевременное выявление и ранняя диагностика отклонений в развитии, трудностей в обучении и адаптации учащихся, требующих изменения образовательного маршрута.
3.  Всем специалистам продолжить работу по оказанию консультативной и методической помощи учителям по внедрению технологий диагностики и коррекционной работы с детьми.
4.  Уделять больше внимания обучающимся «группы риска».
5.  Запланировать работу с учащимися 9-х классов по преодолению стрессовой ситуации в период подготовки и во время сдачи ГИА.
VI.   Востребованность выпускников.
	Наименование муниципальный район / городской округ 
	Количество выпускников XI классов/чел/
	Количество выпускников, поступивших по целевому направлению
	Бюджетный прием

 в образовательные организации высшего образования
	Коммерческий прием

 в образовательные организации высшего образования
	образовательные организации высшего образования за пределами Российской Федерации
	Всего в образовательные организации высшего образования
	Поступление в профессиональные образовательные организации
	Всего в  профессиональные образовательные организации
	Обучение на длительных профессиональных курсах
	Поступили на работу
	Призваны в ряды Вооруженных сил Российской Федерации
	Не трудоустроены, не обучаются
	Другое(указать)

	
	
	
	РБ
	г.Москва
	г.Санкт-Петербург
	Другие регионы Российской Федерации
	Республика Башкортостан
	г.Москва
	г.Санкт-Петербург
	Другие регионы Российской Федерации
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя форма обучения
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя  форма обучения
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя  форма обучения
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя  форма обучения
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя  форма обучения
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя  форма обучения
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя  форма обучения
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя  форма обучения
	
	
	Очная форма обучения
	Заочная /вечерняя  форма обучения
	
	
	
	
	
	

	МОАУ СОШ № 13
	31
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	5
	0
	7
	0
	0
	0
	0
	1
	6
	0
	1
	23
	3
	1
	4
	0
	4
	0
	0
	0


	Наименование

муниципальный район / городской округ 
	Количество выпускников  IX классов/чел/
	Из них продолжают обучение в образовательных организациях (общеобразовательная организация, профессиональная образовательная организация)
	Выпускники, выбывшие из образовательных организаций без продолжения образования
	Обучающиеся IX классов 2019/2020 учебного года, не получившие аттестаты об основном общем образовании

	
	
	в X классах общеобразовательных организаций
	В открытых (сменных) или вечерних ОО
	Поступление в профессиональные образовательные организации
	Поступили на работу
	Не трудоустроены, не обучаются
	Другое(указать)
	Оставлены на повторное обучение в IX классе (дн. ОО и веч. ОО) 
	Обучение на профессиональных курсах
	Поступили на работу
	Не трудоустроены, не обучаются
	Другое(указать)

	
	
	
	
	Бюджетный прием
	Коммерческий прием
	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	

	МОАУ СОШ № 13
	118
	39
	0
	45
	34
	79
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


VII. Качество кадрового состава, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы.

7.1. Кадровый состав (административный, педагогический, вспомогательный; уровень квалификации; система повышения квалификации; награды, звания, заслуги).

    Всего в  МОАУ СОШ  № 13 городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан работает  педагогических работников: 74
    Укомплектованность педагогическими кадрами: 2014 – 100%, 2015-100%, 2016-100%, 2017 – 100 %.,2018-100%  Вакансий нет.  

Администрацию  МОАУ СОШ №13 представляют:

-Директор Ирдуганова Надежда Салековна, образование высшее профессиональное, высшая квалификационная категория, стаж педагогической работы 37 лет, стаж работы в данной должности 12 лет.  Имеет звания: «Почетный работник общего образования», 2005 год, «Заслуженный учитель РБ», 2019 год.
-Заместитель директора по учебной работе Яценко Елена Юрьевна, образование высшее профессиональное, квалификационная категория высшая, стаж педагогической работы 27 лет, стаж в данной должности 15 лет. Имеет звание «Отличник образования Республики Башкортостан»
-Заместитель директора по учебной работе Ямаева Рита Тагировна, образование высшее профессиональное, квалификационная категория высшая, стаж педагогической работы 19 лет, в данной должности 9  лет.  Награждена Почетной грамотой Министерства образования  Республики Башкортостан
-Заместитель директора по воспитательной работе Калимуллина Лейла Финусовна,  образование высшее профессиональное, квалификационная категория высшая, стаж педагогической работы 25  года, в данной должности  8 лет. 

Педагогический коллектив образовательного учреждения характеризуется:

Всего 74 педагогических работника,  имеющих

	Образование
	Всего
	% к общему числу

 педагогических работников

	-высшее профессиональное педагогическое
	68
	92 %

	-высшее профессиональное
	-
	

	-незаконченное высшее педагогическое
	-
	-

	-незаконченное высшее
	-
	

	-среднее профессиональное педагогическое 
	-
	-

	-среднее профессиональное 
	6
	8 %

	-общее среднее
	-
	

	-начальное профессиональное 
	-
	


Стаж работы

до 5 лет – 3 человек (4%)

от 5 до 10 лет – 9 человек (12%)

от 10 до 20 лет –27 человек  (36%)

свыше 20 лет – 35 человек (48%)
Пенсионеров по старости  7  человек: 

Морозов А.С., преподаватель – организатор ОБЖ,

Салимова Ф.Ф., учитель начальных классов.

Камалтдинова Н.Н., учитель русского языка и литературы.

Рахматуллина Ф.М., учитель математики.

Ирдуганова Н.С., директор МОАУ СОШ № 13.

Хасипова Р.Р., учитель английского языка.

Фаритова Л.М., учитель английского языка.

По квалификационному уровню:

Всего педагогических работников: 
	Высшая  категория
	27
	36 %

	Первая категория
	36
	48,6%

	Соответствие
	11
	14,8%


Специалисты имеют следующие награды:
Заслуженный работник образования Республики Башкортостан – 1 чел.

· Ирдуганова Н.С., директор

Почетный работник общего образования Российской Федерации – 3 чел. 

· Ирдуганова Н.С., директор,

· Лаптева М.А., учитель биологии,

· Салимова Ф.Ф., учитель начальных классов.

Почетная грамота Министерства образования и науки  Российской Федерации  – 4человека
· Хасипова Р.Р., учитель английского языка;

· Рахматуллина Ф.М., учитель математики;

· Газизуллина З.Х., учитель истории и обществознания;
· Сальникова Л.Н., учитель биологии. 

Отличник образования Республики Башкортостан -   6 человек

· Салимова Ф.Ф., учитель начальных классов,

· Кайпуллин В.М.,  учитель физического воспитания,

· Яценко Е.Ю., заместитель директора по УР

· Газизуллина З.Х.,  учитель истории,

· Лаптева М.А., учитель биологии,

· Петрова И.Н., учитель ИЗО.

Почетная грамота Министерства образования  Республики Башкортостан – 3 человека

· Ямаева Р.Т., учитель башкирского языка;

· Сальникова Л.Н., учитель биологии;

· Тимерханова Л.Р., учитель физики.
В школе были созданы необходимые условия для проведения аттестации: определены сроки прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены консультации, обучающий семинар. Оформлен уголок по аттестации, в котором помещены все основные информационные материалы, необходимые аттестуемым педагогам во время прохождения аттестации. 

Аттестацию на присвоение заявленных квалификационных  категорий прошли все педагоги, подавшие заявление.

 В 2019 - 2020 учебном году прошли аттестацию:

· На высшую квалификационную категорию –   6 учителей
· На первую квалификационную категорию – 2 учителя
Аттестация педагогических кадров способствует профессиональному росту учителей и руководителей, помогает по-новому оценить состав и наличие кадров, их профессиональную компетентность. Введение такой формы оценки профессионализма и результативности работы учителя при проведении экспертизы,  как портфолио,  способствует  переходу от административной системы учета результативности педагогической деятельности к системе оценивания успешности педагога. 

 Следует отметить, что систему аттестационной работы в   МОАУ СОШ № 13 необходимо считать эффективной, так как в результате повышается квалификационный уровень сотрудников.
Таким образом, на следующий аттестационный год администрация МОАУ СОШ № 13   ставит перед собой следующую задачу: 

- дальнейшее совершенствование системы  отслеживания результатов деятельности педагогических работников.

 Одним из требований Образования является прохождение 1раз  в 3 года курсовой переподготовки. Согласно Закону  об Образовании процессы совершенствования и обновления системы образования требуют от педагогов и руководителей непрерывного  профессионального роста. Курсовая подготовка, являясь одной из форм повышения квалификации, оказывает неоценимую помощь в профессиональном становлении и развитии учителей, повышает их научно-методический уровень.

Задачи: мотивировать учителей на непрерывное повышение педагогического мастерства; обеспечить выполнение плана повышения квалификации через курсы.

 В ходе мониторинга был изучен уровень  курсовой  подготовки и  переподготовки  педагогических  кадров. Исходя из полученных результатов, можно сделать вывод, что учителя – предметники   МОАУ СОШ № 13  в системе повысили свой уровень профессионализма, через посещение следующих курсов:

	Кто провел
	Название курсов
	Сроки
	Количество

слушателей

	ООО Группа Компаний “Контракт”
	Обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи
	20.02.2020
	9

	ГАУ ДПО “Институт развития образования Республики Башкортостан”
	Современная методика преподавания в начальной школе в условиях реализации требований в ФГОС НОО
	09.12.-18.12.2019
	1

	АНО ДПО “Межрегиональный институт развития образования”
	Профессиональная компетентность и функции педагога-библиотекаря в условиях реализации  в ФГОС
	28.10.-09.01.2019
	1

	ФГБОУ ВО “БГУ”
	Использование информационно-коммуникационных технологий при обучении детей с ОВЗ
	13.01.-31.01.2020
	9

	ГАУ ДПО “Институт развития образования Республики Башкортостан”
	Инновационные педагогические технологии как инструмент реализации требований в ФГОС НОО
	14.10.-23.10.2019
	1

	ООО НОЦ “Развитие”
	Вожатый (старший вожатый) образовательной организации: реализация культурно-досуговой деятельности учащегося в условиях реализации в ФГОС
	09.12.-27.12.2019
	1

	ФГБОУ ВО “БГУ”
	Адаптивная физическая культура в рамках реализации в ФГОС
	28.10.-16.11.2019
	2

	ООО “Столичный учебный центр”
	Обучающийся с ОВЗ: особенности организации учебной деятельности в соответствии с ФГОС
	09.10.-05.11.2019
	1

	ООО “Центр инновационного образования и воспитания”
	Основы обеспечения информационной безопасности детей
	08.06.-15.06.2019
	1

	ГАУ ДПО “Институт развития образования Республики Башкортостан”
	Государственная итоговая аттестация (ОГЭ/ЕГЭ) по русскому языку: содержание, оценивание и подготовка обучающихся
	21.10.-30.10.2019
	1

	Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки
	Современные дидактические требования и методика проектирования урока ОБЖ в средней образовательной школе с учетом требования ФГОС нового поколения
	18.11-22.11.2019
	1

	ООО “Центр инновационного образования и воспитания”
	Актуальные вопросы преподавания курса “Основы религиозной культуры и светской этики (ОРКСЭ)”
	29.10-06.11.2019
	2

	ООО “Центр инновационного образования и воспитания”
	Внедрение ФГОС для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации плана основных мероприятий до 2020 года, проводимых в рамках десятилетия детства
	31.10-10.11.2019
	1

	АО “Академия “Просвещение”
	Современная биологическое образование в школе: как учить чему готовить
	25.10-02.12.2019
	1

	ООО “Центр Развития Педагогики”
	ИКТ компетентность современного педагога в условия реализации ФГОС
	08.08.-29.08.2019
	1

	ГАУ ДПО “Институт развития образования Республики Башкортостан”
	Методические особенности преподавания башкирского языка и литературы в условиях реализации ФГОС
	18.11.-27.11.2019
	1

	ГАУ ДПО “Институт развития образования Республики Башкортостан”
	Методические особенности преподавания татарского языка и литературы в условиях реализации ФГОС и профессионального стандарта педагога
	28.10.07.11.2019
	1

	Институт стратегии развития образования русская академия образования
	Современные подходы, методики и инструменты профориентационной работы педагога-навигатора
	31.10.2019
	1

	ООО «Центр инновационного образования и воспитания»
	«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных организациях»
	Июнь 2020 
	56

	ООО «Центр инновационного образования и воспитания»
	«Основы обеспечения информационной безопасности»
	Июнь 2020 
	16

	ООО «Центр инновационного образования и воспитания»
	Организация защиты детей от видов информации, распространяемой посредством сети «Интернет», причиняющей вред здоровью и (или) развитию детей, а также не соответствующим задачам образования в образовательных организациях»
	Июнь 2020 
	8

	ООО «Центр инновационного образования и воспитания»
	Безопасное использование сайтов в сети «Интернет» в образовательном процессе в целях обучения и воспитания обучающихся в образовательной организации»
	Июнь 2020 
	11

	ООО «Центр инновационного образования и воспитания»
	Организация деятельности педагогических работников по классному руководству
	Июнь 2020
	39


Повышение квалификации учителей проводилось в разных формах: на курсах повышения квалификации, внутри коллектива на методических объединениях, семинарах различного уровня, консультационной работе с отдельными педагогами или группой учителей. 
 Помимо городских курсов повышения квалификации, в школе организуются педсоветы, открытые уроки, мастер-классы по распространению опыта использования компьютерных технологий на уроках и во внеклассной деятельности, что позволяет педагогам не только применять полученный опыт, но и мотивировать тех, кто до сих пор еще не решился на освоение новых форм и методов преподавания.
Важнейшим условием эффективности учебно-воспитательного процесса является уровень профессионализма и компетентности преподавательского состава, его способность к обучению и восприятию всего нового и передового.

Учителя школы приняли участие в профессиональных и творческих конкурсах и публикациях.

Результаты следующие:
	Конкурс
	ФИО учителя
	Статус

	Городской конкурс «Учитель года -2020»
	Билалова М.М., учитель башкирского языка  
	призер 

	Республиканский конкурс «Учитель башкирского языка»
	
	Номинация 


   Анализ кадрового состава педагогического коллектива позволяет сделать следующие выводы:

· Количественный и качественный состав педагогических кадров по анализируемым показателям является достаточно стабильным и имеет тенденцию к росту.

· Достаточно высоким является число педагогов, имеющих квалификационные категории, в том числе  высшую и первую.

Таким образом, коллектив педагогов, в целом, можно охарактеризовать как коллектив профессионалов, способных выдвигать единые педагогические требования к обучающимся, готовых к обновлению содержания и качества образования. Большинство педагогов школы владеют приемами и методами современного обучения, вовлекают школьников в совместную познавательную и проектную деятельность. Всем учителям присуще соблюдение педагогического такта, который включает в себя чуткость к окружающим, умение найти такую форму общения, которая позволит учителю сохранить личное достоинство. Всё это способствует росту имиджа школы в профессиональном сообществе, сохранению кадрового потенциала школы, привлечению молодых педагогов к активной творческой работе в школьной команде, а также профессиональному самоопределение выпускников школы и росту качества знаний обучающихся. 

Рекомендации:

-Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями. 

-Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей. 

-Разнообразить формы проведения заседаний  ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы). 

-Руководителям ШМО усилить контроль за взаимопосещением учителей. 

   Особое внимание в работе методических объединений и администрации школы уделялось вопросам  совершенствования форм и методов организации урока. 

7.2.   Учебно-методическое обеспечение. IT-инфраструктура. Библиотечно-информационное обеспечение. Материально- техническая база. 

Большое внимание уделяется в МОАУ СОШ № 13 оснащению учебно-воспитательной  деятельности, укреплению материально-технической базы школы. 

Здание школы отвечает всем техническим и санитарным требованиям эксплуатации. В школе имеется 56  учебных кабинетов, в т.ч. в ОО 1 кабинет информатики укомплектован компьютерной техникой. Создано  автоматизированное рабочее место учителя, имеется выход в  Интернет. ОО располагает достаточно  хорошей  материально-технической базой: учебные кабинеты: кабинеты физики, биологии, географии, русского языка, технологии, английского языка, башкирского языка, культуры Башкортостана, начальных классов оснащены комплектами современного учебного и лабораторного оборудования. Кроме того в школе оборудованы:  кабинет социально-психологической службы, методический кабинет, есть проекторы, видео-аудио аппаратура, компьютеры, ноутбуки. Учебные кабинеты оснащены пособиями. 

Школа имеет актовый зал со сценой, спортивный зал, футбольное поле, баскетбольную площадку, медицинский лицензированный кабинет, кабинет логопеда, столовую на 220 посадочных мест.  Оснащена МОАУ СОШ № 13 автоматической пожарной сигнализацией, кнопкой экстренного вызова.
	Уровень обеспеченности учебной литературой федерального перечня
	100%

	Уровень обеспеченности учебной литературой регионального перечня
	100%

	Уровень обеспеченности электронной литературой
	30%


Необходимо обратить внимание, что в связи с переходом на ФГОС второго поколения, существенно изменились требования к учебной и методической литературе. В МОАУ СОШ № 13  проводится работа по оснащению необходимыми учебниками.

Перечень компьютеров, имеющихся в ОУ

	Тип техники
	Где установлен 

(кабинет информатики, администрация и т.д.)
	Кем используется (предметы)
	Год установки 

	Celeron E3300 2.5/G41/1gb/320Gb
	Кабинет информатики
	информатика
	2009

	Intel Original LGA 775 Dual-Core E5300
	Кабинет информатики
	информатика
	2010

	Celeron E3300 2.5/G41/1gb/320Gb
	администрация
	
	2009

	AMD Phenom™ X2 560 Processor 3.30 GHz
	Кабинет информатики
	информатика
	2013

	AMD A8-4500M APU with Radeon™ 1.90 GHz
	Ноутбуки
	Начальные классы
	2012


Компьютерные программы

	Вид программы
	Наименование программы
	Кем разработана
	Где применяется

	Операционная система
	Windows 7 Профессиональная
	Microsoft
	В учебном процессе

	Офисный пакет
	Microsoft  Office 2013
	Microsoft
	В учебном процессе

	Антивирусная программа
	Kaspersky Security 10
	Лаборатория Касперского
	В учебном процессе

	Офисный пакет
	Microsoft  Office 2010
	Microsoft
	В учебном процессе


Условия для занятий физкультурой и спортом. 

На базе школы действуют 2 спортзала, 3 спортплощадки. 
Перечень учебного и компьютерного оборудования 

	
	
	

	1. 
	Библиотечный фонд  (книгопечатная продукция)

	
	Объем фондов библиотеки
	17499

	1.1
	учебники и учебные пособия
	11232

	1.2
	справочные материалы 
	350

	1.3
	художественная литература
	6844

	1.4
	медиа-ресурсы
	73

	2. 
	Цифровые образовательные русурсы и Технические средства обучения   (ТСО)

	2.1
	сервер


	1

	2.2
	ноутбук
	47

	2.3
	компьютер
	27

	2.5
	мфу/принтер + сканер
	11

	2.6
	мультимедийный проектор
	13

	2.7
	интерактивная  доска
	5

	2.9
	телевизор
	8

	2.10
	видеомагнитофон, dvd-плейер, 
	2

	2.11
	документ-камера
	8

	2.12
	комплект оборудования для проведения  до (дистанционного обучения)
	2

	2.13
	интерактивная система голосований
	2

	2.14
	экраны для проекторов
	3

	3.
	Учебно-практическое и учебно-лабораторное оборудование

	3.1
	микроскопы "юннат - 2 и 3"
	15

	3.2
	гербарий
	2

	3.3
	аккордеон
	1

	3.4
	фортепиано 
	1

	3.5
	клавишный синтезатор
	1

	3.6
	комплект звуковоспроизводящей аппаратуры (микрофоны, усилители звука, динамики)
	1

	3.7
	электронные микроскопы
	2

	3.8
	комплект оборудования для лабороторных работ:
по химии;
по физике;
по биологии.
	1
1
1

	3.9
	скелет человека
	1

	3.10
	набор муляжей по биологии
	1

	3.11
	скелеты животных (набор)
	1

	3.12
	модель строения цветка
	1

	3.13
	коллекции по химии
	12

	3.14
	набор таблиц:
по химии;
по физике;
по биологии.
	1
1
1

	3.15
	коллекции по биологии
	8

	3.16
	приборы для изучения отдельных разделов физики.
	12

	3.17
	приборы для изучения разделов по химии
	9

	3.18
	коллекции по биологи
	14

	3.19
	комплект таблиц по:
химии;
биологии;
физике;
русскому языку;
литературе;
истории.
	1
1
1
1
1
1

	3.20
	набор карт:
по истории;
по географии.
	1
1


VIII.   Характеристика внутришкольной системы оценки качества.

Повышению педагогического мастерства учителей способствует и правильно организованный внутришкольный контроль. Вопрос систематического контроля учебно-воспитательного процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. Выбранные формы помогали получить полную и всестороннюю информацию о состоянии учебно-воспитательной деятельности в школе.     Организованный внутришкольный контроль позволил нам выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учетом этого планировать свою деятельность. При организации контроля осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу. Свою задачу во ВШК мы видим в том, чтобы совместно с учителями найти причины возникающих в педагогической деятельности проблем, продумать систему мер по их устранению, ликвидировать недочеты.

          Основными направлениями контроля учебно-воспитательной деятельности явились:

1. Проверка посещаемости занятий.

2. Санитарно – гигиенический  режим и ТБ.

3. Домашнее задание.

4. Работа с отстающими обучающимися.

5. Работа с больными детьми.

6. Работа с «трудными»  обучающимися  и неблагополучными семьями.

7. Обеспечение обучающихся бесплатным и льготным питанием.

8. Преемственность.

9. За преподаванием предметов.

10.  Классно - обобщающий контроль.

11.  Диагностические работы по учебным предметам.

12.  Олимпиады.

13.  Техника чтения.

14.  Контроль  за работой по подготовке к государственной итоговой аттестации.

15.  Контроль за работой педагогических кадров.

16.  Работа методических объединений.

17.  Выполнение государственных программ.

18.  Ведение документации. 

19.  Контроль за материально-технической базой.

Формы контроля разнообразны: предупредительный, тематический, классно-обобщающий, фронтальный, персональный, тематически-обобщающий, мониторинг. Методы контроля в основном традиционны: наблюдение, изучение документации, проверка знаний обучающихся, собеседование с участниками учебно-воспитательного процесса, тестирование, контрольные работы, посещение уроков и внеклассных мероприятий.

 Внутришкольный контроль проводится открыто и гласно: месячный план ВШК с конкретными сроками размещается на стенде в учительской. 

 Осуществление контроля сопровождалось соблюдением его основных принципов: научности, гласности, объективности, цикличности, плановости. Итоги контроля отражены в протоколах совещаний при заместителе директора по УР,ВР,  заседаниях ШМО, в приказах директора, в справках.
Уровень обученности учеников  2 - 11  классов изучался и анализировался систематически путем проведения контрольных, тестовых  работ (входных, 

 по итогам полугодий, года), проведенных в рамках контроля за качеством преподавания предметов, классно-обобщающего контроля.

Знания обучающихся 2- 11 классов подвергались всестороннему анализу и сравнению по  предметам, темам, классам, с выходом на конкретного учителя.     В течение учебного года  в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого являлось отслеживание  и анализ качества обучения и образования по ступеням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков  в работе педагогического коллектива по обучению обучающихся и их причин.

В течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по русскому языку и математике в виде диагностических  работ.  Работы анализировались, обсуждались на заседаниях ШМО, совещаниях при директоре.

Данная  система работы позволяет сделать вывод о том, что материал по всем предметам учебного плана усвоен  обучающимися  2- 11 классов на допустимом и оптимальном уровнях.  

В течение учебного года заместителями директора по УР - Яценко Е.Ю., Ямаевой Р.Т. осуществлялся контроль за объемом выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана. С целью своевременного выполнения программ по предметам была организована замена отсутствующих  учителей, кроме того, проведено уплотнение материала. Благодаря проведенным мероприятиям, программы по всем  предметам учебного плана во всех  классах в 2018 - 2019 учебном году выполнены в полном объеме.

В течение года с педагогами,  классными руководителями проводились совещания, на которых осуществлялись анализ успеваемости обучающихся, анализ ЗУН по итогам контроля, анализ выполнения программ, посещаемости обучающихся учебных занятий, анализ выполнения плана по организованному завершению учебного года, подготовки к государственной итоговой аттестации обучающихся 9,11 классов. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы и осуществлять их коррекцию.

Выводы: формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.   

Администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля. 

Вывод: Основные направления контроля и тематики посещения уроков выбраны правильно, что значительно улучшило качество преподавания, структуру уроков  и отбор необходимых форм и методов, применяемых  учителями на уроке. В целом все уроки методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные. Новым направлением методической деятельности педагогов можно считать создание компьютерных презентаций, способствующих улучшению  восприятию материала, расширению кругозора учащихся, развитию их интеллекта. 

   Особое внимание в процессе деятельности ОО по подготовке обучающихся к ГИА занимал мониторинг качества обученности по предметам. Система мероприятий по повышению качества подготовки обучающихся  к итоговой аттестации включала следующие направления деятельности:

- посещение администрацией уроков учителей-предметников, 

- методическая помощь, 

-  включение в планы работы деятельности ШМО вопросов по подготовке к ГИА,      

-  посещение городских семинаров, курсов  повышения квалификации,  

- индивидуальные консультации учителей-предметников для обучающихся, 

- привлечение ресурсов Интернет для подготовки  к ГИА,

- широкий спектр элективных курсов, расширяющих программы базового обучения, 

- психологическая поддержка обучающихся, консультирование, выработка индивидуальных стратегий подготовки к ГИА.

 Мониторинг качества включал такие параметры как контроль текущих оценок по предметам, оценок по контрольным работам, результаты диагностических работ и пробного тестирования.  Данные вопросы анализировались и обсуждались на  совещаниях, заседаниях ШМО. Данный мониторинг обеспечил возможность прогнозирования оценок на ГИА.

Такую работу проводит заместитель директора, ответственный за вопросы ГИА (Яценко Е.Ю.). 

Подготовка обучающихся к сдаче государственной итоговой аттестации:


Перед педагогом-психологом стояла цель - подготовить выпускников к ГИА.

Задачи:

· Отработка навыков поведения на экзамене.

· Развитие уверенности в себе.

· Развитие коммуникативных навыков.

· Развитие навыков самоконтроля.

· Помощь в осознании собственной ответственности за поступки, в анализе своих установок.

· Обучение приемам эффективного запоминания.  

· Упражнения на развитие интеллектуальных способностей, для координации моторики и зрения и работы обоих полушарий мозга, дыхательная релаксация. 
Групповая психодиагностическая деятельность осуществлялась в течение учебного года с использованием следующих психодиагностических методик и анкет   

· Определение уровня депрессии по методике Т.И. Балашова среди 7-11-х классов (216 чел.)

· Анкетирование учащихся 11-х классов «Психологическая готовность к ЕГЭ» и методика эмоциональной напряженности. (31 чел.). 

· Анкетирование учащихся 9-х классов «Психологическая готовность к ОГЭ» и методика эмоциональной напряженности (83 чел.).

· Тестирование с целью профессиональной диагностики обучающихся 9-10 классов в режиме он-лайн (89 чел);

С обучающимися 9, 11 классов и их родителями проведена следующая работа:

1. Проведение индивидуальных консультации для родителей (в течение года).

2. Проведение индивидуальных консультаций по психологической подготовке обучающихся (в течение года).

3. Оформление методической папки, в которой собран материал в помощь выпускникам школы, их родителям/лиц их заменяющих, педагогам по психологической подготовке и сдаче ГИА (ОГЭ и ЕГЭ).

4. Проведение групповых обследований (скрининги) обучающихся 9 и 11 классов по следующим направлениям:

· Индивидуальные особенности по методике Кеттелла 

· Определение преобладающего типа школьной мотивации обучающихся 9, 11 классов 

· Изучение степени выраженности интересов к различным группам профессий 9, 11 класса 

· Установление уровня  развития  познавательных процессов  (мышление, опосредованное запоминание)
· Оценка готовности выпускников к экзаменам 

· Представление информации о формировании антикоррупционного мировоззрения, правового воспитания подрастающего поколения, формирование у старшеклассников гражданской позиции в отношении коррупции 

5. Выступление на тематическом классном часе, после каждого обследования в выпускных классах, с результатами тестирования и рекомендациями по развитию склонностей и способностей обучающихся.

6. Проведение школьного ПМПк и зональной ПМПК, с представлением обучающихся 9 классов с особыми возможностями, для индивидуального подхода в сдаче ОГЭ.

7. Выступление на общешкольном родительском собрании, на котором всем присутствующим родителям раздавались буклеты «Как помочь подготовиться к экзаменам» 

8. Оформление стенда в рекреации школы (на первом этаже) и возле кабинета педагога-психолога, в которой помещена информация для выпускников школы и их родителей по  подготовке и сдаче ГИА (ОГЭ и ЕГЭ).

9. Внеурочная деятельность с обучающимися 9 классов по курсу «Мой выбор» по определению дальнейшего профессионального пути и в связи с этим грамотного выбора предмета по выбору для сдачи ГИА.

Работа с родителями: 
· Выступление на общешкольном собрании. 
· Выступление на родительском собрании в 11 классе по теме: «Психологическая подготовка ребенка к ГИА. Профилактика стресса»  
· Разработка памяток для родителей обучающихся 9 и 11 классов «Как помочь своему ребенку при подготовке к ГИА» 
· Индивидуальные консультирования, рекомендации.
· Оформление памяток, буклетов.
Работа с педагогами:

· Подготовка к педагогическим советам 

Проведённые мониторинговые исследования показали, что обучающиеся в полном объёме получили советы и рекомендации по снижению уровня тревожности. 
Вывод: работа, проведенная методическим советом по подготовке обучающихся к ГИА, позволила обучающимся сдать успешно ГИА.

 В плане внутришкольного контроля также  запланирован персональный контроль за деятельностью учителей.

Директор школы благодаря ВШК контролирует состояние работы основных объектов, но мониторинг позволяет увидеть панораму развития школы «из прошлого в будущее», проанализировать показатели деятельности школы, выполнение годового плана работы школы по отдельным проблемам.
Заместители директора по учебной  работе (Яценко Е.Ю., Ямаева Р.Т. по ВШК контролируют: состояние учебных кабинетов, работу ШМО, методическую работу. По мониторингу они  ведут наблюдение за динамикой развития класса через отслеживание качества знаний, параллели школы (в сравнении с учебным семестром, годом). Проводят наблюдение за выполнением государственного стандарта через отслеживание срезов, экзаменов. Осуществляют мониторинг по выполнению программы всеобуча, мониторинг успевающих на  «отлично», участвующие в конференциях, олимпиадах, мониторинг эффективности профильного обучения.
Заместителем  директора по ВР  Калимуллиной Л.Ф. осуществлялся контроль по следующим направлениям:
-   Контроль занятости учащихся во внеурочное время.

· Проверка планов воспитательной работы;

· Рейды по проверке посещаемости 1-11кл;

-    Проверка журнала классных часов, внеурочной деятельности.

· Изучение интересов и склонностей обучающихся.

-   Организация дежурства по школе.

· Организация уборки классов и коридоров.

· Организация работы по проблеме безнадзорности обучающихся.

-    Ревизия банка данных неблагополучных семей.

· Спортивно-оздоровительная и здоровьесберегающая работа (спортивные секции, спортивные праздники)

· Качество общешкольных мероприятий, классных часов.

· Контроль ВР в 1 - 11 классах.

-   Проверка посещаемости учащихся 1-11 классов, стоящих на в/ш учете и учете в ОУУП  и ПДН МВД России «Нефтекамский», КДН, ВШУ.

  -    Проверка дневников учащихся 1-11 классов, стоящих на в/ш учете и учете в ОУУП и ПДН МВД России «Нефтекамский», КДН и ЗП, ВШУ.

- Индивидуальная работа с учащимися, с родителями.

- Организация  летней занятости учащихся.

- Информационные, методические совещания с классными руководителями. 

- Проверка ведения протоколов родительских собраний, заполнения журналов классных часов, спортивных секций и кружков, итоги месячника.
Общий вывод: 

1. Главное в методической работе – оказание реальной действенной помощи учителям. Методическая тема школы соответствует основным задачам, стоящими перед школой. Все учителя школы  через участие в работе предметных ШМО вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний методического совета, школьных ШМО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. В основном поставленные задачи методической работы на 2020  год были выполнены. 

2. Профессиональный уровень учительского коллектива стабилен. Анализ качественного состава педагогического коллектива основной и средней школы показал положительную динамику роста профессионального уровня учителей. В 2020  году 100% педагогов  прошли курсовую систему повышения квалификации.

3 . Но вместе с положительными моментами в методической работе школы есть проблемы, на которые в 2021 учебном году необходимо обратить особое внимание. Не на должном уровне идёт работа по проектно-исследовательской деятельности в  старшем и среднем звене, учителя не участвуют в экспериментальной работе.

4. Школа  немыслима, если сами педагоги не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. Поэтому задачей школы является поддержание мотивационной среды, которая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вносить в свою деятельность необходимые для развития образовательной организации изменения, совершенствовать свою психолого-педагогическую и предметную компетентность.
Приложение N 1
Утверждены

приказом Министерства образования

и науки Российской Федерации

от 10 декабря 2013 г. N 1324

ПОКАЗАТЕЛИДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОАУ СОШ № 13,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	1212  человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	623 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	518  человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	71  человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	592  человек/ 
57 %

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике (алгебра/геометрия)
	

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	68

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике (профильный уровень) 
	37  

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса (алгебра, геометрия)
	0 человек/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	2 человек/16,6%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	3 человек/2,5 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	2 человека /
6,5 %

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	1012 человек/83%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	211 человек/  

17 %

	1.19.1
	Регионального уровня
	7 человек/ 0,6%

	1.19.2
	Федерального уровня
	0 человек/0%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников
	74

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	68 /92%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	68 /92%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	6/8%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	6/8%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	63/85%

	1.29.1
	Высшая
	27 /36%

	1.29.2
	Первая
	36 /48,6 %

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	3/ 4%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	13 /17,5 %

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	5  /6,7%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	10 /13,5%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	74 /100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	74/100%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	11 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	24 619 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	1212 /100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	1 980 кв. м


         «15» февраля  2021 г.

Директор МОАУ СОШ № 13                           Н.С. Ирдуганова
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